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แบบแจ้งโครงร่างรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
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ผู้ให้ข้อมูล : นักศึกษา ร่วมกับ พนักงานท่ีปรึกษา 

 

คำช้ีแจง 

 การจัดทำรายงานสหกิจศึกษา ถือเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ

ฝึกฝนและพัฒนาทักษะการสื่อสาร ทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ทักษะการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และ

ทักษะที่จำเป็นต่อการทำงานด้านอื่น ๆ ของนักศึกษา และจัดทำข้อมูลที่เป็นประโยชน์สำหรับสถานประกอบการ 

นักศึกษาจะต้องขอรับคำปรึกษาจากพี่เลี้ยงหรือพนักงานที่ปรึกษา (Job Supervisor) เพื่อกำหนดหัวข้อรายงาน

ที่เหมาะสม โดยคำนึงถึงความต้องการของสถานประกอบการเป็นหลัก ตัวอย่างของรายงาน ได้แก่ ผลงานวิจัยท่ี

นักศึกษาปฏิบัติ รายงานวิชาการที่น่าสนใจ การสรุปข้อมูลหรือสถิติบางประการ การวิเคราะห์ และประเมินผล

ข้อมูล เป็นต้น ท้ังน้ีรายงานอาจจะจัดทำเป็นกลุ่มของนักศึกษาสหกิจศึกษามากกว่า 1 คนก็ได้ 

 ในกรณีที่สถานประกอบการไม่ต้องการรายงานในหัวข้อข้างต้น นักศึกษาจะต้องพิจารณาเรื่องท่ีตนสนใจ

และเลือกมาทำรายงาน โดยปรึกษากับพนักงานที่ปรึกษาเสียก่อน ตัวอย่างหัวข้อที่จะใช้เขียนรายงาน ได้แก่ 

รายงานวิชาการท่ีนักศึกษาสนใจ รายงานการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย หรือแผนและวิธีการปฏิบัติงานท่ีจะทำ

ให้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ท่ีนักศึกษาวางเป้าหมายไว้จากการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาคร้ังน้ี (Learning 

Objectives) เมื่อกำหนดหัวข้อได้แล้ว ให้นักศึกษาจัดทำโครงร่างของเนื้อหารายงานพอสังเขป ตามแบบฟอร์ม 

(อาจแตกต่างจากน้ีได้ ข้ึนอยู่กับแต่ละหลักสูตร)  

 ท้ังนี้ ให้นักศึกษาปรึกษากับพนักงานที่ปรึกษาเสียก่อน แล้วจึงส่งมายังอาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา หาก

อาจารย์มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม จะแจ้งให้นักศึกษาทราบภายใน 2 สัปดาห์ และเพื่อมิให้เป็นการเสียเวลา

นักศึกษาควรดำเนินการเขียนรายงานโดยทันที 

 

 

 



 

KKU IS – COOP04 (สำหรับนักศึกษา) 

 

  

สหกิจศึกษา งานสนับสนุนวิชาการและพัฒนานักศึกษา คณะสหวิทยาการ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น   

โทรศัพท์ 042-415600 ต่อ 49823  มือถือ  081-2612030 E-mail : umachai@kku.ac.th 

 

เรียน อาจารย์สหกิจศึกษา หลักสูตร............................. คณะสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

 ข้าพเจ้า นาย/นางสาว........................................................รหัสประจำตัว ................................................                                                                                                         

สาขาวิชา/วิชาเอก.................................................................................................................................................... 

 

ขอแจ้งรายละเอียดเก่ียวกับโครงร่างรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ดังน้ี 

1. หัวข้อรายงาน (Report Title) อาจจะขอเปล่ียนแปลงหรือแก้ไขเพ่ิมเติมได้ในภายหลัง 

ภาษาไทย  

English 

 

2. วัตถุประสงค์ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

3. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

4. ความสำคัญ และท่ีมา 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. เอกสารอ้างอิง: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

6. ระเบียบวิธีดำเนินโครงงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. ขอบเขตของโครงงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

8. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แผนปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 

หัวข้องาน เดือนท่ี 1 เดือนท่ี 2 เดือนท่ี 3 เดือนท่ี 4 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

 

 

 

 

(ลงช่ือ) นักศึกษา (ลงช่ือ) พนักงานท่ีปรึกษา 

       ( )        ( ) 

 วันท่ี  วันท่ี 

 

 

 

โปรดส่งคืน อาจารย์ท่ีปรึกษาสหกิจศึกษาของหลักสูตร/สาขาวิชา ภายในสัปดาห์ท่ี 3 นับต้ังแต่วันท่ีเข้า

ปฏิบัติงานของนักศึกษาด้วยจักขอบคุณย่ิง 

 


