
 

  
รายงานการวิเคราะห์ 

การมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ 

งานยุทธศาสคตร์และการคลัง กองบรหิารงานคณะสหวิทยาการ 

กองบริหารงานคณะสหวิทยาการ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

เอกสารเผยแพร่ https://kku.world/isdata 

จักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล 

กรณีศึกษา : ปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการ 
ในระยะ 12 เดือนหลังส าเร็จการศกึษา 



 
รายงานการวิเคราะห ์

การมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ 
ปีการศึกษา 2562-2565   

 
กรณีศึกษา : ปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการ 

ในระยะ 12 เดอืนหลังส าเร็จการศึกษา  
 
 
 

โดย 

จักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล 
 
 
 
 
 

งานยุทธศาสตร์และการคลัง  กองบริหารงานคณะสหวิทยาการ 
เมษายน พ.ศ.2568 





 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

รายงานการวิเคราะห์การมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ ปีการศึกษา 2562-2565 
กรณีศึกษา : ปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการในระยะ 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
เป็นรายงานการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการหลังส าเร็จการศึกษา 12 เดือน  โดย
มุ่งศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจของบัณฑิตในการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการ  เพ่ือการเริ่ม
ท างานในช่วงก่อนเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร เพ่ือให้ทราบถึงสารสนเทศที่จ าเป็นส าหรับการจัด
กิจกรรมเพื่อเพ่ิมโอกาสในการได้งานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา และมีสารสนเทศส าหรับการ
ก าหนดกลุ่มผู้ประกอบการที่เป็นเป้าหมายส าคัญ ในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างคณะสห
วิทยาการและกลุ่มผู้ประกอบการในอนาคต 

ประชากรและการเก็บรวบรวมข้อมูล ประชากรในการศึกษาครั้งนี้เป็นบัณฑิตคณะสหวิทยาการที่
ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในช่วงปีการศึกษา 2562-2565 และมีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษา โดยท าการคัดเลือกข้อมูลจากข้อมูลภาวะการได้งานของบัณฑิตที่เคยเก็บรวบรวมไว้ทุกรอบปี 
จ านวนทั้งสิ้น 1,896 คน คัดเลือกเฉพาะข้อมูลที่เป็นไปตามเกณฑ์การก าหนดประชากร จ านวน 1,052 คน 
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประชากรของการศึกษาครั้งนี้   

วิธีการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล  
1. คัดเลือกข้อมูลที่ถูกจัดเก็บด้วยแบบส ารวจการมีงานท าของบัณฑิต ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562-

2565 ซึ่งรวบรวมไว้ทุกปีการศึกษา คัดเลือกมาใช้เฉพาะข้อมูลที่เป็นไปตามเกณฑ์การก าหนดประชากร
เท่านั้น  

2. วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม SPSS หาค่าการแจกแจงความถี่ ค่าร้อยละ และการทดสอบทาง
ทางสถิติ ได้แก่ 1)การทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรโดยใช้การทดสอบของเพียร์สัน(Pearson 
Corelation Test) 2)การทดสอบความแตกต่างทางสถิติของข้อมูลแบบไม่ใช้พารามิเตอร์ ได้แก่ Mann-
Whitney U Test และ Kruskal Wallis Test และ 3)การทดสอบความแตกต่างทางสถิติของข้อมูลแบบใช้
พารามิเตอร์ ได้แก่ T-test และ F-test 

ผลการศึกษา พบว่า 
1. การท างานของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่ส าเร็จการศึกษาในช่วงปีการศึกษา 

2562–2565 และมีงานท าภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 1,052 คน 
โดยสาขาวิชาบริหารธุรกิจมีจ านวนมากที่สุด 460 คน(ร้อยละ 43.7) รองลงมาคือสาขาวิชาสังคมศาสตร์ 
จ านวน 147 คน(ร้อยละ 14.0) และสาขาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ จำนวน 127 คน(ร้อยละ 12.1) 
ตามลำดับ จ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษามากที่สุด 3 ล าดับได้แก่หลักสูตรการบัญชี จ านวน 187 
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คน(ร้อยละ 17.8) รองลงมาคือหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการธุรกิจ จ านวน 114 คน (ร้อยละ 10.8) 
และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ จ านวน 106 คน(ร้อยละ 10.1) ตามล าดับ  

2. ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจของบัณฑิตในการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการ พบว่า
ข้อมูลพ้ืนฐานของบัณฑิตที่รวบรวมไว้ประกอบด้วย เพศ สาขาวิชา และภูมิล าเนาเดิม จากการทดสอบ
ความสัมพันธ์ของตัวแปรภูมิภาคสถานประกอบการ กับตัวแปรเพศ ตัวแปรสาขาวิชา และตัวแปรภูมิล าเนา
เดิม พบว่า ตัวแปรภูมิภาคสถานประกอบการมีความสัมพันธ์กับตัวแปรเพศอย่างมีนัยส าคัญ( p-
value=0.043) มีความสัมพันธ์กับตัวแปรสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 
และมีความสัมพันธ์กับตัวแปรภูมิล าเนาเดิมอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) ดังนั้น จากข้อมูลที่
รวบรวมไว้จึงสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจของบัณฑิตในการเลือกที่ตั้งของสถาน
ประกอบการ ได้แก่ ปัจจัยเรื่องเพศ สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา และภูมิล าเนาเดิม 

3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือก

ภูมิภาคสถานประกอบการ   

3.1 ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า 

ระยะทางเฉลี่ยเท่ากับ 199.03 กิโลเมตร จ าแนกตามเพศพบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศชาย 

เท่ากับ 238.10 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศหญิง เท่ากับ 186.23 กิโลเมตร จากการทดสอบ

ทางสถิติพบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต

เพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ(p-value =0.012) จ าแนกตามสาขาวิชาพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์น้อยที่สุด เท่ากับ 131.50 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์มากที่สุด เท่ากับ 270.37 กิโลเมตร จากการทดสอบทางสถิติพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่จบจาก

สาขาวิชาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลางน้อยที่สุด เท่ากับ 157.89 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้สูงที่สุด เท่ากับ 751.78 กิโลเมตร จากการทดสอบทางสถิติ

พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากที่ตั้งของสถานประกอบการกับภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน มี

ความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) 

3.2 ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย พบว่า ระยะทางจาก

เฉลี่ยเท่ากับ 293.29 กิโลเมตร จ าแนกตามเพศพบว่า บัณฑิตเพศชายมีค่าเฉลี่ยระยะทาง เท่ากับ 329.60 

กิโลเมตร บัณฑิตเพศหญิงมีค่าเฉลี่ยระยะทางเท่ากับ 281.39 กิโลเมตร จากการทดสอบทางสถิติพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตเพศชายกับเพศ

หญิง มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ(p-value=0.024) จ าแนกตามสาขาวิชาพบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทาง
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ของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์น้อยที่สุด เท่ากับ 193.76 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์ประยุกตม์ากที่สุด เท่ากับ 388.02 กิโลเมตร จากการทดสอบทางสถิตพิบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทาง

จากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่จบจากสาขาวิชาต่างกัน มีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมพบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือน้อยที่สุด เท่ากับ 275.82 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้มากที่สุด เท่ากับ 666.89 กิโลเมตร จากการทดสอบทางสถิติพบว่าค่าเฉลี่ย

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน มีความ

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value = 0.000) 
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ค าน า 
 

รายงานการวิเคราะห์การมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ ปีการศึกษา 2562 -2565 
กรณีศึกษา : ปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการในระยะ 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
เป็นรายงานการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการหลังส าเร็จการศึกษา 12 เดือน     
โดยมุ่งศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจของบัณฑิตในการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการส าหรับการ
เริ่มท างานในช่วงก่อนเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ศึกษาระยะทางจากสถานประกอบการกับภูมิล าเนา
เดิมของบัณฑิต และศึกษาระยะทางจากสถานประกอบการถึงจังหวัดหนองคาย เพ่ือให้ทราบถึงสารสนเทศ
ส าหรับการก าหนดกลุ่มผู้ประกอบการที่เป็นเป้าหมายส าคัญ ในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในอนาคต 
และมีสารสนเทศที่จ าเป็นส าหรับการจัดกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการได้งานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษาของบัณฑิต 

ขอขอบคุณคณบดีคณะสหวิทยาการ รองคณบดี ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ และหัวหน้า
งานยุทธศาสตร์และการคลัง ที่ให้ค าปรึกษาและให้การสนับสนุนในท าการศึกษาข้อมูลในครั้งนี้ ขอขอบคุณ
บัณฑิตคณะสหวิทยาการรุ่นปีการศึกษา 2562-2565 ทุกท่านตลอดจนบุคลากรและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลของบัณฑิต ผลการวิเคราะห์นี้จะน าไปใช้ เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการ
สอนของคณะสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ต่อไป 
 
 
       

จักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล  
นักวิชาการแผนและสารสนเทศ 

 เมษายน พ.ศ.2568 
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บทท่ี 1  

บทน า 

 
1.1. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

คณะสหวิทยาการ จัดตั้งตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ 635/2563 ลงวันที่           
1 เมษายน 2563 เรื่องการจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัยขอนแก่น(ฉบับที่5) พ.ศ.2563 โดยความ
เห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย มีการยุบรวมคณะวิชาเดิมตามประกาศสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 
2/2555) ที่มี 4 คณะวิชา 1 ส านักงานวิทยาเขตหนองคาย รวมเป็นคณะสหวิทยาการ มีฐานะเป็นส่วน
งานภายในเทียบเท่าคณะวิชาอ่ืนในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่         
10 กรกฎาคม 2563 การแบ่ งส่ วนงานย่อยภายในคณะสหวิทยาการ เป็นไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 1365/2563) เรื่องการแบ่งหน่วยงานและหน่วยงานย่อยภายในคณะ     
สหวิทยาการ ซึ่งประกอบด้วย 4 ส่วนคือ 1)กองบริหารงานคณะสหวิทยาการ 2)หน่วยงานประเภท
วิสาหกิจของคณะสหวิทยาการ 3)หน่วยงานประเภทสนับสนุนภารกิจและยุทธศาสตร์ของคณะ            
สหวิทยาการ และ 4)การบริหารวิชาการ  

การศึกษาภาวะการท างานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี เป็นหนึ่งในตัวชี้วัดส าคัญ ที่บอกคุณภาพ

และศักยภาพของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา และคุณภาพของการจัดการเรียนการสอน มีการน าข้อมูลไป

ใช้ส าหรับการตรวจประเมินและประกันคุณภาพระดับหลักสูตร นอกจากจะสะท้อนให้เห็นประสิทธิภาพ

การผลิตบัณฑิต ยังสะท้อนให้เห็นความต้องการของตลาดแรงงานในสาขาวิชาต่างๆ ปัญหาในการหางาน

ท า ปัญหาที่เกิดจากการท างาน ตลอดจนสาเหตุส าคัญที่ท าให้บัณฑิตยังไม่ได้งานท า อย่างไรก็ตามในการ

ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการผลิตบัณฑิต ข้อมูลอัตราการได้งานท าภายในระยะ 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษา ได้ถูกน ามาใช้เป็นตัวชี้วัดความส าเร็จในการบริหารจัดการและวัดคุณภาพในการจัด

การศึกษาอย่างกว้างขวาง มีการประมวลผลข้อมูลการได้งานท าของบัณฑิต เพ่ือใช้เป็นสารสนเทศส าหรับ

การบริหารจัดการ  

อย่างไรก็ตามการศึกษาในประเด็นที่เฉพาะเจาะจงถึงปัจจัยที่มีความเกี่ยวข้องกับอัตราการได้งาน

ท าของบัณฑิตในช่วงระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา เช่น เพศ ภูมิล าเนาเดิม สาขาวิชาที่ส าเร็จ

การศึกษา จังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการ ระยะทางจากจังหวัดภูมิล าเนา ไปจนถึงระยะทางจาก

จังหวัดหนองคาย ล้วนมีความเกี่ยวข้องต่อการตัดสินใจเลือกท างานของบัณฑิตในช่วงระยะเวลา 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษา เนื่องจากหลังส าเร็จการศึกษาแล้ว มหาวิทยาลัยจะจัดให้มีพิธีรับพระราชทาน
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ปริญญาบัตร ในช่วงประมาณ 6 เดือนหลังสิ้นสุดภาคการศึกษานั้นๆ ดังนั้น การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการ

เลือกทีต่ั้งของสถานประกอบการในระยะ 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา ระยะทางจากสถานประกอบการ

ถึงจังหวัดภูมิล าเนา ไปจนถึงระยะทางจากสถานประกอบการถึงจังหวัดหนองคาย จึงมีความส าคัญและ

จ าเป็นอย่างยิ่ง เพ่ือให้ทราบสารสนเทศที่ส าคัญส าหรับการก าหนดแผนงานและกิจกรรมในขณะที่

นักศึกษาก าลงัศึกษาในภาคการศึกษาสุดท้ายก่อนส าเร็จการศึกษา เพ่ือเพ่ิมอัตราการได้งานท าของบัณฑิต

ต่อไป     

 

 

1.2. วัตถุประสงค์ของการศึกษา 

1. เพ่ือศึกษาอัตราการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรีคณะสหวิทยาการ ที่ส าเร็จการศึกษาใน
ปีการศึกษา 2562–2565 ส าหรับเป็นข้อมูลอ้างอิงหลังจากการปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ  

2. เพ่ือศึกษาข้อมูลปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 
12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา  

3. เพ่ือเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาค
สถานประกอบการของบัณฑิต  

4. เพ่ือเป็นสารสนเทศที่ส าคัญส าหรับการก าหนดแผนงานและกิจกรรมส าหรับนักศึกษาปีสุดท้าย
ก่อนส าเร็จการศึกษา เพ่ือเพ่ิมอัตราการได้งานท าของบัณฑิตเมื่อจบการศึกษา 
 
 

1.3. ข้อตกลงเบื้องต้นของการศึกษา 

1.3.1 ข้อมูลส าหรับการศึกษาครั้งนี้เป็นข้อมูลเดิมที่มีการรวบรวมไว้แล้วจากบัณฑิตคณะสห
วิทยาการในช่วงปี พ.ศ. 2563-2566 ไม่มีการสร้างเครื่องมือส าหรับการเก็บข้อมูลเพ่ิมเติม   

1.3.2 สถานะการได้งานท าและว่างงานของบัณฑิต เป็นข้อมูลจากการกรอกแบบส ารวจ ณ ช่วงเวลา
ภายใน 12 เดือนหลังจากส าเร็จการศึกษา โดยใช้ประเด็นค าถาม ดังนี้ 
1. ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า 
2. ปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ท าให้ได้ท างาน 
3. ประเภทของงานที่ท า 
4. สถานที่ท างานปัจจุบัน 
5. ประเภทหน่วยงาน 
6. เงินเดือนหรือรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
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7. ความพอใจ ไม่พอใจต่องานที่ท า 
8. ระยะเวลาการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
9. ลักษณะงานที่ท าตรงกับสาขาที่ส าเร็จการศึกษา 
10. การน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานท่ีท า 
11. ระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 
12. ระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

1.3.3 ข้อมูลที่ได้จากแบบส ารวจภาวะการได้งานท าของบัณฑิต เป็นข้อมูลที่บัณฑิตตอบตามความ
เป็นจริง และมีความถูกต้องสมบูรณ์ 
 
 

1.4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ทราบข้อมูลอัตราการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรีคณะสหวิทยาการ ที่ส าเร็จการศึกษา
ในปีการศึกษา 2562–2565 ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงหลังจากการปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ  

2. ทราบข้อมูลปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 
เดือนหลังส าเร็จการศึกษา  

3. ทราบผลการเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือก
ภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต  

4. มีสารสนเทศที่ส าคัญส าหรับการก าหนดแผนงานและกิจกรรมส าหรับนักศึกษาปีสุดท้ายก่อน
ส าเร็จการศึกษา เพ่ือเพ่ิมอัตราการได้งานท าของบัณฑิตเมื่อจบการศึกษา 

 

 

1.5. ค าจ ากัดความเบื้องต้น 

สาขาวิชา หมายถึง สาขาวิชาในคณะสหวิทยาการตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 

1365/2563) เรื่อง การแบ่งหน่วยงานและหน่วยงานย่อยภายในคณะสหวิทยาการ  

ประกอบด้วย 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาสังคมศาสตร์ 

สาขาวิชานิติศาสตร์ สาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์

ประยุกต์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์  

ภูมิภาคที่บัณฑิตท างาน หมายถึง ที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศไทยที่สถานประกอบการตั้งอยู่

จ าแนกออกเป็น 6(+1) ภูมิภาค ได้แก่ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคเหนือ  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคตะวันตก ภาคใต้ และต่างประเทศ 
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ระยะทางจากสถานประกอบการกับภูมิล าเนาเดิม หมายถึง ระยะการเดินทางด้วยรถยนต์จาก

จังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการที่บัณฑิตท างานไปยังจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

โดยวัดตามถนนสายหลักอ้างอิงตามแผนที่ของ Google Map จากส านักงานเทศบาล

จังหวัดต้นทางถึงส านักงานเทศบาลจังหวัดปลายทาง มีหน่วยเป็นกิโลเมตร 

ระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย หมายถึง ระยะการเดินทางด้วยรถยนต์จาก

จังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการที่บัณฑิตท างานไปยังจังหวัดหนองคาย โดยวัดตาม

ถนนสายหลักอ้างอิงตามแผนที่ของ Google Map จากส านักงานเทศบาลจังหวัด

หนองคายถึงส านักงานเทศบาลจังหวัดปลายทาง มีหน่วยเป็นกิโลเมตร 

ภาคกลาง  หมายถึง 22 จังหวัด ได้แก่ กรุงเทพมหานคร ก าแพงเพชร ชัยนาท นครนายก นครปฐม
นครสวรรค์ นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา พิจิตร พิษณุโลก เพชรบูรณ์ ลพบุรี
สมุทรปราการ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร สิงห์บุรี สุโขทัย สุพรรณบุรี สระบุรี อ่างทอง 
และอุทัยธานี  

ภาคเหนือ หมายถึง 9 จังหวัด ได้แก่ เชียงราย เชียงใหม่ น่าน พะเยา แพร่ แม่ฮ่องสอน ล าปาง 
ล าพูน และอุตรดิตถ์  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หมายถึง 20 จังหวัด ได้แก่ กาฬสินธุ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ นครพนม
นครราชสีมา บุรีรัมย์ บึงกาฬ มหาสารคาม มุกดาหาร ยโสธร ร้อยเอ็ด เลย สกลนคร 
สุรินทร์ ศรีสะเกษ หนองคาย หนองบัวล าภู อุดรธานี อุบลราชธานี และอ านาจเจริญ  

ภาคตะวันออก หมายถึง 7 จังหวัด ได้แก่ จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ตราด ปราจีนบุรี ระยอง และ
สระแก้ว 

ภาคตะวันตก หมายถึง 5 จังหวัด ได้แก่ กาญจนบุรี ตาก ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี และราชบุรี 
ภาคใต้ หมายถึง 15 จังหวัด ได้แก่ กระบี่ ชุมพร ตรัง นครศรีธรรมราช นราธิวาส ปัตตานี พังงา 

พัทลุง ภูเก็ต ยะลา ระนอง สตูล สงขลา สุราษฎร์ธานี และยะลา 
ต่างประเทศ หมายถึง ประเทศอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่ประเทศไทย 
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บทท่ี 2  

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

ในการศึกษาครั้งนี้เป็นกรณีศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการ

ในระยะ 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา ซึ่งมุ่งที่จะศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจของบัณฑิตในการ

เลือกภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการส าหรับการเริ่มท างานในช่วงก่อนเข้ารับพระราชทานปริญญา

บัตร และต้องการเปรียบเทียบทางสถิติเก่ียวกับระยะทางจากสถานประกอบการจ าแนกตามปัจจัยพ้ืนฐาน

ทีม่ีผลต่อการเลือกภูมิภาคของสถานประกอบการ ดังนั้นทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องส าหรับกรณีศึกษา

เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ในครั้งนี้ ประกอบด้วย 1)ทฤษฎีทางสถิติส าหรับการทดสอบความสัมพันธ์ของ

ตัวแปร(Correlation Coefficient) 2)ทฤษฎีทางสถิติส าหรับการทดสอบค่ากลางของข้อมูลระหว่าง 2 

ประชากรและมากกว่า 2 ประชากร และ 3)ผลการศึกษาหรืองานวิจัยในอดีตที่มีลักษณะใกล้เคียงกับ

กรณศีึกษาในครั้งนี้ ผู้ศึกษาจะได้น าเสนอเป็นรายละเอียดตามล าดับ ดังต่อไปนี้  

 

 

2.1. ทฤษฎีทางสถิติส าหรับการทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปร  

2.1.1. การทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรตามทฤษฎีของเพียร์สัน(Pearson Correlation 

Test) 

สหสัม พันธ์ แบบเ พียร์ สั น (Pearson Correlation หรื อ  Pearson Product-moment 

Correlation) เป็นเทคนิคสถิติที่ใช้หาขนาดและทิศทางของความสัมพันธ์เชิงเส้นตรงระหว่างตัวแปรที่มี

มาตรวัดแบบช่วง(Interval Scale) หรืออัตราส่วน(Ratio Scale) สองตัว หรือเรียกตัวแปรประเภทนี้ว่า

ตัวแปรเชิงปริมาณ(Matrics variables) ชื่อสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ให้ชื่อตาม คาร์ล เพียร์สัน(Karl 

Pearson) ผู้คิดสถิตินี้ขึ้นโดยใช้ชื่อว่า Product-moment Coefficient of Correlation ประมาณ ค.ศ.

1900 สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันได้ถูกน าไปใช้กันอย่างแพร่หลายในสาขาสังคมศาสตร์ทุกแขนง (Glass & 

Hopkins, 1984. : อ้างใน สุภมาศ อังศุโชติ, (ม.ป.ป).) สัญลักษณ์ที่ใช้แทนค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบ

เพียร์สัน คือ r ส าหรับตัวอย่าง และ  ส าหรับประชากร ก าลังสองของ r (r2) แทนค่าสัมประสิทธิ์ของการ

ท านาย(coefficient of determination) ซึ่งเป็นค่าที่แสดงว่าตัวแปรหนึ่งอธิบายความแปรปรวนของอีก
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ตัวแปรหนึ่งได้ประมาณร้อยละเท่าไร ในสูตรการค านวณ r มาจาก r =
covxy

sxsy
  แต่สูตรที่นิยมใช้กันเป็น

การค านวณจากค่าเบี่ยงเบนของตัวแปร X และ Y มีสูตรการค านวณ ดังนี้ 

r =
∑(x − x̅)(y − y̅)

√∑(x − x̅)2 ∑(y − y̅)2
 

 

การทดสอบนัยส าคัญชองค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน ใช้สถิติทดสอบที(T-test) 

ซึ่งมีสูตรว่า t =
r√(n−2)

√(1−r2)
  , df = n-2 โดยมีสมมติฐานหลักว่า H0 : =0 (ตัวแปรทั้งสองตัวไม่มี

ความสัมพันธ์กัน) สมมติฐานรองว่า H1 :  ≠0 (ตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธ์กัน) (สุภมาศ อังศุโชติ. 

(ม.ป.ป).) 

 

 

2.2. ทฤษฎีทางสถิติส าหรับการทดสอบค่ากลางของข้อมูลระหว่าง 2 ประชากรและมากกว่า 2 

ประชากร 

2.2.1. การทดสอบแมนวิทนีย์(Mann–Whitney U Test) 

การทดสอบที่นิยมใช้มากที่สุดในการทดสอบเกี่ยวกับความเท่ากันของค่ามัธยฐานของ 2 
ประชากรที่มีการแจกแจงแบบต่อเนื่องและเป็นอิสระกัน คือการทดสอบ Mann–Whitney U Test      
ตัวแปรที่สนใจศึกษามีสเกลการวัดแบบอันดับ (Ordinal Scale) หรือสูงกว่า โดยค านวณค่าสถิติ U      
อาจเปรียบเทียบการทดสอบ Mann–Whitney U Test ได้กับการทดสอบ Independent Sample T–
Test Group ในการวิเคราะห์ของสถิติอิงพารามิเตอร์ ซ่ึงมีข้อตกลงเบื้องต้นเกี่ยวกับตัวแปรที่สนใจศึกษา
ที่มีสเกลการวัดแบบช่วง (Interval Scale) และมีการแจกแจงแบบปกติ นั่นคือเมื่อไม่ทราบการแจกแจง
ของขอ้มลูหรือขอ้มลูไมไ่ด้มีการแจกแจงแบบปกติ สามารถใช้การทดสอบ Mann–Whitney U Test แทน
การทดสอบ Independent Sample T–Test ได้ และแทนที่จะทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าเฉลี่ยของ
ประชากร 2 กลุ่ม คอื H0 : µ1=µ2 จะเปลี่ยนมาเป็นการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกบัค่ากลางของประชากร 
2 กลุ่ม คอื H0 : ประชากรทั้ง 2 กลุ่ม มมัีธยฐานเท่ากนั คูกั่บ สมมติฐานแย้งคอื H1 : ตัวอย่างกลุ่มหนึ่งมา
จากประชากรที่มีมัธยฐานมากกว่า หรือเขียนเป็นสัญลักษณ์ได้คือ H0 : MA=MB คู่กับ H1 : MA≠MB หรือ
กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่มมาจากประชากรเดียวกันหรือไม่ หรือมาจากประชากรที่มีการแจกแจงเหมือนกัน
หรอืไม ่(เชียงใหม่, มหาวิทยาลัย. (ม.ป.ป.).) 
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2.2.2. การทดสอบความแตกต่างของค่ากลางข้อมูลมากกว่า 2 กลุ่ม ตามทฤษฎีของ Kruskal-

Wallis   

Kruskal และ Wallis ได้ขยายวิธีการทดสอบ Mann–Whitney U Test ส าหรับใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่าง 3 กลุ่มหรือมากกว่า การทดสอบนี้ใช้ได้กับข้อมูลที่มีสเกลการวัดแบบอันดับ(Odinal Scale) ขึ้น

ไป เป็นการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับความเท่ากันของค่ากลางหรือมัธยฐานของประชากร เมื่อตัวอย่าง

กลุ่มต่างๆ มาจากประชากรกลุ่มต่างๆ ที่เหมือนกันและมีการแจกแจงแบบต่อเนื่อง และยังใช้ได้ดีกับการ

ทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับความเหมือนกันของฟังก์ชันการแจกแจงสะสมของประชากรกลุ่มต่างๆ คู่กับ

สมมติฐานแย้งที่ว่ามีประชากรอย่างน้อย 1 กลุ่ม มีการแจกแจงสะสมแตกต่างจากประชากรกลุ่ มอ่ืนๆ  

การทดสอบ Kruskal–Wallis test คล้ายกับการทดสอบ F-Test ในการวิเคราะห์ความแปรปรวน 

(ANOVA) ในการวิเคราะห์แบบอิงพารามิเตอร์ 

สมมติว่ามีตัวอย่าง k กลุ่ม ตัวอย่างกลุ่มที่ i (i = 1, 2, …, k) ประกอบด้วย ค่าสังเกตจ านวน 

ni ก าหนดให้ค่าสังเกตตัวที่ j เขียนแทนด้วย xij (j = 1, 2, … , ni) จ านวนค่าสังเกตท้ังหมดคือ N = ∑ nii   

สมมติว่าไม่มีข้อมูลที่มีค่าซ้ ากันและให้อันดับค่าสังเกตท้ัง N ตัวจากค่าที่เล็กท่ีสุดเป็นอันดับ 1 ถึงค่าที่ใหญ่

ที่สุดเป็นอันดับ N ก าหนดให้ rij เป็นอันดับของ xij และ Si = ∑ rijj  คือ ผลบวกของอันดับ 

K =
12Sk

N(N + 1)
− 3(N + 1) 

 

ถ้าตัวอย่างทุกกลุ่มมาจากประชากรเดียวกัน สมมติฐานที่ต้องการทดสอบคือ H0 : ในแต่ละกลุ่มตัวอย่าง

จะมีค่าสังเกตที่มีอันดับปนๆ กัน ทั้งเล็ก กลาง และสูง คู่กับ H1 : มีกลุ่มตัวอย่างอย่างน้อย 1 กลุ่ม จะมีค่า

สังเกตที่มีอันดับสูง(หรือต่ า) เด่นชัดกว่ากลุ่มอ่ืนๆ หรือ H0 : ค่ากลางหรือมัธยฐานของประชากรทั้ง k กลุ่ม 

เท่ากัน คู่กับ H1 : มีประชากรอย่างน้อย 1 กลุ่มที่มีค่ากลางแตกต่างจากกลุ่มอ่ืนๆ หรือ H0 : M1 = M2 

=… = Mk คู่กับ H1 : Mi ≠ Mj อย่างน้อย 1 คู่ ที่ i ≠ j และ Sk จะประกอบด้วยก าลังสองของผลบวกของ

อันดับของอย่างน้อย 1 กลุ่มนั้น ซึ่งท าให้ค่าสถิติ K มีค่ามากขึ้น ส าหรับกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่ สถิติ

ทดสอบ K มีการแจกแจงแบบไคสแควที่ม ีdf = k – 1 (เชียงใหม่, มหาวิทยาลัย. (ม.ป.ป.).) 

 
2.2.3. การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยข้อมูล 2 กลุ่ม(T-Test) 

สถิติ T-Test ใช้ทดสอบความแตกต่างหรือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม 

โดยมีเงื่อนไขว่าใช้ส าหรับการทดสอบข้อมูลที่มีการแจกแจงแบบปกติ(Normal Distribution) ซึ่งกลุ่ม

ตัวอย่าง 2 กลุ่มที่ใช้ทดสอบมี 2 ลักษณะคือ เป็นตัวอย่างที่อิสระกัน( Independent Samples) และ

ตัวอย่างที่สัมพันธ์กัน(Related Samples) (ปัญญา ค าพยา. (2560).) 
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1. ตัวอย่างที่่อิสระกัน(Independent Samples) แบ่งเป็น 2 กรณี คือ 

   1.1 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของผลการทดลองกับค่ามาตรฐานหรือค่าอ้างอิง  

ก าหนดระดับความเชื่อมั่น α = .05    

สถิติทดสอบ   t =
(x̅−μ)

s

√n

 

เมื่อ  𝑥̅  =  ค่าเฉลี่ยของตัวอย่าง      

 µ =   ค่ามาตรฐาน หรือค่าอ้างอิง      

 s  =  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวอย่าง      

 n    =  จ านวนครั้งของการวิเคราะห์ตัวอย่าง     

 n-1 =  degree of freedom    

1.2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของผลการทดลองจากวิธีการทดลองที่ต่างกัน    

1.2.1 กรณีความแปรปรวนเท่ากัน σ1
2 = σ2

2 แต่ไม่ทราบค่า   

สถิติทดสอบ         t =
(𝑥̅1−𝑥̅2)

s𝑝

√
1

𝑛1
+

1
𝑛2

       

โดยที่        𝑠p
2 =

(n1−1)s1
2+(n2−1)s2

2

n1+n2−2
 

เมื่อ         n1 , n2     =  จ านวนตัวอย่างของวิธีทดสอบท่ี 1 และ 2                    

 n1 + n2 - 2 = degree of freedom 

1.2.2  กรณีความแปรปรวนไม่เท่ากัน   σ1
2 ≠ σ2

2  แต่ไม่ทราบค่า   

สถิติทดสอบ     t =
(𝑥̅1−𝑥̅2)

√
𝑠1
2

𝑛1
+

𝑠2
2

𝑛2

 

โดยที่              

 n1 , n2   =  จ านวนตัวอย่างของวิธีทดสอบที่ 1 และ 2      

                   
(
s1
2

n1
+

s2
2

n2
)
2

[
 
 
 
 (

s1
2

n1
⁄ )

2

n1−1
+

(
s2
2

n2
⁄ )

2

n2−1

]
 
 
 
 
    = degree of freedom 
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2.2.4. การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยข้อมูลมากกว่า 2 กลุ่ม ANOVA(F-Test) 

ในการทดสอบสมมติฐานเกีย่วกบัคา่เฉลี่ยของประชากร 1 กลุ่ม และ 2 กลุ่ม ตัวสถิติทดสอบ

ที่ใช้คือ Z หรือ T โดยการเลือกใช้ตัวสถิติทดสอบใดขึ้นอยู่กับว่าทราบความแปรปรวนของข้อมูลใน

ประชากรนั้นหรือไม่ ตัวอย่างมีขนาดใหญ่หรือเล็ก แต่ในกรณีที่ท าการศึกษาประชากร มากกว่า 2 กลุ่ม 

และต้องการทดสอบสมมติฐานว่าค่าเฉลี่ยของประชากรแต่ละกลุ่มนั้นแตกต่างกัน หรือไม่จะต้องทดสอบ

สมมติฐานทีละคู่ เช่นในการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าเฉลี่ยของประชากร 3 กลุ่ม จะต้องท าการ

ทดสอบสมมตฐิานทลีะคู่ จ านวน 3 ครั้ง ดังนี้  

  H0 : µ1 = µ2    H0 : µ1 = µ3  H0 : µ2 = µ3 

  H1 : µ1 ≠ µ2   H1 : µ1 ≠ µ3   H1 : µ2 ≠ µ3 
 

ซ่ึงจะท าให้เสียเวลาในการทดสอบสมมติฐานที่ซ้ าซ้อนเป็นอย่างมาก และประการส าคัญคือ

เป็นการท าค่าระดับนัยส าคัญมีค่ามากเกินไป ดังนั้นจึงมีการน าเทคนิคการวิเคราะห์ความแปรปรวน 

(Analysis of Variance : ANOVA) ซ่ึงเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐานเกีย่วกับความ

แตกต่างของค่าเฉลี่ยกรณีประชากรมากกวา 2 กลุ่ม(k กลุ่ม) โดยท าการทดสอบเพียงครั้งเดียว เช่น กรณี

ประชากร 3 กลุ่ม สมมติฐานเชิงสถติิเป็นดังนี้   

H0 : µ1 = µ2 = µ3 

H1 : µ1 ≠ µ2 ≠ µ3  อย่างน้อย 1 คู ่

ถ้าผลการทดสอบสมมติฐานปฏิเสธ H0 หมายความว่ามค่ีาเฉลี่ยอย่างน้อย 1 คูท่ีมี่ค่าแตกต่าง

กัน ซึ่่งอาจจะเป็น µ1 ≠ µ2 หรือ µ1 ≠ µ3  หรือ µ2 ≠ µ3  หรือ µ1 ≠ µ2 ≠ µ3  ก็ได้ ซ่ึงการทดสอบว่า

ค่าเฉลี่ยของประชากรกลุ่มใดไม่เท่ากนันั้นเรียกว่าการเปรียบเทียบเชิงพหุ(Multiple Comparison) (ราช

ภัฎนครปฐม, มหาวิทยาลัย. (ม.ป.ป).)  

 

 

2.3. ผลงานการศึกษาที่เกี่ยวข้อง 

สหวิทยาการ,คณะ (2564) ท าการศึกษาการได้งานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ประจ าปี

การศึกษา 2562 จ านวน 696 คน พบว่า มีบัณฑิตที่ตอบแบบสำรวจ 689 คน มีงานทำแล้วจำนวน 372 

คน(ร้อยละ 54.0) ยังไม่ได้งานทำและไม่ได้ศึกษาต่อจำนวน 301 คน(ร้อยละ 43.7) และศึกษาต่อจำนวน 

16 คน(ร้อยละ 2.3) ภูมิภาคที่มีบัณฑิตทำงานมากท่ีสุด คือภาคตะวันออกเฉียงเหนือจำนวน 213 คน(ร้อย
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ละ 57.3) รองลงมาคือภาคกลางจำนวน 97 คน(ร้อยละ 26.1) และภาคตะวันออกจำนวน 11 คน(ร้อยละ 

3.0) ตามลำดับ    

สหวิทยาการ,คณะ (2565) ท าการศึกษาการได้งานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ประจ าปี

การศึกษา 2563 จ านวน 761 คน พบว่า มีบัณฑิตที่ตอบแบบสำรวจ 684 คน มีงานทำแล้วจำนวน 354 

คน(ร้อยละ 51.8) ยังไม่ได้งานทำและไม่ได้ศึกษาต่อจำนวน 301 คน(ร้อยละ 44.0) และศึกษาต่อจำนวน 

29 คน(ร้อยละ 4.2) เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2562(ร้อยละ 54.0) อัตราการมีงานทำลดลงร้อยละ 4.1 

ภูมิภาคที่มีบัณฑิตทำงานมากที่สุด คือภาคตะวันออกเฉียงเหนือจำนวน 236 คน(ร้อยละ 69.4) รองลงมา

คือภาคกลางจำนวน 67 คน(ร้อยละ 19.7) และภาคตะวันออกจำนวน 30 คน(ร้อยละ 8.8) ตามลำดับ    

สหวิทยาการ,คณะ (2566) ท าการศึกษาการได้งานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ประจ าปี

การศึกษา 2564 จ านวน 371 คน พบว่ามีบัณฑิตที่ตอบแบบสำรวจ 289 คน มีงานทำแล้วจำนวน 170 

คน(ร้อยละ 58.8) ยังไม่ได้งานทำและไม่ได้ศึกษาต่อจำนวน 111 คน(ร้อยละ 38.4) และศึกษาต่อจำนวน 

8 คน(ร้อยละ 2.8) เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2563(ร้อยละ 51.8) อัตราการมีงานทำเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.5 

ภูมิภาคที่มีบัณฑิตทำงานมากที่สุด คือภาคตะวันออกเฉียงเหนือจำนวน 106 คน(ร้อยละ 67.5) รองลงมา

คือภาคกลางจำนวน 41 คน(ร้อยละ 26.1) และภาคตะวันออกจำนวน 8 คน(ร้อยละ 5.1) ตามลำดับ      

สหวิทยาการ,คณะ (2567) ท าการศึกษาการได้งานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ประจ าปี

การศึกษา 2565 จ านวน 254 คน พบว่ามีบัณฑิตที่ตอบแบบสำรวจ 234 คน มีงานทำแล้วจำนวน 156 

คน(ร้อยละ 66.7) ยังไม่ได้งานทำและไม่ได้ศึกษาต่อจำนวน 72 คน(ร้อยละ 30.8) และศึกษาต่อจำนวน 6 

คน(ร้อยละ 2.6) เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2564(ร้อยละ 58.8) อัตราการมีงานทำเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.4 

ภูมิภาคที่มีบัณฑิตทำงานมากที่สุด คือภาคตะวันออกเฉียงเหนือจำนวน 92 คน(ร้อยละ 62.2) รองลงมา

คือภาคกลางจำนวน 36 คน(ร้อยละ 24.3) และภาคตะวันออกจำนวน 11 คน(ร้อยละ 7.4) ตามลำดับ       
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บทท่ี 3  

ระเบียบวิธีการศึกษา 

 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตุประสงค์เพ่ือรวบรวมข้อมูลอัตราการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 

คณะสหวิทยาการ ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565 ส าหรับเป็นข้อมูลอ้างอิงหลังจากการ

ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ เพ่ือศึกษาข้อมูลปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของ

บัณฑิต และเพ่ือเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการจ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาค

สถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา ซึ่งการศึกษาครั้งนี้ได้

ก าหนดขอบเขตการศึกษาเก็บรวบรวมข้อมูล เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการ วิธีการคัดเลือกและ

วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือให้เกิดความชัดเจนครบถ้วนถูกต้องของข้อมูลที่ได้ท าการศึกษา ประกอบไปด้วย

ขั้นตอนในการด าเนินการศึกษา ดังต่อไปนี้  

 

 

3.1. ขอบเขตของการศึกษา 

3.1.1. ขอบเขตเนื้อหา 

การศึกษาครั้งนี้จะท าการรวบรวมข้อมูลการท างานของบัณฑิตภายในระยะเวลา 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษา โดยมุ่งไปที่ภูมิภาคของที่ตั้งสถานประกอบการและระยะทางจากสถานประกอบการ

กับจังหวัดภูมิล าเนาของบัณฑิตและกับจังหวัดหนองคาย ข้อมูลที่ได้มาจะท าการวิเคราะห์เพ่ือหา

ความสัมพันธ์ระหว่างภูมิภาคกับข้อมูลพ้ืนฐานของบัณฑิตเช่น เพศ ภูมิล าเนาเดิม สาขาวิชาที่ส าเร็จ

การศึกษา เป็นต้น วิเคราะห์ความแตกต่างทางสถิติของระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัด

ภูมิล าเนาของบัณฑิต และระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามข้อมูล

พ้ืนฐานที่เป็นปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จ

การศึกษา และการศึกษาครั้งนี้จะท าการรวบรวมข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์สารสนเทศเกี่ยวกับการท างานของ

บัณฑิตในระดับสาขาวิชา เพ่ือใช้ส าหรับการก าหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ เพ่ือเพ่ิม

อัตราการได้งานท าของบัณฑิตเมื่อจบการศึกษา เช่น ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า ปัจจัย

ตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ท าให้ได้ท างาน สถานที่ท างานปัจจุบัน ประเภทของงานที่ท า ประเภท
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หน่วยงาน เงินเดือนหรือรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ความพอใจไม่พอใจต่องานที่ท า ลักษณะงานที่ท าตรงกับ

สาขาที่ส าเร็จการศึกษา และการน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานท่ีท า เป็นต้น 

 

3.1.2. ขอบเขตประชากร 

การศึกษาครั้งนี้เป็นศึกษาจากข้อมูลปฐมภูมิ(Primary Data) จากข้อมูลเดิมที่เคยจัดเก็บด้วย
แบบส ารวจและบันทึกไว้แล้วในแต่ละปีมาคัดเลือกและท าการวิเคราะห์ใหม่อีกครั้ง  ไม่มีการสร้าง
เครื่องมือใหม่ส าหรับการจัดเก็บข้อมูล ดังนั้น ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือกลุ่มผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีในช่วงปีการศึกษา 2562-2565 ทีม่ีงานท าภายในก าหนด 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
ขึ้นทะเบียนบัณฑิตและรับปริญญาในช่วงรับพระราชทานปริญญาบัตร ในช่วงเดือนธันวาคม พ.ศ. 2563–
2566 ของทุกปี จ านวน 1,052 คน จากทุกหลักสูตรระดับปริญญาตรี จ าแนกตามปีที่เข้ารับปริญญาได้ 
ดังนี้  

1. เข้ารับปริญญา ปี พ.ศ. 2563 จ านวน 372 คน 
2. เข้ารับปริญญา ปี พ.ศ. 2564 จ านวน 352 คน 
3. เข้ารับปริญญา ปี พ.ศ. 2565 จ านวน 172 คน 
4. เข้ารับปริญญา ปี พ.ศ. 2566 จ านวน 156 คน 

 

 

3.2. วิธีการศึกษา 

3.2.1. เกณฑ์ในการก าหนดประชากร 

ประชากรส าหรับการศึกษาครั้งนี้คือกลุ่มบัณฑิตท่ีเข้าหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้ 

1. ต้องเป็นบัณฑิตระดับปริญญาตรีสังกัดคณะสหวิทยาการ ที่จบการศึกษา ในช่วงปี

การศึกษา 2562-2565 ขึ้นทะเบียนบัณฑิตและรับปริญญาในช่วงรับพระราชทานปริญญาบัตร ในช่วง

เดือนธันวาคม พ.ศ. 2563–2566 

2. ต้องเป็นบัณฑิตที่มีงานท าภายในก าหนด 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา และยังมีสถานะ

ท างานแล้ว ณ วันที่ท าการรวบรวมข้อมูลด้วยแบบส ารวจภาวะการมีงานท า 

 

3.2.2. ขั้นตอนการด าเนินการศึกษา 

1. คัดเลือกประชากรจากข้อมูลปฐมภูมิ(Primary Data) ที่เคยจัดเก็บด้วยแบบส ารวจ
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตและบันทึกไว้แล้วในแต่ละปีมาคัดเลือกเฉพาะบัณฑิตที่ เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ในการก าหนดประชากร และจะใช้ส าหรับการวิเคราะห์ทั้งหมด   
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2. ตรวจสอบความสอดคล้องของตัวแปร และท าการก าหนดค่าตัวแปรเพ่ิมเติมเพ่ือให้
สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ตามวัตถุประสงค์ของการศึกษา  

3. จัดเตรียมข้อมูลก่อนการวิเคราะห์ ดังนี้ 
3.1 จัดรูปแบบของแฟ้มข้อมูลแต่ละปี ให้มีความสอดคล้องกันของตัวแปร คัดเลือก

เฉพาะข้อมูลที่เป็นไปตามข้อก าหนดของกลุ่มประชากรที่จะใช้ในการศึกษา  
3.2 สร้างตัวแปรเพ่ิมเติมเพ่ือให้สามารถวิเคราะห์ได้ตามวัตถุประสงค์และสมมติฐาน เช่น

ตัวแปรปีการศึกษา ตัวแปรระยะทางจากสถานประกอบการกับภูมิล าเนาของบัณฑิต 
และตัวแปรระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย เป็นต้น 

4. ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ SPSS หาค่าสถิติ ความถี่ ร้อยละ 
การทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปร และการทดสอบสมมติฐานทางสถิติ  

5. การจัดท ารายงานในรูปแบบตารางและการอธิบายความ 
 
 

3.3. เครื่องมือในการด าเนินการ 

1. แบบส ารวจภาวะการหางานท าของบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ภาคผนวก หน้า 120) 
2. โปรแกรมส าเร็จรูป MS Excel ส าหรับการจัดรูปแบบข้อมูลและการก าหนดตัวแปรเพ่ิมเติม 
3. โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ SPSS เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 

3.4. การน าเสนอผลการวิเคราะห์ 

น าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบตาราง พร้อมกับการพรรณนาผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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บทท่ี 4  

ผลการศึกษา 

 
วัตถุประสงค์ของการศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วย 4 ข้อคือ 1)เพ่ือศึกษาอัตราการมีงานท าของ

บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565 ส าหรับเป็นข้อมูลอ้างอิงหลังจาก
การปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ 2)เพ่ือศึกษาข้อมูลปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถาน
ประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 3)เพ่ือเปรียบเทียบระยะทาง
จากสถานประกอบการจ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต และ 4)
เพ่ือเป็นสารสนเทศส าหรับการก าหนดแผนงานและกิจกรรมส าหรับนักศึกษาปีสุดท้ายก่อนส าเร็จ
การศึกษาเพ่ือเพ่ิมอัตราการได้งานท าของบัณฑิต โดยท าการศึกษาจากข้อมูลปฐมภูมิที่รวบรวมไว้แล้วจาก
แบบส ารวจการมีงานท าของบัณฑิตในทุกปี ในช่วงปี พ.ศ.2563-2566 จ านวน 1,052 คน ผู้ศึกษาขอ
น าเสนอผลการศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษาตามล าดับ ดังนี้ 

1. อัตราการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565 
2. ปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษา 
3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาค

สถานประกอบการของบัณฑิต 
4. สารสนเทศส าหรับใช้เพื่อการก าหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ 

 

 

4.1. อัตราการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565 

4.1.1. จ านวนบัณฑิตที่ท างานภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา  

ปี พ.ศ. 2563 คณะวิชาทั้ง 4 คณะวิชาสังกัดมหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขตหนองคาย ได้

ยุบรวมเป็นคณะสหวิทยาการ ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ 635/2563 ลงวันที่ 1 เมษายน 

2563 จึงเริ่มมีการบันทึกข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาของคณะสหวิทยาการ โดยหลังจากมีการปรับโครงสร้าง

การบริหารจัดการเป็นคณะสหวิทยาการแล้ว บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษา และมีงานท า

ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา นับจากปี พ.ศ.2563–2566(ปีการศึกษา 2562-2565)  

มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 1,052 คน รายละเอียดดังตารางที่ 1 และรูปที่ 1 
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ตารางที่ 1 แสดงจ านวนบัณฑิตที่มีงานท าภายในเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตาม
สาขาวิชาและปีที่เข้ารับปริญญาบัตร 

  

สาขาวิชา จ านวนบัณฑิตที่มีงานท า ตามปีที่เข้ารับปริญญาบัตร (คน) รวม 

2563 2564 2565 2566 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

บริหารธรุกิจ 166 44.6 154 43.8 77 44.8 63 40.4 460 43.7 
สังคมศาสตร ์ 56 15.1 57 16.2 25 14.5 9 5.8 147 14.0 
นิติศาสตร ์ 23 6.2 32 9.1 12 7.0 7 4.5 74 7.0 
ศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร ์ 34 9.1 42 11.9 18 10.5 33 21.2 127 12.1 
วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 50 13.4 39 11.1 13 7.6 18 11.5 120 11.4 

เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร ์ 43 11.6 28 8.0 27 15.7 26 16.7 124 11.8 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 372 100.0 352 100.0 172 100.0 156 100.0 1,052 100.0 

 
จากตารางที่ 1 พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่รับปริญญาบัตรในช่วงปี พ.ศ. 2563–2566 ที่มี

งานท าภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 1,052 คน โดยสาขาวิชา
บริหารธุรกิจมีจ านวนมากที่สุด 460 คน คิดเป็นร้อยละ 43.7 รองลงมาคือสาขาวิชาสังคมศาสตร์ จ านวน 
147 คน คิดเป็นร้อยละ 14.0 และสาขาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ จำนวน 127 คน คิดเป็นร้อยละ 
12.1 ตามลำดับ 

 

 
รูปที่ 1 แสดงจ านวนบัณฑิตที่มีงานท าภายในเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามสาขาวิชา

และปีท่ีเข้ารับปริญญาบัตร  
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จากรูปที่ 1 พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่รับปริญญาบัตรในช่วงปี พ.ศ. 2563–2566 ที่มีงาน
ท าภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มีจ านวนลดลงในทุกสาขาวิชา โดยสาขาวิชา
บริหารธุรกิจลดลงจาก 166 คนในปี พ.ศ.2563 เป็น 63 คน ในปี พ.ศ.2566 สาขาวิชาสังคมศาสตร์ลดลง
จาก 56 คนในปี พ.ศ.2563 เป็น 9 คน ในปี พ.ศ.2566 สาขาวิชานิติศาสตร์ลดลงจาก 23 คนในปี พ.ศ.
2563 เป็น 7 คน ในปี พ.ศ.2566 สาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ลดลงจาก 34 คนในปี พ.ศ.
2563 เป็น 33 คน ในปี พ.ศ.2566 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ลดลงจาก 50 คนในปี พ.ศ.2563 เป็น 
18 คน ในปี พ.ศ.2566 และสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ลดลงจาก 43 คนในปี พ.ศ.2563 
เป็น 26 คน ในปี พ.ศ.2566 
   

4.1.2. จ านวนบัณฑิตที่ท างานภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตาม

หลักสูตรทีส่ าเร็จการศึกษา 

จากการรวบรวมข้อมูลแบบส ารวจการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ที่เข้ารับ

ปริญญาบัตรในช่วงปี พ.ศ.2563–2566 ที่มีงานท าภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา         

จ านวนรวม 1,052 คน จ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษามากที่สุด 3 ล าดับได้แก่หลักสูตรการบัญชี 

จ านวน 187 คน(ร้อยละ 17.8) รองลงมาคือหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการธุรกิจ จ านวน 114 คน 

(ร้อยละ 10.8) และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ จ านวน 106 คน(ร้อยละ 10.1) ตามล าดับ รายละเอียด

ดังตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 แสดงจ านวนบัณฑิตที่รับปริญญาบัตรในช่วงปี พ.ศ.2563–2566 ที่มีงานท าภายในระยะเวลา 
12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและปีท่ีเข้ารับปริญญาบัตร  

 

หลักสูตรทีส่ าเร็จการศึกษา ปีที่เข้ารับปริญญาบัตร (พ.ศ. ....) รวม 
2563 2564 2565 2566 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน 27 7.3 1  0.3     28 2.7 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 42 11.3 2  0.6 1 0.6   45 4.3 

บธบ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ   38 10.8 8 4.7 9 5.8 55 5.2 
บธบ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ   39 11.1 18 10.5 14 9.0 71 6.7 
การบัญชี  74 19.9 53 15.1 36 20.9 24 15.4 187 17.8 
การท่องเที่ยว 23 6.2 1 0.3     24 2.3 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร   20 5.7 14 8.1 16 10.3 50 4.8 
เศรษฐศาสตร ์ 18 4.8 12 3.4 3 1.7 1 0.6 34 3.2 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
หลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษา ปีที่เข้ารับปริญญาบัตร (พ.ศ. ....) รวม 

2563 2564 2565 2566 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ     5 2.9 2 1.3 7 0.7 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 38 10.2 45 12.8 17 9.9 6 3.8 106 10.1 

นิติศาสตร ์ 23 6.2 32 9.1 12 7.0 7 4.5 74 7.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 34 9.1 42 11.9 18 10.5 20 12.8 114 10.8 

การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา ตปท.       13 8.3 13 1.2 
วิทยาศาสตร์การประมง 12 3.2 7 2.0 4 2.3 3 1.9 26 2.5 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 14 3.8 23 6.5 1  0.6   38 3.6 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ     5 2.9 10 6.4 15 1.4 
อุตสาหกรรมเกษตร 24 6.5 9 2.6     33 3.1 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร     3 1.7 5 3.2 8  0.8 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3 0.8       3 0.3 
วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 3 0.8       3  0.3 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 16 4.3 16 4.5 12 7.0 13 8.3 57 5.4 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 21 5.6 12 3.4 15 8.7 13 8.3 61 5.8 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 372 100.0 352 100.0 172 100.0 156 100.0 1,052 100.0 

 

จากตารางที่ 2 พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่รับปริญญาบัตรในช่วงปี พ.ศ. 2563–2566 ที่มี
งานท าภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มีจ านวนรวม 1,052 คน พิจารณาตามปีที่เข้ารับ
ปริญญาบัตร ปี พ.ศ.2563 จ านวน 372 คน ปี พ.ศ.2564 จ านวน 352 คน ปี พ.ศ. 2565 จ านวน 172 
คน และปี พ.ศ.2566 จ านวน 156 คน ตามล าดับ เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษา พบว่า
หลักสูตรที่มีจ านวนบัณฑิตมีงานท าภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มากที่สุด 3 หลักสูตร
ได้แก่ หลักสูตรการบัญชี จ านวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 17.8 รองลงมาคือหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือ
การจัดการธุรกิจ จ านวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 10.8 และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ จ านวน 106 
คน คิดเป็นร้อยละ 10.1 ตามล าดับ    
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4.2. ปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลัง

ส าเร็จการศึกษา 

เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูลปัจจัยพ้ืนฐานของบัณฑิตที่มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกภูมิภาคสถาน

ประกอบการ โดยใช้ข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบส ารวจภาวการณ์มีงานท าของบัณฑิต จึงจ าแนกการ

พิจารณาตามปัจจัยพ้ืนฐาน 3 ประเด็นคือ เพศ สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา และภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

เพ่ือทดสอบคสามสัมพันธ์ของตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งสถานประกอบการ กับตัวแปรปัจจัยพื้นฐาน ดังต่อไปนี้  

 

4.2.1. ภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจ าแนกตามเพศของบัณฑิต 

เมื่อจ าแนกการพิจารณาตามเพศของบัณฑิตที่ท างานภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษา พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 759 คน และเป็นเพศชาย 249 คน บัณฑิตส่วนใหญ่เลือก
ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือจ านวน 682 คน (ร้อยละ 67.7) รองลงมา
คือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 241 คน (ร้อยละ 23.9) และท างานในสถาน
ประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 60 คน (ร้อยละ 6.0) ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 3 
และรูปที่ 2 
  
ตารางท่ี 3 แสดงภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการที่บัณฑิตท างาน จ าแนกตามเพศของบัณฑิต  
 

ที่ต้ังของสถานประกอบการ จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามเพศ(คน) ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 
ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ภาคกลาง 76 30.5 165 21.7 241 23.9 
ภาคตะวันออก 14 5.6 46 6.1 60 6.0 

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 151 60.6 531 70.0 682 67.7 
ภาคเหนือ - - 5 0.7 5 0.5 

ภาคตะวันตก 2 0.8 2 0.3 4 0.4 
ภาคใต ้ 5 2.0 8 1.1 13 1.3 

ต่างประเทศ 1 0.4 2 0.3 3 0.3 
รวม 249 100.0 759 100.0 1,008 100.0 

P(2=12.976) = 0.043  
 

จากตารางที่ 3 พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่เข้ารับปริญญาในช่วงปี พ.ศ. 2563-2566 ส่วน

ใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 682 คน คิดเป็นร้อยละ 67.7 
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รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 241 คน คิดเป็นร้อยละ 23.9 และ

ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 60 คน คิดเป็น ร้อยละ 6.0 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาจ าแนกตามเพศของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตเพศหญิงส่วนใหญ่เลือกท างานในสถาน

ประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 531 คน คิดเป็นร้อยละ 70.0 รองลงมาคือท างาน

ในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 165 คน คิดเป็นร้อยละ 21.7 และท างานในสถาน

ประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 6.1 ตามล าดับ บัณฑิตเพศชายส่วน

ใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 60.6 

รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 30.5 และ

ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 5.6 ตามล าดับ 

จากการทดสอบทางสถิติเพ่ือหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการ
กับตัวแปรเพศของบัณฑิต พบว่า ตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการกับตัวแปรเพศของบัณฑิต    
มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญ(p-value = 0.043)  

 

 
รูปที่ 2 แสดงภูมิภาคท่ีตั้งของสถานประกอบการที่บัณฑิตท างาน 

 

จากรูปที่ 2 พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่เข้ารับปริญญาในช่วงปี พ.ศ. 2563-2566 ส่วน
ใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ร้อยละ 67.7 รองลงมาคือท างานใน
สถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง ร้อยละ 23.9 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก
ร้อยละ 6.0 ตามล าดับ  

ภาคกลาง
23.91%

ภาคตะวันออก
5.95%

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
67.66%

ภาคเหนือ
0.50%

ภาคตะวันตก
0.40%

ภาคใต้
1.29%

ต่างประเทศ
0.30%

สัดส่วนที่ต้ังของสถานประกอบการที่บัณฑิตท างาน
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4.2.2. ภูมิภาคทีต่ั้งของสถานประกอบการจ าแนกตามสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา 

เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาของบัณฑิตที่ท างานภายในระยะเวลา 12 เดือน
หลังส าเร็จการศึกษา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจมากที่สุด จ านวน 440 คน รองลงมาคือบัณฑิต
สาขาวิชาสังคมศาสตร์จ านวน 142 คน บัณฑิตสาขาวิชาศิลปะศาสตร์และศึกษาศาสตร์ จ านวน 125 คน 
บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์จ านวน 117 คน บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ 
จ านวน 116 คน และบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ จ านวน 68 คน ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 4  
 

ตารางท่ี 4 แสดงภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจ าแนกตามสาขาวิชาที่บัณฑิตส าเร็จการศึกษา  
 

ที่ต้ังของสถาน
ประกอบการ 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ   
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ภาคกลาง 111 25.2 19 13.4 10 14.7 24 19.2 38 32.5 39 33.6 241 23.9 

ภาคตะวันออก 30 6.8 7 4.9   8 6.4 7 6.0 8 6.9 60 6.0 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 293 66.6 114 80.3 56 82.4 87 69.6 65 55.6 67 57.8 682 67.7 

ภาคเหนือ 1 0.2   1 1.5 2 1.6   1  0.9 5 0.5 

ภาคตะวันตก   1 0.7   1 0.8 2 1.7   4  0.4 

ภาคใต้ 4 0.9 1 0.7 1 1.5 1 0.8 5 4.3 1  0.9 13 1.3 

ต่างประเทศ 1 0.2     2 1.6     3  0.3 

รวม 440 100.0 142 100.0 68 100.0 125 100.0 117 100.0 116 100.0 1,008 100.0 

P(2=66.477) = 0.000 

 

จากตารางที่ 4 พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่รับปริญญาในช่วงปี พ.ศ. 2563-2566 ส่วน

ใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 682 คน คิดเป็นร้อยละ 67.7 

รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 241 คน คิดเป็นร้อยละ 23.9 และ

ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 6.0 ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่ท างานใน

สถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 293 คน คิดเป็นร้อยละ 66.6 รองลงมาคือ

ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 25.2 และท างานในสถาน

ประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 6.8 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิช า

สังคมศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 114 คน    

คิดเป็นร้อยละ 80.3 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 19 คน คิดเป็น
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ร้อยละ 13.4 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 4.9  

ตามล าดับ  บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่ วนใหญ่ท า งานในสถานประกอบการที่ ตั้ ง ในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 82.4 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้ง

ในภาคกลาง จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 14.7 ตามล าดับ  บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และ

ศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 87 คน     

คิดเป็นร้อยละ 69.6 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 24 คน คิดเป็น

ร้อยละ 19.2 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 6.4 

ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 55.6 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้ง

ในภาคกลาง จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 32.5 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก 

จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 6.0 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่

ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 57.8 

รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 33.6 และ

ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 6.9 ตามล าดับ  

จากการทดสอบทางสถิติเพ่ือหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการ
กับตัวแปรสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า ตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการกับตัวแปรสาขาวิชา
ของบัณฑิต มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value = 0.000)  
 

4.2.3. ภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

เมื่อพิจารณาตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่ท างานภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษา พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 942 คน 
รองลงมาคือมีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในภาคกลาง 44 คน และมีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในภาคใต้ 10 คนตามล าดับ 
รายละเอียดดังตารางที่ 5 
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ตารางท่ี 5 แสดงภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 
 

ที่ต้ังของสถาน
ประกอบการ 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามภูมิล าเนาเดิม (คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคเหนือ ภาคตะวันตก ภาคใต ้

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ภาคกลาง 33 75.0 3 60.0 198 21.0 2 66.7 2 50.0 3 30.0 241 23.9 
ภาคตะวันออก 1 2.3 1 20.0 56 5.9     2 20.0 60 6.0 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 8 18.2 1 20.0 669 71.0 1 33.3 1 25.0 2 20.0 682 67.7 
ภาคเหนือ     5 .5       5 .5 
ภาคตะวันตก     3 .3   1 25.0   4 .4 
ภาคใต้ 2 4.5   9 1.0     2 20.0 13 1.3 
ต่างประเทศ     2 .2     1 10.0 3 .3 
รวม 44 100.0 5 100.0 942 100.0 3 100.0 4 100.0 10 100.0 1,008 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 44 คน P(2=213.673) = 0.000  
 

จากตารางที่ 5 พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่รับปริญญาในช่วงปี พ.ศ.2563-2566 ส่วนใหญ่
ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 682 คน คิดเป็นร้อยละ 67.7 
รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 241 คน คิดเป็นร้อยละ 23.9 และ
ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 6.0 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลางส่วนใหญ่
ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 75.0 รองลงมาคือท างานใน
สถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 18.2 และท างานใน
สถานประกอบการที่ตั้งในภาคใต้ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 4.5 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาใน
ภาคตะวันออกส่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60.0 
รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.0 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 
ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 669 คน คิดเป็นร้อยละ 71.0 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการ
ที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 198 คน คิดเป็นร้อยละ 21.0 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาค
ตะวันออก จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 5.9 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือส่วนใหญ่
ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.7 รองลงมาคือท างานใน
สถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 33.3 ตามล าดับ 
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บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตกส่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง จ านวน 2 คน 
คิดเป็นร้อยละ 50.0 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 1  
คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 และท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันตก จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อย
ละ 25.0 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใตส้่วนใหญ่ท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคกลาง 
จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 30.0 รองลงมาคือท างานในสถานประกอบการที่ตั้งในภาคตะวันออก 
ตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้เท่าๆกัน ภูมิภาคละ 2 คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 ตามล าดับ 

จากการทดสอบทางสถิติเพ่ือหาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการ 
กับตัวแปรภูมิล าเนาของบัณฑิต พบว่า ตัวแปรภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการกับตัวแปรภูมิล าเนา
ของบัณฑิต มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value = 0.000)  
 

สรุปผลการทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรภูมิภาคของสถานประกอบการ กับตัวแปร
ปัจจัยพ้ืนฐานของบัณฑิต พบว่า ตัวแปรภูมิภาคของสถานประกอบการ มีความสัมพันธ์กับตัวแปรเพศ 
อย่างมีนัยส าคัญ(ตารางที่ 3 : p-value = 0.043) ตัวแปรภูมิภาคของสถานประกอบการ มีความสัมพันธ์
กับตัวแปรสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(ตารางที่ 4 : p-value = 0.000) ตัวแปรภูมิภาค
ของสถานประกอบการ มีความสัมพันธ์กับตัวแปรภูมิล าเนาเดิมอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(ตารางที่ 5 : p-value 
= 0.000) 

 
 

4.3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาค

สถานประกอบการของบัณฑิต 

จากข้อมูลการมีงานท าของบัณฑิต เมื่อน าข้อมูลมาค านวณหาระยะทางจากสถานประกอบการกับ

จังหวัดภูมิล าเนาเดิม และหาระยะทางจากสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย เพ่ือเปรียบเทียบ

ระยะทางจ าแนกตามปัจจัยพ้ืนฐานที่มีความสัมพันธ์กับการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต   

ที่ได้ทดสอบทางสถิติเพ่ือหาความสัมพันธ์ของตัวแปรแล้วในข้อ 4.2 และมีความสัมพันธ์กันได้แก่ ตัวแปร

เพศ สาขาวิชา และภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต เพ่ือท าการเปรียบเทียบทางสถิต ิดังต่อไปนี้  

1. การเปรียบเทียบระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

จ าแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต 

2. การเปรียบเทียบระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม

ปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต 
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4.3.1. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต จ าแนก

ตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต 

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต อาจเป็น

หนึ่งเหตุผลในการตัดสินใจเลือกสถานประกอบการเพ่ือเริ่มท างานของบัณฑิต บัณฑิตจ านวนมากเลือกที่

จะเริ่มงานครั้งแรกกับสถานประกอบการใกล้บ้านเพ่ือความสะดวกในการเดินทางกลับไปเยี่ยมเยือนญาติ

ผู้ใหญ่ จากการรวบรวมข้อมูลและน ามาค านวณหาระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต และท าการทดสอบทางสถิติเพ่ือเปรียบเทียบตามปัจจัยพ้ืนฐานของบัณฑิต    

ผลการศึกษาเป็นดังต่อไปนี้ 
 

4.3.1.1. ระยะทางจากจังหวัดจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของ

บัณฑิต จ าแนกตามเพศของบัณฑิต 

เมื่อค านวณหาระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม 

จ าแนกตามเพศของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตเพศชายส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการ 

กับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 48.4) และบัณฑิตเพศหญิงส่วนใหญ่มีระยะทางไม่

เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 54.7) ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 6  

 

ตารางที่ 6 แสดงระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม จ าแนกตามเพศ
ของบัณฑิต 

  

ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถาน
ประกอบการกับจังหวัดภูมลิ าเนา 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามเพศ(คน) ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 

ชาย หญิง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ไม่เกิน 100 กิโลเมตร 120 48.4 414 54.7 534 53.1 

101-300 กิโลเมตร 40 16.1 133 17.6 173 17.2 
301-500 กิโลเมตร 35 14.1 92 12.2 127 12.6 

501-1,000 กิโลเมตร 47 19.0 112 14.8 159 15.8 
มากกว่า 1,000 กิโลเมตร 6 2.4 6 0.8 12 1.2 

รวม 248 100.0 757 100.0 1,005 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(u=85,732.0) = 0.025  
 

จากตารางที่ 6 พบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถาน

ประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 534 คน คิดเป็นร้อยละ 53.1 
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รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 17.2 และมีระยะทาง 501-

1,000 กิโลเมตร จ านวน 159 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามเพศของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตเพศชายส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัด

ที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 

48.4 รองลงมาคือมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 19.0 และมีระยะทาง 

301-500 กิโลเมตร จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 16.1 ตามล าดับ บัณฑิตเพศหญิงส่วนใหญ่มีระยะทาง 

ไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 414 คน คิดเป็นร้อยละ 54.7 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร 

จ านวน 133 คน คิดเป็นร้อยละ 17.6 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 112 คน คิดเป็นร้อย

ละ 14.8 ตามล าดับ 

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่ามัธยฐานระยะทางจากที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง พบว่า ค่ามัธยฐานของระยะทางจากที่ตั้ง

ของสถานประกอบการกับภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญ(p-value=0.025) 

 

เมื่อค านวณค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม

ของบัณฑิตจ าแนกตามเพศ พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศชาย เท่ากับ 238.10 กิโลเมตร 

ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศหญิงเท่ากับ 186.23 กิโลเมตร รายละเอียดดังตารางที่ 7 

 

ตารางที่ 7 แสดงค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม จ าแนก
ตามเพศของบัณฑิต 

   

เพศของบัณฑิต ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถานประกอบการกับจังหวัดภูมลิ าเนาเดิมกับ(กิโลเมตร) 
ค่าเฉลี่ย น้อยที่สุด มากที่สุด ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เพศชาย 238.10 0 1,528 290.63 
เพศหญิง 186.23 0 1,380 246.60 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 199.03 0 1,528 258.98 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(t=2.528) = 0.012 

 

จากตารางที่ 7 พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ เท่ากับ 199.03 กิโลเมตร เมื่อพิจารณาตามเพศของบัณฑิต 
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พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศชาย เท่ากับ 238.10 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

เพศหญิง เท่ากับ 186.23 กิโลเมตร ตามล าดับ  

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัด

ที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญ(p-value =0.012) 
 

4.3.1.2. ระยะทางจากจังหวัดจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของ

บัณฑิต จ าแนกตามสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา 

เมื่อค านวณหาระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม 

จ าแนกตามสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 

100 กิโลเมตร(ร้อยละ 55.1) บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร 

(ร้อยละ 58.5) บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 66.2) 

บัณฑิตสาขาวิชาศิลปะศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 56.9) 

บัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 40.2) บัณฑิตสาขา

เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 40.5) ตามล าดับ 

รายละเอียดดังตารางที่ 8 

 

ตารางที่ 8 แสดงระยะทางจากจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม จ าแนกตาม
สาขาวิชาของบัณฑิต 

 

ระยะทางจากจังหวัด
ที่ต้ังสถานประกอบการ
กับจังหวัดภูมิล าเนา 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ   
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ไม่เกิน 100 กม. 242 55.1 83 58.5 45 66.2 70 56.9 47 40.2 47 40.5 534 53.1 

101-300 กม. 70 15.9 27 19.0 11 16.2 21 17.1 21 17.9 23 19.8 173 17.2 

301-500 กม. 42 9.6 13 9.2 8 11.8 19 15.4 26 22.2 19 16.4 127 12.6 

501-1,000 กม. 82 18.7 15 10.6 4 5.9 12 9.8 20 17.1 26 22.4 159 15.8 

มากกว่า 1,000 กม. 3 0.7 4 2.8   1 0.8 3 2.6 1 0.9 12 1.2 

รวม 439 100.0 142 100.0 68 100.0 123 100.0 117 100.0 116 100.0 1,005 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(k=25.670) = 0.000 
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จากตารางที่ 8 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 534 คน คิดเป็นร้อยละ 53.1 รองลงมาคือมีระยะทาง 

101-300 กิโลเมตร จ านวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 17.2 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 

159 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่มี

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 242 

คน คิดเป็นร้อยละ 55.1 รองลงมาคือมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 

18.7 และมีระยะทาง 301-500 กิโลเมตร จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 15.9  ตามล าดับ บัณฑิต

สาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่

เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 58.5 รองลงมาคือมีระยะทาง 301 -500 กิโลเมตร 

จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 19.0 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อย

ละ 10.6 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการ

กับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 66.2 รองลงมาคือมี

ระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 16.2 และมีระยะทาง 301-500 กิโลเมตร 

จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 11.8 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปะศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มี

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 70 คน 

คิดเป็นร้อยละ 56.9 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 17.1 

และมีระยะทาง 301-500 กิโลเมตร จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 15.4  ตามล าดับ บัณฑิตสาขา

วิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่

เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 40.2 รองลงมาคือมีระยะทาง 301-500 กิโลเมตร 

จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 22.2 และมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 

17.9 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถาน

ประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 40.5 รองลงมา

คือมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 22.4 และมีระยะทาง 101-300 

กิโลเมตร จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 19.8 ตามล าดับ 

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่ามัธยฐานระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตแต่ละสาขาวิชา พบว่า ค่ามัธยฐานของระยะทางจาก

จังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตต่างสาขากัน มีความแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 
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เมื่อค านวณค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม

ของบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์ประยุกต์สูงที่สุด เท่ากับ 270.37 กิโลเมตร รองลงมาคือค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

สาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ 252.42 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชา

บริหารธุรกิจ 194.69 กิโลเมตร ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 9 

 

ตารางที่ 9 แสดงค่าเฉลี่ยระยะทางจากจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม 
จ าแนกตามสาขาวิชาของบัณฑิต 

 

สาขาวิชา ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถานประกอบการกับจังหวัดภูมลิ าเนาเดิม(กิโลเมตร) 
ค่าเฉลี่ย น้อยที่สุด มากที่สุด ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

บริหารธรุกิจ 194.69 0 1,280 252.586 
สังคมศาสตร ์ 169.39 0 1,403 274.932 
นิติศาสตร ์ 131.50 0 844 204.941 
ศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร ์ 167.86 0 1,380 237.112 

วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 270.37 0 1,202 284.035 
เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร ์ 252.42 0 1,528 267.311 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 199.03 0 1,528 258.981 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(f=4.517) = 0.000 

 

จากตารางที่ 9 พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต เท่ากับ 199.03 กิโลเมตร เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ เท่ากับ 131.50 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

สาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์เท่ากับ 167.86 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชา

สังคมศาสตร์ เท่ากับ 169.39 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจ เท่ากับ 

194.69 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ เท่ากับ 252.42 

กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ เท่ากับ 270.37 กิโลเมตร 

ตามล าดับ  

จากการทดสอบค่าเฉลี่ยของระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัด

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่จบจากสาขาวิชาต่างกัน พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน
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ประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่จบจากสาขาวิชาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 
 

4.3.1.3. ระยะทางจากจังหวัดจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของ

บัณฑิต จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

เมื่อค านวณหาระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม 

จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลางส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 

100 กิโลเมตร(ร้อยละ 63.6) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 

กิโลเมตร(ร้อยละ 40.0) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 

กิโลเมตร(ร้อยละ 53.4) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือทั้งหมดมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร(ร้อย

ละ 100.0) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตกส่วนใหญ่มีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร(ร้อยละ 50.0) 

และบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ส่วนใหญ่มีระยะทางมากกว่า 1,000 กิโลเมตร(ร้อยละ 44.4) ตามล าดับ 

รายละเอียดดังตารางที่ 10 

 

ตารางที่ 10 แสดงระยะทางจากจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม จ าแนกตาม
ภูมิล าเนาของบัณฑิต 

 

ระยะทางจาก 
จังหวัดที่ตั้งสถาน

ประกอบการกับจังหวัด
ภูมิล าเนา 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต(คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคเหนือ ภาคตะวันตก ภาคใต ้

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ไม่เกิน 100 กม. 28 63.6 2 40.0 502 53.4   1 25.0 1 11.1 534 53.1 

101-300 กม. 6 13.6 2 40.0 162 17.2   2 50.0 1 11.1 173 17.2 

301-500 กม. 4 9.1   123 13.1       127 12.6 

501-1,000 กม. 5 11.4 1 20.0 146 15.5 3 100.0 1 25.0 3 33.3 159 15.8 

มากกว่า 1,000 กม. 1 2.3   7 0.7     4 44.4 12 1.2 

รวม 44 100.0 5 100.0 940 100.0 3 100.0 4 100.0 9 100.0 1,005 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(k=24.731) = 0.000  
 

จากตารางที่ 10 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 534 คน คิดเป็นร้อยละ 53.1 รองลงมาคือมีระยะทาง 
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101-300 กิโลเมตร จ านวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 17.2 และ มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 

159 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลางส่วน

ใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 

28 คน คิดเป็นร้อยละ 63.6 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 

13.6 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 11.4 ตามล าดับ บัณฑิตที่มี

ภูมิล าเนาในภาคตะวันออกส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนา

เดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40.0 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40.0 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 

20.0 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้ง

สถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 502 คน คิดเป็นร้อยละ 53.4 

รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 162 คน คิดเป็นร้อยละ 17.2 และมีระยะทาง 501-

1,000 กิโลเมตร จ านวน 146 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ

ทั้งหมดมีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม 501-1,000 กิโลเมตร 

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตกส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัด

ที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม 101-300 กิโลเมตร จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 50.0 

รองลงมาคือมีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 และมีระยะทาง 501-

1,000 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ส่วนใหญ่มี

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม มากกว่า 1,000 กิโลเมตร จ านวน 4 

คน คิดเป็นร้อยละ 44.4 รองลงมาคือมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 

33.3 และมีระยะทาง ไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 11.1 ตามล าดับ 

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่ามัธยฐานระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาแต่ละภูมิภาค พบว่า ค่ามัธยฐานของ

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตต่างกันภูมิภาค        

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 

 

เมื่อค านวณค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม

ของบัณฑิตจ าแนกตามภูมิล าเนาเดิม พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาภาคใต้มีระยะทางสูงที่สุด เท่ากับ 751.78 กิโลเมตร 



32 
 

รองลงมาคือค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาภาคเหนือ 673.33 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาภาคตะวันตก 241.78 กิโลเมตร ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 11 

 

ตารางที่ 11 แสดงค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม จ าแนก
ตามภูมิล าเนาของบัณฑิต 

 

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถานประกอบการกับจังหวัดภูมลิ าเนาเดิม(กิโลเมตร) 

ค่าเฉลี่ย น้อยที่สุด มากที่สุด ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ภาคกลาง 157.89 0 1,055 255.94 

ภาคตะวันออก 225.80 0 755 302.65 
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 193.83 0 1,528 250.51 

ภาคเหนือ 673.33 594 785 99.52 
ภาคตะวันตก 241.75 0 708 316.77 

ภาคใต ้ 751.78 0 1,257 414.20 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 199.03 0 1,528 258.98 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(f=11.071) = 0.000 

 

จากตารางที่ 11 พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต เท่ากับ 199.03 กิโลเมตร เมื่อพิจารณาตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาใน

ภาคกลาง  เท่ ากับ  157 .89  กิ โล เมตร ค่ า เฉลี่ ย ระยะทางของบัณฑิตที่ มีภู มิ ล า เนาในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ เท่ากับ 193.83 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาค

ตะวันออก เท่ากับ 225.80 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตก เท่ากับ 

241.75 กโิลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ เท่ากับ 673.33 กิโลเมตร และ

ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ เท่ากับ 751.78 กิโลเมตร ตามล าดับ  

จากการทดสอบค่าเฉลี่ยของระยะทางจากที่ตั้งของสถานประกอบการกับภูมิล าเนาเดิมของ

บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาเดิมต่างกัน พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับ

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 
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4.3.2. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้ งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม

ปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต 

ภายหลังส าเร็จการศึกษาบัณฑิตจะต้องกลับมาร่วมซ้อมรับปริญญาบัตรที่คณะสหวิทยาการ 

จังหวัดหนองคายช่วงเดือนธันวาคมของทุกปี ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคาย อาจเป็นอีกหนึ่งเหตุผลในการตัดสินใจเลือกสถานประกอบการส าหรับการท างานของบัณฑิต

ในช่วง 12 เดือนหลังจากส าเร็จการศึกษา บัณฑิตจ านวนมากเลือกที่จะเริ่มงานครั้งแรกกับสถาน

ประกอบการในจังหวัดหนองคายและใกล้เคียงเพ่ือความสะดวกในการเดินทางกลับไปเข้าร่วมกิจกรรม

ในช่วงรับปริญญาบัตร จากการรวบรวมข้อมูลเมื่อน ามาค านวณหาระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถาน

ประกอบการกับจังหวัดหนองคาย และท าการทดสอบทางสถิติเพ่ือเปรียบเทียบตามปัจจัยพ้ืนฐานของ

บัณฑิต ผลการศึกษาเป็นดังต่อไปนี้ 
 

4.3.2.1. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามเพศ

ของบัณฑิต 

จากการรวบรวมข้อมูลด้วยแบบส ารวจการมีงานท าของบัณฑิต เมื่อน าข้อมูลมา

ค านวณหาระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายจ าแนกตามเพศของบัณฑิต 

พบว่า บัณฑิตเพศชายส่วนใหญ่มีระยะทาง 500-1,000 กิโลเมตร(ร้อยละ 36.3) บัณฑิตเพศหญิงส่วนใหญ่

มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ34.7) รายละเอียดดังตารางที่ 12 

 

ตารางท่ี 12 แสดงระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตามเพศของ
บัณฑิต  

 

ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถาน
ประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามเพศ(คน) ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 

ชาย หญิง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ไม่เกิน 100 กิโลเมตร 74 29.8 263 34.7 337 33.5 
101-300 กิโลเมตร 66 26.6 227 30.0 293 29.2 
301-500 กิโลเมตร 13 5.2 42 5.5 55 5.5 

501-1,000 กิโลเมตร 90 36.3 217 28.7 307 30.5 
มากกว่า 1,000 กิโลเมตร  5 2.0 8 1.1 13 1.3 

รวม 248 100.0 757 100.0 1,005 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(u=85,103) = 0.020  
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จากตารางที่ 12 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดหนองคายไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 337 คน คิดเป็นร้อยละ 33.5 รองลงมาคือมีระยะทาง 

501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 307 คน คิดเป็นร้อยละ 30.5 และมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 

293 คน คิดเป็นร้อยละ 29.2 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามเพศของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตเพศชายส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัด

ที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 36.3 

รองลงมาคือมีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 29.8 และมีระยะทาง 101-

300 กิโลเมตร จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 26.6 ตามล าดับ บัณฑิตเพศหญิงส่วนใหญ่มีระยะทางไม่

เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 263 คน คิดเป็นร้อยละ 34.7 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร 

จ านวน 227 คน คิดเป็นร้อยละ 30.0 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 217 คน คิดเป็นร้อย

ละ 28.7 ตามล าดับ 

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่ามัธยฐานระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง พบว่า ค่ามัธยฐานของระยะทางจาก

จังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่าง

กันอย่างมีนัยส าคัญ(p-value=0.020) 

 

เมื่อค านวณค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

จ าแนกตามเพศของบัณฑิต พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคายของบัณฑิตเพศชาย เท่ากับ 329.60 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศหญิง 

เท่ากับ 281.39 กิโลเมตร รายละเอียดดังตารางที่ 13 

 

ตารางที่ 13 แสดงค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม
เพศของบัณฑิต  

 

เพศของบัณฑิต ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย(กิโลเมตร) 
ค่าเฉลี่ย น้อยที่สุด มากที่สุด ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

เพศชาย 329.60 0 1,477 297.67 
เพศหญิง 281.39 0 1,477 272.72 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 293.29 0 1,477 279.71 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(t=2.259) = 0.024 
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จากตารางที่ 13 พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคาย เท่ากับ 293.29 กิโลเมตร เมื่อจ าแนกตามเพศ พบว่า บัณฑิตเพศชายมีค่าเฉลี่ยระยะทาง 

เท่ากับ 329.60 กิโลเมตร และบัณฑิตเพศหญิงมีค่าเฉลี่ยระยะทางเท่ากับ 281.39 กิโลเมตร ตามล าดับ 

จากการทดสอบค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคายของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ(p-

value=0.024) 
 

4.3.2.2. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม

สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา 

เมื่อค านวณระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

จ าแนกตามสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 

100 กิโลเมตร(ร้อยละ 35.3) บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร 

(ร้อยละ 35.9) บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร(ร้อยละ 54.4) 

บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร (ร้อยละ 36.6) 

บัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร(ร้อยละ 39.3) และบัณฑิต

สาขาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร(ร้อยละ 40.5) ตามล าดับ 

รายละเอียดดังตารางที่ 14 
 

ตารางที่ 14 แสดงระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม
สาขาวิชาของบัณฑิต 

 

ระยะทางจากจังหวัด
ที่ตั้งสถานประกอบการ
กับจังหวัดหนองคาย 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ   
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ไม่เกิน 100 กม. 155 35.3 51 35.9 37 54.4 45 36.6 23 19.7 26 22.4 337 33.5 

101-300 กม. 117 26.7 51 35.9 16 23.5 37 30.1 34 29.1 38 32.8 293 29.2 

301-500 กม. 22 5.0 12 8.5 3 4.4 5 4.1 9 7.7 4 3.4 55 5.5 

501-1,000 กม. 141 32.1 27 19.0 11 16.2 35 28.5 46 39.3 47 40.5 307 30.5 

มากกว่า 1,000 กม. 4 0.9 1 0.7 1 1.5 1 0.8 5 4.3 1 0.9 13 1.3 

รวม 439 100.0 142 100.0 68 100.0 123 100.0 117 100.0 116 100.0 1,005 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(k=36.952) = 0.000 
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จากตารางที่ 14 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดหนองคายไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 337 คน คิดเป็นร้อยละ 33.5 รองลงมาคือมีระยะทาง 

501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 307 คน คิดเป็นร้อยละ 30.5 และมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 

293 คน คิดเป็นร้อยละ 29.2 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่        

มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 155 คน 

คิดเป็นร้อยละ 35.3 รองลงมาคือมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 141 คน คิดเป็นร้อยละ 32.1 

และมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 26.7 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชา

สังคมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายไม่เกิน 100 

กิโลเมตร จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 35.9 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 51 

คน คิดเป็นร้อยละ 35.9 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 19.0 

ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคายไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 54.4 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 

กิโลเมตร จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 23.5 และมีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 11 คน    

คิดเป็นร้อยละ 16.2 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจาก

จังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 

36.6 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 30.1 และมีระยะทาง 

501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 28.5 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์

ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 501-1,000 กิโลเมตร 

จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 39.3 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 34 คน คิดเป็น

ร้อยละ 29.1 และมีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 19.7 ตามล าดับ 

บัณฑิตสาขาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดหนองคาย 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 40.5 รองลงมาคือมีระยะทาง 

101-300 กิโลเมตร จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 32.8 และมีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 

26 คน คิดเป็นร้อยละ 22.4 ตามล าดับ 

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่ามัธยฐานระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถาน

ประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตแต่ละสาขาวิชา พบว่า ค่ามัธยฐานของระยะทางจากจังหวัด

ที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตต่างสาขากัน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ

ยิ่ง (p-value=0.000) 
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เมื่อค านวณค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

จ าแนกตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ เท่ากับ 193.76 

กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ เท่ากับ 238.16 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์เท่ากับ 269.37 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทาง

ของบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจ เท่ากับ 294.22 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชา

เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ เท่ากับ 345.41 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เท่ากับ 388.02 กิโลเมตร ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 15 

 

ตารางที่ 15 แสดงค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม
สาขาวิชาของบัณฑิต 

 

สาขาวิชาของบัณฑิต ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย(กิโลเมตร) 
ค่าเฉลี่ย น้อยที่สุด มากที่สุด ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

บริหารธรุกิจ 294.22 0 1,477 276.57 
สังคมศาสตร ์ 238.16 0 1,477 248.95 

นิติศาสตร ์ 193.76 0 1,477 281.71 
ศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร ์ 269.37 0 1,477 272.49 

วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 388.02 0 1,429 309.67 
เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร ์ 345.41 0 1,429 268.10 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 293.29 0 1,477 279.71 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(f=6.679) = 0.000 
 

จากตารางที่ 15 พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคาย เท่ากับ 293.29 กิโลเมตร เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ เท่ากับ 193.76 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ 

เท่ากับ 238.16 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์เท่ากับ 

269.37 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจ เท่ากับ 294.22 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ เท่ากับ 345.41 กิ โลเมตร และค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ เท่ากับ 388.02 กิโลเมตร ตามล าดับ   

จากการทดสอบค่าเฉลี่ยของระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัด
หนองคายของบัณฑิตที่จบจากสาขาวิชาต่างกัน พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน
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ประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่จบจากสาขาวิชาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 

 

4.3.2.3. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

เมื่อค านวณระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลางส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-

1,000 กิโลเมตร(ร้อยละ 75.0) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1000 

กิโลเมตร(ร้อยละ 80.0) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 

กิโลเมตร (ร้อยละ 34.8) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร 

(ร้อยละ 66.7) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตกส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร (ร้อยละ 

75.0) บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1000 กิโลเมตร (ร้อยละ 55.6) ตามล าดับ 

รายละเอียดดังตารางที่ 16 

  

ตารางที่ 16 แสดงระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม
ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

 

ระยะทางจาก
จังหวัดที่ตั้งสถาน
ประกอบการกับ
จังหวัดหนองคาย 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามภูมิล าเนาเดิม(คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคเหนือ ภาคตะวันตก ภาคใต ้

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ไม่เกิน 100 กม. 5 11.4 1 20.0 327 34.8 1 33.3 1 25.0 2 22.2 337 33.5 
101-300 กม. 3 6.8   290 30.9       293 29.2 
301-500 กม. 1 2.3   54 5.7       55 5.5 
501-1,000 กม. 33 75.0 4 80.0 260 27.7 2 66.7 3 75.0 5 55.6 307 30.5 
มากกว่า 1,000 กม. 2 4.5   9 1.0     2 22.2 13 1.3 

รวม 44 100.0 5 100.0 940 100.0 3 100.0 4 100.0 9 100.0 1005 100.0 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(k=46.180) = 0.000  
 

จากตารางที่ 16 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดหนองคายไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 337 คน คิดเป็นร้อยละ 33.5 รองลงมาคือมีระยะทาง 
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501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 307 คน คิดเป็นร้อยละ 30.5 และมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 

293 คน คิดเป็นร้อยละ 29.2 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลางส่วน

ใหญ่มรีะยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 33 

คน คิดเป็นร้อยละ 75.0 รองลงมาคือมีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 11.4 

และมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 6.8 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาใน

ภาคตะวันออกส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 80.0 รองลงมา

คือมีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนา

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่วนใหญ่มีระยะทางไม่เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 327 คน คิดเป็นร้อยละ 

34.8 รองลงมาคือมีระยะทาง 101-300 กิโลเมตร จ านวน 290 คน คิดเป็นร้อยละ 30.9 และมีระยะทาง 

501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 260 คน คิดเป็นร้อยละ 27.7 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ

ส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.7 รองลงมาคือมีระยะทางไม่

เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 33.3 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตก

ส่วนใหญ่มีระยะทาง 501-1,000 กิโลเมตร จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 75.0 รองลงมาคือมีระยะทางไม่

เกิน 100 กิโลเมตร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 ตามล าดับ บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ส่วนใหญ่

มีระยะทาง 501-1000 กิโลเมตร จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 55.6 รองลงมาคือมีระยะทางไม่เกิน 100 

กิโลเมตร จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 22.2 และมีระยะทางมากกว่า 1,000 กิโลเมตร จ านวน 2 คน คิด

เป็นร้อยละ 22.2 ตามล าดับ 

จากการทดสอบความแตกต่างทางสถิติของค่ามัธยฐานระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถาน

ประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาแต่ละภูมิภาค พบว่า ค่ามัธยฐานของระยะทาง

จากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตต่างกันภูมิภาค มีความแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 

 

เมื่อค านวณค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย

จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับ

จังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เท่ากับ 275.82 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ เท่ากับ 385.00 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตท่ี

มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออก เท่ากับ 490.00 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาค

ตะวันตก เท่ากับ 498.50 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลาง เท่ากับ 
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542.86 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ เท่ากับ 666.89 กิโลเมตร 

ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 17 

 

ตารางที่ 17 แสดงค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จ าแนกตาม
ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต 

 

ภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต ระยะทางจากจังหวัดที่ต้ังสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย(กิโลเมตร) 

ค่าเฉลี่ย น้อยที่สุด มากที่สุด ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ภาคกลาง 542.86 0 1,429 287.315 

ภาคตะวันออก 490.00 0 617 274.029 
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 275.82 0 1,477 267.585 

ภาคเหนือ 385.00 0 617 335.751 
ภาคตะวันตก 498.50 0 715 334.738 

ภาคใต ้ 666.89 0 1,477 528.351 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 293.29 0 1,477 279.708 

หมายเหต ุ: ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 47 คน P(f=12.632) = 0.000 
 

จากตารางที่ 17 พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคาย เท่ากับ 293.29 กิโลเมตร เมื่อพิจารณาตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทาง

ของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เท่ากับ 275.82 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ เท่ากับ 385.00 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาใน

ภาคตะวันออก เท่ากับ 490.00 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตก 

เท่ากับ 498.50 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลาง เท่ากับ 542.86 

กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ เท่ากับ 666.89 กิโลเมตร ตามล าดับ  

จากการทดสอบค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย

ของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัด

หนองคายของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) 
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4.4. สารสนเทศส าหรับใช้เพื่อการก าหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ 

4.4.1. ประเภทหน่วยงานของสถานประกอบการ 

เมื่อท าการวิเคราะห์ข้อมูลประเภทของหน่วยงานที่บัณฑิตจ านวน 1,052 คนท างานอยู่ ณ 
วันที่ให้ข้อมูล พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน 
(ร้อยละ 67.7) รองลงมาคือท างานในหน่วยงานประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ (ร้อยละ 
20.3) และท างานในหน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ (ร้อยละ 10.0) ตามล าดับ 
รายละเอียดดังตารางที่ 18  

 
ตารางที่ 18 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษาและประเภทหน่วยงาน จ าแนกตามสาขาวิชา 
 

ประเภทหน่วยงาน จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ    
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ข้าราชการ /เจ้าหน้าท่ี
หน่วยงานของรัฐ 

78 17.0 48 32.7 26 35.1 17 13.4 30 25.0 15 12.1 214 20.3 

รัฐวิสาหกิจ 5 1.1 2 1.4 6 8.1 2 1.6 2 1.7 3 2.4 20 1.9 

พนักงานบริษัท/องค์กร
ธุรกิจเอกชน 

331 72.0 82 55.8 33 44.6 93 73.2 81 67.5 92 74.2 712 67.7 

ด าเนินธุรกิจอิสระ/
เจ้าของกิจการ 

45 9.8 15 10.2 9 12.2 15 11.8 7 5.8 14 11.3 105  10.0 

พนักงานองค์การต่าง 
ประเทศ/ระหว่างประเทศ 

1 0.2           1 0.1 

รวม 460 100.0 147 100.0 74 100.0 127 100.0 120 100.0 124 100.0 1,052 100.0 

 
จากตารางที่ 18 พบว่า บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในช่วงปีการศึกษา 2562-2565 และมีงานท า

ภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 1,052 คน ส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงาน
บริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 712 คน คิดเป็นร้อยละ 67.7 รองลงมาคือท างานในหน่วยงาน
ประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ จ านวน 214 คน คิดเป็นร้อยละ 20.3 และท างานใน
หน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 105 คน คิดเป็นร้อยละ 10.0 ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่ท างานใน
หน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 331 คน คิดเป็นร้อยละ 72.0 รองลงมา
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คือท างานในหน่วยงานประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ จ านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 
17.0 และท างานในหน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 
9.8 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/
องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 55.8 รองลงมาคือท างานในหน่วยงานประเภท
ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ จ านวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 32.7 และท างานในหน่วยงาน
ประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 10.2 ตามล าดับ บัณฑิต
สาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 33 
คน คิดเป็นร้อยละ 44.6 รองลงมาคือท างานในหน่วยงานประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ 
จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 35.1 และท างานในหน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ 
จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 12.2 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่
ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 73.2   
รองลงมาคือท างานในหน่วยงานประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ จ านวน 17 คน คิดเป็น
ร้อยละ 13.4 และท างานในหน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 15 คน คิดเป็น
ร้อยละ 11.8 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภท
พนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 67.5 รองลงมาคือท างานในหน่วยงาน
ประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 และท างานใน
หน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 5.8 ตามล าดับ และ
บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/
องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 74.2 รองลงมาคือท างานในหน่วยงานประเภท
ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 12.1 และท างานในหน่วยงาน
ประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 11.3 ตามล าดับ 

 

4.4.2. ความรู้ความสามารถพิเศษท่ีช่วยให้บัณฑิตได้งานท า 

จากการรวบรวมข้อมูลจากแบบส ารวจ พบว่า ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้บัณฑิตได้

งานท า 3 อันดับแรกที่บัณฑิตเห็นว่าสามารถท าให้ได้งานท าได้แก่ อันดับที่หนึ่งด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 

อันดับที่สองด้านภาษาต่างประเทศ และอันดับที่สามด้านกิจกรรมสันทนาการ ตามล าดับ รายละเอียดดัง

ตารางที่ 19  
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ตารางที่ 19 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลัง
ส าเร็จการศึกษาและความรู้ความสามารถพิเศษท่ีท าให้ได้งาน จ าแนกตามสาขาวิชา 

 

ความรู้
ความสามารถพิเศษ

ที่ช่วยใหได้งาน 

จ านวนความคิดเห็นของบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านภาษาต่างประเทศ 141 19.3 42 16.2 11 10.1 83 41.5 30 15.4 21 12.1 328 19.7 

ด้านการใช้คอมพิวเตอร ์ 348 47.7 117 45.0 55 50.5 66 33.0 78 40.0 78 44.8 742 44.5 

ด้านกิจกรรมสันทนาการ 119 16.3 59 22.7 20 18.3 23 11.5 36 18.5 21 12.1 278 16.7 

ด้านศิลปะ 31 4.3 9 3.5 4 3.7 10 5.0 8 4.1 6 3.4 68 4.1 

ด้านกีฬา 24 3.3 11 4.2 5 4.6   11 5.6 39 22.4 90 5.4 

ด้านนาฏศิลป/ดนตรีขับรอ้ง 14 1.9 5 1.9 3 2.8 1 .5 6 3.1 4 2.3 33 2.0 

ด้านอื่นๆ 52 7.1 17 6.5 11 10.1 17 8.5 26 13.3 5 2.9 128 7.7 

รวมทุกด้าน 729 100.0 260 100.0 109 100.0 200 100.0 195 100.0 174 100.0 1,667 100.0 

หมายเหตุ : จ านวนผู้ตอบค าถาม 1,034  คน  

 

จากตารางที่ 19 พบว่า ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้บัณฑิตได้งานท า 3 อันดับแรกที่

บัณฑิตเห็นว่าสามารถช่วยให้ได้งาน ได้แก่ อันดับที่หนึ่งความรู้ความสามารถพิเศษด้านการใช้

คอมพิวเตอร์ จ านวน 742 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 44.5 อันดับที่สองความรู้ความสามารถพิเศษด้าน

ด้านภาษาต่างประเทศ จ านวน 328 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 19.7 และอันดับที่สามความรู้ความสามารถ

พิเศษด้านด้านกิจกรรมสันทนาการ จ านวน 278 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 16.7 ตามล าดับ  

เมื่อจ าแนกตามสาขาวิชาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจเห็นว่าความรู้

ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า ได้แก่ 1)ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 348 ความเห็น คิดเป็น 

ร้อยละ 47.7 2)ด้านภาษาต่างประเทศ จ านวน 141 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 19.3 และ 3)ด้านกิจกรรม

สันทนาการ จ านวน 119 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 16.3 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์เห็นว่า

ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า ได้แก่ 1)ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 117 ความเห็น    

คิดเป็นร้อยละ 45.0 2)ด้านกิจกรรมสันทนาการ จ านวน 59 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 22.7 และ 3)ด้าน

ภาษาต่างประเทศ จ านวน 42 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 16.2 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์เห็น

ว่าความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า ได้แก่ 1)ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 55 ความเห็น   

คิดเป็นร้อยละ 50.5 2)ด้านกิจกรรมสันทนาการ จ านวน 20 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 18.3 และ 3)ด้าน
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ภาษาต่างประเทศ จ านวน 11 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 10.1 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาศิลปะศาสตร์และ

ศึกษาศาสตร์ เห็นว่าความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า ได้แก่ 1)ด้านภาษาต่างประเทศ จ านวน 

83 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 41.5 2)ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 66 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 33.0 

และ 3)ด้านกิจกรรมสันทนาการ จ านวน 23 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 11.5 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์ประยุกต์เห็นว่าความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้งานท า  ได้แก่ 1)ด้านการใช้

คอมพิวเตอร์ จ านวน 78 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 40.0 2)ด้านกิจกรรมสันทนาการ จ านวน 36  

ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 18.5 และ 3)ด้านภาษาต่างประเทศ จ านวน 30 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 15.4  

ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์เห็นว่าความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้

งานท า ได้แก่ 1)ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 78 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 44.8 2)ด้านกีฬา จ านวน 

39 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 22.4 และ 3)ด้านภาษาต่างประเทศ จ านวน 21 ความเห็น คิดเป็นร้อยละ 

12.1 และด้านสันทนาการ จ านวน 21 ความเห็น คิอเป็นร้อยละ 12.1 ตามล าดับ 

 
4.4.3. ปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ท าให้ได้งานท า 

ปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่มีส่วนท าให้ได้งานท า ตามความคิดเห็นของบัณฑิต 

สามอันดับแรก ได้แก่ อันดับที่หนึ่งคือปัจจัยด้านความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษา 

อันดับที่สองคือปัจจัยด้านความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และริเริ่มสร้างสรรค์ และอันดับที่สามคือ

ปัจจัยด้านความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ รายละเอียดดังตารางที่ 20 
 

ตารางที่ 20 แสดงจ านวนบัณฑิตช่วงปีการศึกษา 2562-2565 และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิต
ด้านต่างๆ ที่ท าให้บัณฑิตได้งานท า  

 

ปัจจัยตามกรอบคุณลกัษณะบัณฑิตที่ท าให้ได้งานท า 
ล าดับของความส าคัญของปจัจัย (คน) 

1 2 3 4 5 6 7 
1.ความรู้และประสบการณ์การเรยีนรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษา 325 166 132 130 115 85 98 
2.ความสามารถในการคดิ วิเคราะห์ และรเิริ่มสรา้งสรรค์ 152 278 218 133 107 121 42 
3.ความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/คณติศาสตร/์

กระบวนการวิจยั 
81 109 169 178 198 180 136 

4.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 159 173 186 251 118 89 74 
5.ความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบรหิารองค์การ 59 122 188 191 281 156 52 

6.ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและหรือภาษาต่างประเทศ 116 128 133 99 174 277 124 
7.ความสามารถด้านอ่ืนๆ 160 77 48 61 67 135 481 
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จากตารางที่ 20 พบว่า บัณฑิตที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา ส่วนใหญ่มีความ
คิดเห็นว่าปัจจัยตามกรอบคุณวุฒิล าดับที่หนึ่งที่มีส่วนท าให้ได้งานท า คือปัจจัยด้านความรู้และ
ประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษา ล าดับที่สองคือปัจจัยด้านความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
และริเริ่มสร้างสรรค์ ล าดับทีส่ามคือปัจจัยด้านความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ 
ล าดับที่สี่คือ ปัจจัยด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ ล าดับที่ห้าคือ 
ปัจจัยด้านความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/คณิตศาสตร์/กระบวนการวิจัย ล าดับที่
หกคือ ปัจจัยด้านความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและหรือภาษาต่างประเทศ และล าดับที่เจ็ดล าดับ
สุดท้าย คือ ความสามารถด้านอ่ืนๆ ตามล าดับ 
 

4.4.4. ประเภทหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจ 

จากการรวบรวมข้อมูลด้วยแบบส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิต จ านวน 1,052 คน 
พบว่า ประเภทของหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจที่บัณฑิตคณะสหวิทยาการท างาน ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงาน
กลุ่มการขายส่งและการขายปลีก(ร้อยละ 18.1) รองลงมาคือท างานในหน่วยงานกิจกรรมการบริหารและ
การบริการสนับสนุน(ร้อยละ 11.7) และกลุ่มการผลิต(ร้อยละ 10.4) ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 
21  
 
ตารางที่ 21 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษาและประเภทหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจ 
 

ประเภทหน่วยงาน 
ตามกลุ่มธุรกจิ 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ   
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เกษตรกรรม การปา่ไม้
และการประมง 

11 2.4 1 0.7   1 .8 12 10.0 1 0.8 26 2.5 

การผลิต 46 10.1 9 6.2 3 4.1 10 7.9 31 25.8 10 8.1 109 10.4 

ไฟฟ้า กา๊ซ ไอน้ าและ
ระบบปรับอากาศ 

5 1.1 1 0.7 1 1.4   2 1.7 1 0.8 10 1.0 

การจัดหาน้ า การจัดการ
และการบ าบัดน้ าเสีย ของ
เสียและสิ่งปฏิกูล 

3 0.7 2 1.4     4 3.3   9 0.9 

การก่อสร้าง 14 3.1 4 2.8   6 4.8 1 .8   25 2.4 

การขายส่งและการขาย
ปลีก 

101 22.1 27 18.6 11 15.1 20 15.9 13 10.8 17 13.7 189 18.1 
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ตารางท่ี 21(ต่อ) 

ประเภทหน่วยงาน 
ตามกลุ่มธุรกจิ 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ   
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การขนส่งและสถานที่เกบ็
สินค้า 

23 5.0 12 8.3 1 1.4 7 5.6 1 .8 7 5.6 51 4.9 

ที่พักแรมและบรกิารด้าน
อาหาร 

60 13.1 10 6.9 4 5.5 20 15.9 5 4.2 4 3.2 103 9.9 

ข้อมูลข่าวสารและการ
สื่อสาร 

26 5.7 8 5.5 5 6.8 12 9.5 2 1.7 14 11.3 67 6.4 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 10 2.2 3 2.1 1 1.4 3 2.4 2 1.7 4 3.2 23 2.2 

กิจกรรมทางการเงินและ
การประกันภัย 

55 12.0 12 8.3 11 15.1 9 7.1 3 2.5 4 3.2 94 9.0 

กิจกรรมทางวิชาชีพ
วิทยาศาสตร์และเทคนิค 

5 1.1       18 15.0 7 5.6 30 2.9 

กิจกรรมการบรหิารและ
การบริการสนับสนุน 

54 11.8 32 22.1 21 28.8 4 3.2 6 5.0 5 4.0 122 11.7 

การบริหารราชการการ
ป้องกันประเทศ และการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

3 0.7 8 5.5 5 6.8 1 0.8   1 0.8 18 1.7 

กิจกรรมด้านสุขภาพและ
งานสังคมสงเคราะห์ 

11 2.4 5 3.4 5 6.8 1 0.8 2 1.7 17 13.7 41 3.9 

การศึกษา 19 4.2 8 5.5 4 5.5 25 19.8 17 14.2 20 16.1 93 8.9 

ศิลปะ ความบันเทิงและ
นันทนาการ 

6 1.3   1 1.4 4 3.2   10 8.1 21 2.0 

กิจกรรมขององค์การ
ระหว่างประเทศและภาคี
สมาชิก 

          1 0.8 1 0.1 

กิจกรรมการจ้างงานใน
ครัวเรือนส่วนบุคคล
กิจกรรมการผลิตสินค้า
และบริการท าขึ้นเองเพื่อ
ใช้ในครัวเรือน 

5 1.1 3 2.1   3 2.4 1  0.8 1 0.8 13 1.2 

รวม 457 100.0 145 100.0 73 100.0 126 100.0 120 100.0 124 100.0 1,045 100.0 

หมายเหต ุ ไม่ระบุค าตอบ  7 คน 
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จากตารางที่ 21 พบว่า ประเภทหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจที่บัณฑิตคณะสหวิทยาการท างานส่วน
ใหญ่เป็นหน่วยงานกลุ่มการขายส่งและการขายปลีก จ านวน 189 คน คิดเป็นร้อยละ 18.1 รองลงมาคือ
ท างานในหน่วยงานกิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน จ านวน 122 คน คิดเป็นร้อยละ 11.7 
กลุ่มการผลิต จ านวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 10.4 ตามล าดับ  

เมื่อจ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานกลุ่มการ
ขายส่งและการขายปลีก จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 22.1 รองลงมาคือท างานในหน่วยงานที่พักแรม
และบริการด้านอาหาร จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 13.1 กลุ่มกิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
จ านวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 12.0 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานกลุ่ม
กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 22.1 รองลงมาคือท างานใน
หน่วยงานกลุ่มการขายส่งและการขายปลีก จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 18.6 กลุ่มการขนส่งและ
สถานที่เก็บสินค้า จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 8.3 และกลุ่มกิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 8.3 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานกลุ่มกิจ
กรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 28.8 รองลงมาคือท างานใน
หน่วยงานกลุ่มการขายส่งและการขายปลีก จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 และกลุ่มกิจกรรมทาง
การเงินและการประกันภัย จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์
และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานกลุ่มการศึกษา จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 19.8 รองลงมา
คือกลุ่มการขายส่งและการขายปลีก จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 15.9 และกลุ่มที่พักแรมและบริการ
ด้านอาหาร จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 15.9 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วน
ใหญ่เป็นหน่วยงานกลุ่มการผลิต จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 25.8 รองลงมาคือกลุ่มกิจกรรมทาง
วิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคนิค จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 15.0 และกลุ่มการศึกษา จ านวน 17 คน 
คิดเป็นร้อยละ 14.2 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงาน
กลุ่มการศึกษา จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 16.1 รองลงมาคือกลุ่มการขายส่งและการขายปลีก จ านวน 
17 คน คิดเป็นร้อยละ 13.7 และกลุ่มกิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 17 คน คิด
เป็นร้อยละ 13.7 ตามล าดับ 
 

4.4.5. ที่ตั้งของสถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิต 

สถานที่ตั้งของสถานประกอบการทีบ่ัณฑิตท างานในปัจจุบัน ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทย
ตั้งในประเทศไทย(ร้อยละ 96.8) รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ท่ีตั้งในประเทศไทย)(ร้อยละ 
3.4) และเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งอยู่ต่างประเทศ) (ร้อยละ 0.4) ตามล าดับ รายละเอียดดัง
ตารางที่ 22 และรูปที่ 3 
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ตารางที่ 22 จ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลัง
ส าเร็จการศึกษา และที่ตั้งของสถานที่ท างานปัจจุบัน 

 

สถานที่ท างานปัจจุบนั จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ    
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เป็นหน่วยงานของไทย ตั้ง
ในประเทศไทย 

443 96.7 138 95.2 72 98.6 115 90.6 116 97.5 120 96.8 1,004 96.0 

เป็นหน่วยงานของไทยตั้ง
ในต่างประเทศ  

1 .2     1 .8     2 0.2 

เป็นหน่วยงานของต่าง 
ประเทศ(ตั้งในประเทศไทย) 

13 2.8 5 3.4 1 1.4 10 7.9 3 2.5 4 3.2 36 3.4 

เป็นหน่วยงานของต่าง 
ประเทศ (ที่ตั้งอยู่ ตปท.) 

1 0.2 2 1.4   1 0.8     4  0.4 

รวม 458 100.0 145 100.0 73 100.0 127 100.0 119 100.0 124 100.0 1,046 100.0 

หมายเหต ุ ไม่ระบุค าตอบ 6 คน 

 
จากตารางที่ 22 พบว่า ที่ตั้งของสถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ ในช่วงปี

การศึกษา 2562-2565 ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 1,004 คน คิดเป็นร้อย
ละ 96.8 รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 
3.4 และเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ท่ีตั้งอยู่ต่างประเทศ) จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 0.4 ตามล าดับ 

เมื่อจ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า สถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วน
ใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 443 คน คิดเป็นร้อยละ 96.7 รองลงมาคือเป็น
หน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 2.8 เป็นหน่วยงานของ
ไทยตั้งในต่างประเทศ จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.2 และเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งอยู่
ต่างประเทศ) จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.2 ตามล าดับ สถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิตสาขาวิชา
สังคมศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 95.2 
รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 3.4 และ
เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ท่ีตั้งอยู่ต่างประเทศ) จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.4 ตามล าดับ สถานที่
ท างานปัจจุบันของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 
72 คน คิดเป็นร้อยละ 98.6 รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 1 
คน คิดเป็นร้อยละ 1.4 ตามล าดับ สถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์ และ
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ศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 115 คน คิดเป็นร้อยละ 90.6 
รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 7.9    
เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในต่างประเทศ จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.8 และเป็นหน่วยงานของ
ต่างประเทศ(ที่ตั้งอยู่ต่างประเทศ) จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.8 ตามล าดับ สถานที่ท างานปัจจุบัน
ของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 
116 คน คิดเป็นร้อยละ 97.5 รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 3 
คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 ตามล าดับ สถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและ
วิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของไทยตั้งในประเทศไทย จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 96.8 
รองลงมาคือเป็นหน่วยงานของต่างประเทศ(ที่ตั้งในประเทศไทย) จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 3.2 
ตามล าดับ 

 

 
รูปที่ 3 แสดงจ านวนบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 

และสถานที่ท างานปัจจุบัน 
 
จากรูปที่ 3 พบว่า สถานที่ท างานปัจจุบันของบัณฑิตทุกสาขาวิชาส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของ

ไทยที่ตั้งในประเทศไทย เมื่อพิจารณาเฉพาะหน่วยงานของไทยที่ตั้งในประเทศไทยจ าแนกตามสาขาวิชา 
พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจมีจ านวนมากที่สุดจ านวน 443 คน รองลงมาคือบัณฑิตสาขาวิชา
สังคมศาสตร์จ านวน 138 คน บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์จ านวน 120 คน บัณฑิต
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์จ านวน 116 คน บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์จ านวน 
115 คน และบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์จ านวน 72 คน ตามล าดับ 
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ส าหรับประเทศเจ้าของหน่วยงานที่บัณฑิตท างาน(เฉพาะที่ท างานในหน่วยงานของต่างประเทศ)    
ทั้งที่ตั้งในประเทศไทยและตั้งในต่างประเทศ ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของประเทศญี่ปุ่น(ร้อยละ 35.0) 
รองลงมาคือหน่วยงานของประเทศเกาหลีใต้(ร้อยละ 12.5) หน่วยงานของประเทศจีนและหน่วยงานของ
มาเลเซีย(ร้อยละ 10.0) ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 23 

 
ตารางที่ 23 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษา และประเทศของหน่วยงานที่บัณฑิตท างาน(เฉพาะที่ท างานใน
หน่วยงานของต่างประเทศ) 

 

ประเทศของ
หน่วยงานที่

บัณฑิตท างาน 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ  
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ลาว 1 7.1           1 2.5 

จีน 2 14.3 1 14.3     1 33.3   4 10.0 

ญี่ปุ่น 6 42.9 1 14.3   5 45.5 1 33.3 1 25.0 14 35.0 

เกาหลีใต้ 1 7.1 3 42.9   1 9.1     5 12.5 

มาเลเซีย 2 14.3 1 14.3   1 9.1     4 10.0 

อินโดนีซีย   1 14.3         1 2.5 

สิงคโปร์     1 100.0 1 9.1     2 5.0 

ฝรั่งเศส 1 7.1           1 2.5 

เยอรมันนี       1 9.1     1 2.5 

สวิสเซอร์แลนด์         1 33.3   1 2.5 

เนเธอร์แลนด์           1 25.0 1 2.5 

อังกฤษ           1 25.0 1 2.5 

สหรัฐอเมริกา 1 7.1     2 18.2     3 7.5 

ออสเตรเลีย           1 25.0 1 2.5 

รวม 14 100.0 7 100.0 1 100.0 11 100.0 3 100.0 4 100.0 40 100.0 

 
จากตารางที่ 23 พบว่า ประเทศเจ้าของหน่วยงานที่บัณฑิตท างาน(เฉพาะที่ท างานในหน่วยงาน

ของต่างประเทศ) ทั้งท่ีตั้งในประเทศไทยและตั้งในต่างประเทศ ส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานของประเทศญี่ปุ่น 
จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 35.0 รองลงมาคือหน่วยงานของประเทศเกาหลีใต้ จ านวน 5 คน คิดเป็น
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ร้อยละ 12.5 หน่วยงานของประเทศจีน จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อละ 10.0 และหน่วยงานของมาเลเซีย 
จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 10.0 ตามล าดับ 

 
4.4.6. ระยะเวลาการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 

บัณฑิตคณะสหวิทยาการช่วงปีการศึกษา 2562-2565 ที่ได้งานท าภายใน 12 เดือนหลัง
ส าเร็จการศึกษา ส่วนใหญ่ได้งานในช่วง 1–2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา(ร้อยละ 29.7) รองลงมาคือได้
งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา(ร้อยละ 26.0) และได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา(ร้อยละ 
25.9) ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 24 
 
ตารางท่ี 24 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลัง

ส าเร็จการศึกษา และระยะเวลาการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
 

ระยะเวลา 
การได้งานท าหลัง
ส าเร็จการศึกษา 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ  
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ได้งานทันที 138 30.0 29 20.0 11 15.1 39 30.7 20 16.7 36 29.0 273 26.0 

1 –2 เดือน 132 28.7 45 31.0 29 39.7 32 25.2 37 30.8 37 29.8 312 29.7 

3 –6 เดือน 112 24.3 44 30.3 19 26.0 29 22.8 33 27.5 35 28.2 272 25.9 

7 - 9 เดือน 52 11.3 17 11.7 7 9.6 17 13.4 20 16.7 14 11.3 127 12.1 

10 - 12 เดือน 17 3.7 4 2.8 6 8.2 7 5.5 6 5.0 1 0.8 41 3.9 

เป็นงานเดิมก่อน 
มาศึกษาหรือได้
งานระหว่างศึกษา 

9 2.0 6 4.1 1 1.4 3 2.4 4 3.3 1 0.8 24 2.3 

รวม 460 100.0 145 100.0 73 100.0 127 100.0 120 100.0 124 100.0 1,049 100.0 

 
จากตารางที่ 24 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่ได้งานในช่วง 1–2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 

312 คน คิดเป็นร้อยละ 29.7 รองลงมาคือได้งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 273 คน คิดเป็นร้อย
ละ 26.0 และได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 272 คน คิดเป็นร้อยละ 25.9 
ตามล าดับ 

เมื่อจ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่ได้งานทันทีหลังส าเร็จ
การศึกษาจ านวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 30.0 รองลงมาคือได้งานในช่วง 1-2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
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จ านวน 132 คน คิดเป็นร้อยละ 28.7 และได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 112 คน 
คิดเป็นร้อยละ 24.3 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่ได้งานในช่วง 1-2 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 31.0 รองลงมาคือได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 30.3 และได้งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.0 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่ได้งานในช่วง 1-2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 
29 คน คิดเป็นร้อยละ 39.7 รองลงมาคือได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 19 คน คิด
เป็นร้อยละ 26.0 และได้งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 15.1 ตามล าดับ 
บัณฑิตสาขาวิชาศิลปะศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่ได้งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 39 คน 
คิดเป็นร้อยละ 30.7 รองลงมาคือได้งานในช่วง 1-2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 32 คน คิดเป็น
ร้อยละ 25.2 และได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 22.8 
ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่ได้งานในช่วง 1-2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 30.8 รองลงมาคือได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 
33 คน คิดเป็นร้อยละ 27.5 และได้งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 16.7 
ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่ได้งานในช่วง 1-2 เดือนหลังส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 29.8 รองลงมาคือได้งานทันทีหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 36 
คน คิดเป็นร้อยละ 29.0 และได้งานในช่วง 3-6 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 
28.2 ตามล าดับ 
 

4.4.7. เงินเดือนหรือรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

บัณฑิตคณะสหวิทยาการในช่วงปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลัง
ส าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15,000 บาทต่อเดือน(ร้อยละ 48.3) รองลงมามีรายได้อยู่
ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อเดือน(ร้อยละ 45.5) และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน
(ร้อยละ 3.7) ตามล าดับ เมื่อค านวณรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตในช่วงปีการศึกษา 
2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มีรายได้เฉลี่ยเท่ากับ 14,799.34 บาทต่อ
เดือน รายละเอียดดังตารางที่ 25 และรูปที่ 4   
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ตารางที่ 25 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน
หลังส าเร็จการศึกษาและรายได้ต่อเดือนที่ได้รับ 

 

รายได้ต่อเดือน 
ที่ได้รับ  

 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

น้อยกว่า 15,000 บาท 227 49.3 72 49.3 39 53.4 63 49.6 48 40.0 58 46.8 507 48.3 

15,000-25,000 บาท 211 45.9 66 45.2 29 39.7 52 40.9 65 54.2 55 44.4 478 45.5 

25,001-35,000 บาท 12 2.6 6 4.1   8 6.3 3 2.5 10 8.1 39 3.7 

35,001-50,000 บาท 7 1.5 1 0.7 3 4.1 2 1.6 4 3.3 1 0.8 18 1.7 

50,001-70,000 บาท 1 0.2 1 0.7 1 1.4 1 0.8     4 0.4 

70,000 บาทขึ้นไป 2 0.4   1 1.4 1 0.8     4 0.4 

ภาพรวม 460 100.0 146 100.0 73 100.0 127 100.0 120 100.0 124 100.0 1,050 100.0 

ค่าเฉลี่ย (บาท/เดือน) 14,673.93 13,939.61 16,251.38 15,260.87 16,300.00 12,813.75 14,799.34 

บัณฑิตท่ีระบุเงินเดือน 103 38 29 23 27 24 244 

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4,257.56 3,185.69 13,717.00 8,038.75 5,375.94 3,236.33 6,465.47 

 
จากตารางที่ 25 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15,000 บาทต่อเดือน จ านวน 507 คน 

คิดเป็นร้อยละ 48.3 รองลงมามีรายได้อยู่ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อเดือน จ านวน 478 คน คิด
เป็นร้อยละ 45.5 และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 3.7 
ตามล าดับ 

เมื่อจ าแนกตามสาขาวิชาพบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15,000 
บาทต่อเดือน จ านวน 227 คน คิดเป็นร้อยละ 49.3 รองลงมามีรายได้อยู่ ระหว่าง 15,000-25,000 บาท
ต่อเดือน จ านวน 211 คน คิดเป็นร้อยละ 45.9 และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน 12 คน 
คิดเป็นร้อยละ 2.6 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15 ,000 บาทต่อ
เดือน จ านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 49.3 รองลงมามีรายได้อยู่ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อเดือน 
จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 45.2 และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน 6 คน คิดเป็นร้อย
ละ 4.1 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15 ,000 บาทต่อเดือน จ านวน 
39 คน คิดเป็นร้อยละ 53.4 รองลงมามีรายได้อยู่ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อเดือน จ านวน 29 คน 
คิดเป็นร้อยละ 39.7 และรายได้ระหว่าง 35,001-50,000 บาทต่อเดือน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 4.1 
ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15,000 บาทต่อเดือน 



54 
 

จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 49.6 รองลงมามีรายได้อยู่ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อเดือน จ านวน 
52 คน คิดเป็นร้อยละ 40.9 และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน 8 คน คิดเป็น รอ้ยละ 6.3 
ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่มีรายได้อยู่ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อ
เดือน จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 54.2 รองลงมามีรายได้น้อยกว่า 15 ,000 บาทต่อเดือน จ านวน 48 
คน คิดเป็นร้อยละ 40.0 และรายได้ระหว่าง 35,001-50,000 บาทต่อเดือน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 3.3 
ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15 ,000 บาทต่อ
เดือน จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 46.8 รองลงมามีรายได้อยู่ระหว่าง 15,000-25,000 บาทต่อเดือน 
จ านวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 44.4 และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน 10 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 8.1 ตามล าดับ 

เมื่อค านวณรายได้เฉลี่ยต่อเดือน พบว่าบัณฑิตในช่วงปีการศึกษา 2562-2565 มีรายได้เฉลี่ย 
เท่ากับ 14,799.34 บาทต่อเดือน เมื่อเปรียบเทียบรายสาขาวิชา พบว่า สาขาวิชาที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน
สูงที่สุดคือสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 16 ,300.00 บาทต่อเดือน รองลงมาคือสาขาวิชานิติศาสตร์ 
16,251.38 บาทต่อเดือน และสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ 15 ,260.87 บาทต่อเดือน 
ตามล าดับ 

 

 
รูปที่ 4 แสดงจ านวนบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 

และรายรับต่อเดือนที่ได้รับ 
 
จากรูปที่ 4 พบว่า กราฟรายได้ต่อเดือนของบัณฑิตทุกสาขาวิชาส่วนใหญ่อยู่ที่รายได้ต่อเดือน

น้อยกว่า 15,000 บาท และ 15,000-25,000 บาท เมื่อพิจารณารวมเป็นรายได้ต่อเดือนไม่เกิน 25,000 
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บาทและจ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจมีจ านวนมากที่สุดจ านวน 438 คน 
รองลงมาคือบัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์จ านวน 138 คน บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์
จ านวน 115 คน บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์จ านวน 113 คน บัณฑิตสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ประยุกต์จ านวน 113 คน และบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์จ านวน 68 คน ตามล าดับ  
 

4.4.8. ความพอใจและสาเหตุที่ไม่พอใจในงานที่ท าอยู่ 

บัณฑิตที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา ส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ท า(ร้อยละ 
82.7) และไม่พอใจต่องานที่ท า(ร้อยละ 17.3) โดยเหตุผลที่ไม่พอใจต่องานที่ท ามากที่สุดเนื่องจาก
ค่าตอบแทนต่ า(ร้อยละ 37.2) รองลงมาคือไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา(ร้อยละ 20.0) และขาดความมั่นคง
(15.0) ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 26 และตารางที่ 27 
 

ตารางที่ 26 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน
หลังส าเร็จการศึกษาและความพึงพอใจในงานที่ท า 

 

ความพึง
พอใจต่อ
งานท่ีท า 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

พอใจ 391 85.0 116 79.5 59 80.8 102 80.3 94 78.3 106 85.5 868 82.7 

ไม่พอใจ 69 15.0 30 20.5 14 19.2 25 19.7 26 21.7 18 14.5 182 17.3 

รวม 460 100.0 146 100.0 73 100.0 127 100.0 120 100.0 124 100.0 1,050 100.0 

 
จากตารางที่ 26 พบว่า บัณฑิตที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา ส่วนใหญ่พอใจ

ต่องานที่ท า จ านวน 868 คน คิดเป็นร้อยละ 82.7 และไม่พอใจต่องานที่ท าจ านวน 182 คน คิดเป็นร้อย
ละ 17.3 ตามล าดับ 

เมื่อจ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 
391 คน คิดเป็นร้อยละ 85.0 และไม่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 15.0 ตามล าดับ 
บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 116 คน คิดเป็นร้อยละ 79.5 และไม่
พอใจต่องานที่ท า จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 20.5 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่
พอใจต่องานที่ท า จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 80.8 และไม่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 14 คน คิดเป็น
ร้อยละ 19.2 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 
102 คน คิดเป็นร้อยละ 80.3 และไม่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 19.7 ตามล าดับ 
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บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 78.3 
และไม่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 21.7 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและ
วิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ท า จ านวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 85.5 และไม่พอใจต่องานที่
ท า จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 14.5 ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 27 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษาและสาเหตุที่ไม่พอใจต่องานที่ท า 
 

สาเหตุท่ีไม่พอใจ      
ต่องานท่ีท า 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ 
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ระบบงานไม่ดี 5 7.4 7 23.3 1 7.1 2 8.0 6 24.0 2 11.1 23 12.8 

ผู้ร่วมงานไม่ดี 4 5.9 3 10.0 1 7.1 1 4.0 2 8.0 1 5.6 12 6.7 

ไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา 11 16.2 5 16.7 4 28.6 7 28.0 6 24.0 3 16.7 36 20.0 

ค่าตอบแทนต่ า 28 41.2 9 30.0 5 35.7 11 44.0 7 28.0 7 38.9 67 37.2 

ขาดความมั่นคง 14 20.6 5 16.7 1 7.1 2 8.0 2 8.0 3 16.7 27 15.0 

ขาดความก้าวหน้า 6 8.8 1 3.3 2 14.3 2 8.0 2 8.0 1 5.6 14 7.8 

อื่นๆ           1 5.6 1 0.6 

รวม 68 100.0 30 100.0 14 100.0 25 100.0 25 100.0 18 100.0 180 100.0 

หมายเหตุ : ไม่ระบุค าตอบ 2 คน 

 
จากตารางที่ 27 พบว่า เหตุผลที่บัณฑิตไม่พอใจต่องานที่ท ามากที่สุดเนื่องจากค่าตอบแทนต่ า 

จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 37.2 รองลงมาคือไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมาจ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.0 และขาดความม่ันคง จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 15.0 ตามล าดับ 
  

4.4.9. ลักษณะงานที่ท าตรงกับสาขาที่ส าเร็จการศึกษา 

บัณฑิตช่วงปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษาส่วน

ใหญ่ท างานตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา(ร้อยละ 53.0) และท างานไม่ตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา(ร้อยละ 

47.0) รายละเอียดดังตารางที่ 28 
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ตารางที่ 28 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน
หลังส าเร็จการศึกษาและลักษณะงานที่ท า 

 

ลักษณะงาน
ของบัณฑิต 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ      
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ตรงสาขา 242 52.7 65 44.8 32 43.8 61 48.0 71 59.2 84 67.7 555 53.0 

ไม่ตรงสาขา 217 47.3 80 55.2 41 56.2 66 52.0 49 40.8 40 32.3 493 47.0 

รวม 459 100.0 145 100.0 73 100.0 127 100.0 120 100.0 124 100.0 1,048 100.0 

 หมายเหตุ : ไม่ระบุค าตอบ 4 คน 

 
จากตารางที่ 28 พบว่า บัณฑิตที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่ท างาน

ตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 555 คน คิดเป็นร้อยละ 53.0 และท างานไม่ตรงสาขาที่ ส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 493 คน คิดเป็นร้อยละ 47.0 ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาตามสาขาวิชา พบว่า บัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจส่วนใหญ่ท างานตรงสาขาที่
ส าเร็จการศึกษา จ านวน 242 คน คิดเป็นร้อยละ 52.7 และท างานไม่ตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 
217 คน คิดเป็นร้อยละ 47.3 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานไม่ตรงสาขาที่
ส าเร็จการศึกษา จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 55.2 และท างานตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 65 
คน คิดเป็นร้อยละ 44.8 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานไม่ตรงสาขาที่ส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 56.2 และท างานตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 32 คน 
คิดเป็นร้อยละ 43.8 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานไม่ตรง
สาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 52.0 และท างานตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา 
จ านวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 48.0 ตามล าดับ บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ส่วนใหญ่ท างาน
ตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 59.2 และท างานไม่ตรงสาขาที่ ส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 40.8 ตามล าดับ  บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและ
วิศวกรรมศาสตร์ส่วนใหญ่ท างานตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 67.7 และ
ท างานไม่ตรงสาขาทีส่ าเร็จการศึกษา จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 32.3 ตามล าดับ 

 
4.4.10. การน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานที่ท าอยู่ในปัจจุบัน 

บัณฑิตที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่มีการน าความรู้มา

ประยุกต์ใช้ในงานในระดับปานกลาง(ร้อยละ 37.3) รองลงมามีการน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานใน
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ระดับมาก(ร้อยละ 31.5) และมีการน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานในระดับมากที่สุด (ร้อยละ 22.0) 

ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 29 

 

ตารางที่ 29 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่มีงานท าภายใน 12 เดือน
หลังส าเร็จการศึกษาและการน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานท่ีท าอยู่ในปัจจุบัน 

 

การน าความรู้
มาประยุกต์ใช้
ในงานที่ท า 

จ านวนบัณฑิตจ าแนกตามสาขาวิชา(คน) ภาพรวมคณะ  
สหวิทยาการ บริหารธรุกิจ สังคมศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตรแ์ละ

ศึกษาศาสตร ์
วิทยาศาสตร์

ประยุกต ์
เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

น้อยท่ีสุด 10 2.2 2 1.4 5 7.0 2 1.6 4 3.4 3 2.4 26 2.5 

น้อย 29 6.4 12 8.3 7 9.9 7 5.6 9 7.6 5 4.0 69 6.7 

ปานกลาง 193 42.7 54 37.5 26 36.6 39 31.2 31 26.1 43 34.7 386 37.3 

มาก 137 30.3 48 33.3 14 19.7 43 34.4 43 36.1 41 33.1 326 31.5 

มากที่สุด 83 18.4 28 19.4 19 26.8 34 27.2 32 26.9 32 25.8 228 22.0 

รวม 452 100.0 144 100.0 71 100.0 125 100.0 119 100.0 124 100.0 1,035 100.0 

คะแนนเฉลี่ย 3.56 3.61 3.49 3.80 3.76 3.76 3.64 

การแปลผล มาก มาก ปานกลาง มาก มาก มาก มาก 

 
จากตารางที่ 29 พบว่า บัณฑิตที่มีงานท าภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่มีการน า

ความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานที่ท าในระดับปานกลาง จ านวน 386 คน คิดเป็นร้อยละ 37.3 รองลงมาคือมี

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานที่ท าในระดับมาก จ านวน 326 คน คิดเป็นร้อยละ 31.5 และมีการน า

ความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานที่ท าในระดับมากที่สุด จ านวน 228 คน คิดเป็นร้อยละ 22.0 ตามล าดับ เมื่อ

ค านวณค่าคะแนนเฉลี่ย พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนการน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานที่ท าของบัณฑิต

คณะสหวิทยาการ เท่ากับ 3.64 คะแนน (ระดับมาก) 
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บทท่ี 5  

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
รายงานการวิเคราะห์การมีงานท าของบัณฑิตคณะสหวิทยาการ ปีการศึกษา 2562-2565 

กรณีศึกษา : ปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกที่ตั้งของสถานประกอบการในระยะ 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 

เป็นผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลปฐมภูมิ(Primary data)ของบัณฑิตที่เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร 

ในช่วงปี พ.ศ.2563–2566 ที่มีสถานะท างานแล้ว ณ วันส ารวจข้อมูล จ านวน 1,052 คน มีวัตถุประสงค์ 4 

ข้อคือ 1)เพ่ือศึกษาอัตราการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 

2562–2565 ส าหรับเป็นข้อมูลอ้างอิงหลังการปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ 2)เพ่ือศึกษาข้อมูลปัจจัย

ส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 

3)เพ่ือเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการจ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถาน

ประกอบการของบัณฑิต และ4)เพ่ือเป็นสารสนเทศส าหรับการก าหนดแผนงานและกิจกรรมส าหรับ

นักศึกษาปีสุดท้ายก่อนส าเร็จการศึกษา เพ่ือเพ่ิมอัตราการได้งานท าของบัณฑิต  

การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติเพ่ือหาความถี่ ค่าร้อยละ การทดสอบ

ความสัมพันธ์ของตัวแปรตามทฤษฎีของเพียร์สัน(Pearson Correlation Test) การเปรียบเทียบค่ามัธย

ฐานของข้อมูลระหว่าง 2 กลุ่มด้วยการทดสอบของแมนวิดนี่(Mann–Whitney U Test) และสถิติที(T-

Test) การทดสอบค่ากลางของข้อมูลมากกว่า 2 กลุ่มด้วยการทดสอบของครัสคัล-วอลลิส(Kruskal–

Wallis Test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวน(ANOVA Test) ซึ่งผลการศึกษาจะได้น าเสนอโดยสรุป

ตามล าดับและอภิปรายผล ดังนี้  

1. การมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565 
2. ปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือน

หลังส าเร็จการศึกษา 
3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาค

สถานประกอบการของบัณฑิต 
4. สารสนเทศส าหรับใช้เพื่อการก าหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ 
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5.1. สรุปผลจากการศึกษา 

5.1.1. การมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565   

บัณฑิตคณะสหวิทยาการที่ส าเร็จการศึกษาในช่วงปีการศึกษา 2562–2565 และมีงานท า

ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 1 ,052 คน โดยสาขาวิชา

บริหารธุรกิจมีจ านวนมากที่สุด 460 คน(ร้อยละ 43.7) รองลงมาคือสาขาวิชาสังคมศาสตร์ จ านวน 147 

คน(ร้อยละ 14.0) และสาขาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ จำนวน 127 คน(ร้อยละ 12.1) ต ามลำดับ  

เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษามากที่สุด 3 ล าดับได้แก่หลักสูตรการบัญชี จ านวน 187 คน

(ร้อยละ 17.8) รองลงมาคือหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการธุรกิจ จ านวน 114 คน (ร้อยละ 10.8) 

และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ จ านวน 106 คน(ร้อยละ 10.1) ตามล าดับ 

 

5.1.2. ปัจจัยส าคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 

เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 

ข้อมูลพ้ืนฐานของบัณฑิตที่รวบรวมไว้ประกอบด้วย เพศ สาขาวิชา และภูมิล าเนาเดิม     

เมื่อพิจารณาตามเพศของบัณฑิต พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 759 คน และเป็นเพศชาย 249 

คน พิจารณาตามสาขาวิชา พบว่าบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจมากที่สุด จ านวน 440 คน รองลงมาคือ

บัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์จ านวน 142 คน บัณฑิตสาขาวิชาศิลปะศาสตร์และศึกษาศาสตร์จ านวน 

125 คน บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์จ านวน 117 คน บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 116 คน และบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ จ านวน 68 คน ตามล าดับ พิจารณา

ตามภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต พบว่าบัณฑิตส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

จ านวน 942 คน รองลงมาคือมีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในภาคกลาง 44 คน และมีภูมิล าเนาเดิมอยู่ในภาคใต้

จ านวน 10 คน ตามล าดับ 

จากการทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรภูมิภาคสถานประกอบการ กับตัวแปรเพศ ตัวแปร

สาขาวิชา และตัวแปรภูมิล าเนาเดิม พบว่า ตัวแปรภูมิภาคสถานประกอบการมีความสัมพันธ์กับตัวแปร

เพศอย่างมีนัยส าคัญ(p-value=0.043) มีความสัมพันธ์กับตัวแปรสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาอย่างมี

นัยส าคัญยิ่ง(p-value=0.000) และมีความสัมพันธ์กับตัวแปรภูมิล าเนาเดิมอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value 

=0.000) 
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5.1.3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จ าแนกตามปัจจัยส าคัญในการเลือก

ภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต 

5.1.3.1. การเปรียบเทียบระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนา

เดิมของบัณฑิต จ าแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต 

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต

เฉลี่ยเท่ากับ 199.03 กิโลเมตร น้อยที่สุดเท่ากับ 0 กิโลเมตร และสูงที่สุดเท่ากับ 1,528 กิโลเมตร จ าแนก

การเปรียบเทียบตามเพศ สาขาวิชาที่จบ และภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต ได้ดังนี้ 

จ าแนกตามเพศ พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศชาย เท่ากับ 238.10 

กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตเพศหญิง เท่ากับ 186.23 กิโลเมตร ตามล าดับ จากการ

ทดสอบทางสถิติพบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิม

ของบัณฑิตเพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ(p-value =0.012) 

จ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ 

เท่ากับ 131.50 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์ เท่ากับ 

167.86 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ เท่ากับ 169.39 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจ เท่ากับ 194.69 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

สาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ เท่ากับ 252.42 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ เท่ากับ 270.37 กิโลเมตร ตามล าดับ จากการทดสอบทางสถิติพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่จบจาก

สาขาวิชาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) 

จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิม พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาค

กลาง เท่ากับ 157.89 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เท่ากับ 193.83 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออก เท่ากับ 225.80 

กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตก เท่ากับ 241.75 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ เท่ากับ 673.33 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ เท่ากับ 751.78 กิโลเมตร ตามล าดับ จากการทดสอบทางสถิติพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากที่ตั้งของสถานประกอบการกับภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน         

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) 
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5.1.3.2. การเปรียบเทียบระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย 

จ าแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต 

ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย เฉลี่ยเท่ากับ 

293.29 กิโลเมตร น้อยที่สุดเท่ากับ 0 กิโลเมตร และสูงที่สุดเท่ากับ 1 ,477 กิโลเมตร จ าแนกการ

เปรียบเทียบตามเพศ สาขาวิชาที่จบ และภูมิล าเนาเดิมของบัณฑิต ได้ดังนี้ 

จ าแนกตามเพศ พบว่า บัณฑิตเพศชายมีค่าเฉลี่ยระยะทาง เท่ากับ 329.60 

กิโลเมตร และบัณฑิตเพศหญิงมีค่าเฉลี่ยระยะทางเท่ากับ 281.39 กิโลเมตร ตามล าดับ จากการทดสอบ

ทางสถิติพบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิต

เพศชายกับเพศหญิง มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ(p-value=0.024) 

จ าแนกตามสาขาวิชา พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชานิติศาสตร์ 

เท่ากับ 193.76 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาสังคมศาสตร์ เท่ากับ 238.16 กิโลเมตร 

ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาศิลปศาสตร์และศึกษาศาสตร์เท่ากับ 269.37 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตสาขาวิชาบริหารธุรกิจ เท่ากับ 294.22 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

สาขาวิชาเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ เท่ากับ 345.41 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิต

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ เท่ากับ 388.02 กิโลเมตร ตามล าดับ จากการทดสอบทางสถิติพบว่า 

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งของสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่จบจาก

สาขาวิชาต่างกัน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value =0.000) 

จ าแนกตามภูมิล าเนาเดิม พบว่า ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ เท่ากับ 275.82 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคเหนือ 

เท่ากับ 385.00 กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันออก เท่ากับ 490.00 

กิโลเมตร ค่าเฉลี่ยระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคตะวันตก เท่ากับ 498.50 กิ โลเมตร ค่าเฉลี่ย

ระยะทางของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคกลาง เท่ากับ 542.86 กิโลเมตร และค่าเฉลี่ยระยะทางของ

บัณฑิตที่มีภูมิล าเนาในภาคใต้ เท่ากับ 666.89 กิโลเมตร ตามล าดับ จากการทดสอบทางสถิติพบว่า

ค่าเฉลี่ยระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคายของบัณฑิตที่มีภูมิล าเนาต่างกัน 

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญยิ่ง(p-value = 0.000) 

 

5.1.4. สารสนเทศส าหรับใช้เพื่อการก าหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการท างานของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตปีการศึกษา 2562-
2565 ส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานประเภทพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน(ร้อยละ 67.7) รองลงมา
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คือท างานในหน่วยงานประเภทข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ (ร้อยละ 20.3) และท างานใน
หน่วยงานประเภทด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ(ร้อยละ 10.0) ตามล าดับ ความรู้ความสามารถพิเศษ
ที่ช่วยให้บัณฑิตได้งานท า 3 อันดับแรกได้แก่ 1)ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 2)ด้านภาษาต่างประเทศ และ3)
ด้านกิจกรรมสันทนาการ ตามล าดับ ปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะที่บัณฑิตคิดว่าช่วยให้ได้งานท า ล าดับที่ 
หนึ่งคือปัจจัยด้านความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษา ล าดับที่สองคือปัจจัยด้าน
ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และริเริ่มสร้างสรรค์ และล าดับที่สามคือปัจจัยด้านความรู้และทักษะ
ด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ จ าแนกหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจพบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่ท างาน
ในหน่วยงานกลุ่มการขายส่งและการขายปลีก(ร้อยละ 18.1) รองลงมาคือท างานในหน่วยงานกิจ
กรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน(ร้อยละ 11.7) และกลุ่มการผลิต(ร้อยละ 10.4) ตามล าดับ 
บัณฑิตส่วนใหญ่มีรายได้น้อยกว่า 15,000 บาทต่อเดือน(ร้อยละ 48.3) รองลงมามีรายได้อยู่ระหว่าง 
15,000-25,000 บาทต่อเดือน(ร้อยละ 45.5) และรายได้ระหว่าง 25,001-35,000 บาทต่อเดือน(ร้อยละ 
3.7) ตามล าดับ ค านวณรายได้เฉลี่ยของบัณฑิตพบว่า บัณฑิตคณะสหวิทยาการมีรายได้เฉลี่ยเท่ากับ 
14,799.34 บาทต่อเดือน  
 
 
5.2. อภิปรายผลจากการศึกษา 

เพ่ือให้การน าผลการวิเคราะห์ไปใช้ประโยชน์ ในการเพ่ิมโอกาสการท างานของบัณฑิตภายใน
ระยะเวลา 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา คณะสหวิทยาการควรน าปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกสถาน
ประกอบการ ได้แก่ เพศ สาขาวิชา และภูมิล าเนาเดิม ของนักศึกษาปีสุดท้ายและบัณฑิต มาประกอบการ
ตัดสินใจเพ่ือก าหนดกลุ่มผู้ประกอบการที่เป็นเป้าหมาย เพ่ือเชิญมาท ากิจกรรมตลาดนัดแรงงานประจ าปี 
รวมไปถึงการจัดท าเครือฐานข้อมูลข่ายหน่วยงานที่จะให้นักศึกษาใช้เป็นหน่วยสหกิจศึกษา จากผลการ
วิเคราะห์พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาเดิมในภาคตะวันออกฉียงเหนือและเลือกท างานหลังส าเร็จ
การศึกษากับสถานประกอบการภาคเอกชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จากผลการศึกษาครั้งนี้จึง
สามารถสรุปได้ว่า บริษัท/องค์กรเอกชนซึ่งมีที่ตั้งของสถานประกอบการอยู่ในระยะทาง 293 กิโลเมตร 
จากจังหวัดหนองคาย คือกลุ่มเป้าหมายส าคัญที่คณะสหวิทยาการจะต้องให้ความส าคัญเป็นล าดับแรก 
 
 
5.3. ข้อเสนอแนะ 

5.3.1. ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษา 

1. คณะสหวิทยาการควรจัดให้มีกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม/เพ่ิม โอกาสในการได้งานท าของ
บัณฑิตก่อนและหลังส าเร็จการศึกษา เช่น การจัดกิจกรรมตลาดนัดแรงงาน การส่งเสริมสหกิจศึกษา 
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ตลอดจนการสร้างเครือข่ายกับผู้ประกอบการเพ่ือเป็นสถานที่ฝึกงานและสหกิจของนักศึกษา โดยก าหนด
กลุ่มผู้ประกอบการที่เป็นเป้าหมายหลักคือบริษัท/องค์กรเอกชนที่มีที่ตั้งของสถานประกอบการในระยะ 
300 กิโลเมตรจากจังหวัดหนองคาย 

2. คณะสหวิทยาการความจัดท าฐานข้อมูลผู้ประกอบการที่มีที่ตั้งในระยะ 300 กิโลเมตร
จากจังหวัดหนองคาย เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับนักศึกษาปีสุดท้ายและบัณฑิต ใช้เป็นแหล่งค้นหา
ข้อมูลต าแหน่งงานต่างๆ   

3. จัดท าช่องทางการติดต่อระหว่างบัณฑิตกับคณะสหวิทยาการเพ่ือประชาสัมพันธ์และการ

ประสานงานต่างๆ ให้หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 

 

5.3.2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 

ในการรวบรวมข้อมูลครั้งนี้เป็นการรวบรวมข้อมูลจากแบบส ารวจที่ท าการจัดเก็บไว้แล้วเป็น
ประจ าทุกปี โดยใช้ข้อมูลประจ าปีการศึกษา 2562–2565 มาใช้ในการวิเคราะห์ ข้อมูลดังกล่าวเป็นข้อมูล
ปฐมภูมิที่จัดเก็บไว้แล้ว ไม่ได้สร้างเครื่องมือเพ่ือจัดเก็บเพ่ิมเติม ดังนั้น ในการวิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของการศึกษาครั้งนี้จึงมีข้อจ ากัด ดังนี้ 

1. ข้อมูลระยะทางจากที่ตั้งของสถานประกอบการ แบบส ารวจไม่ได้ออกแบบการจัดเก็บ
ข้อมูลให้มีความละเอียดจนถึงระดับที่ตั้งสถานประกอบการ ท าให้การค านวณระยะทางจากสถาน
ประกอบการ ท าได้เพียงการหาระยะทางระดับจังหวัดถึงจังหวัดโดยก าหนดเอาอ าเภอเมืองเป็นตัวแทน 
ผลการวิเคราะห์จึงยังมีความคลาดเคลื่อน ถึงแม้สถานประกอบการหลายแห่งสามารถสืบคืนต าแหน่งที่ตั้ง
ได้จากแผนที่ Google map ก็ตาม แต่ข้อมูลมีจ านวนมากหากจะค้นหาข้อมูลจะต้องสิ้นเปลืองเวลาและ
ทรัพยากรจ านวนมาก หากต้องการศึกษาในเรื่องนี้เพ่ิมเติมในอนาคตควรออกแบบให้สามารถจัดเก็บ
ข้อมูลที่มีความละเอียดกว่าเดิม 

2. ข้อมูลรายได้ต่อเดือน แบบส ารวจสามารถเลือกตอบได้ทั้งแบบระบุเงินเดือนและแบบช่วง
เงินเดือน ท าให้การวิเคราะห์รายได้เฉลี่ยมีข้อมูลไม่เพียงพอ และไม่สามารถน าไปทดสอบความสัมพันธ์กับ
ตัวแปรภูมิภาคสถานประกอบการได้ จึงไม่มีข้อมูลเพียงพอที่จะทดสอบทางสถิติว่าตัวแปรรายได้ต่อเดือน
มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกสถานที่ท างานหรือไม่ 

ดังนั้น ถ้าหากมีการวางแผนเพ่ือการศึกษาในอนาคต การออกแบบส าหรับจัดเก็บข้อมูลให้
ละเอียดมากขึน้ จะส่งผลให้ผลการวิเคราะห์มีความแม่นย าถูกต้องมากข้ึน 
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ตารางท่ี ผ - 1 แสดงจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ปี พ.ศ.2545 ถึง รุ่นปี พ.ศ.2566 จำแนกตามหลักสูตร (อ้างอิงปีรับปริญญา) 
 

หลักสูตร 
ปีที่เขา้รับปริญญา พ.ศ. 25xx 

รวม* 
45-49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67** 68** 

การเงิน 143 39 60 83 38 65 67 53 38 28 39 37 41 64 57 2 - - - - 854 

ธุรกิจระหว่างประเทศ - - - 20 20 22 45 33 21 31 35 55 58 69 83 5 3 - - - 500 

การบัญชี / บัญชีบัณฑิต - - - - - 44 45 46 9 50 50 64 88 79 117 88 71 36 35  822 

การจัดการการโรงแรมและการท่องเที่ยว 152 47 64 126 69 76 106 56 42 3 - 1 - - - - - - - - 742 

การท่องเที่ยว - - - - - - - - 6 27 35 40 37 54 58 2 - 1 - - 260 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ - - - - - - - - - - - - - - - 47 36 25 26  134 

บธ.บ. วิชาเอกการเงินธุรกิจ - - - - - - - - - - - - - - - 66 14 9 13  102 

บธ.บ. วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ - - - - - - - - - - - - - - - 78 38 22 38  176 

เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตรบัณฑิต 173 40 79 40 44 94 66 67 23 39 34 31 29 34 39 34 11 2 - - 879 

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการจัดการ - - - - - - - - - - - - - - - - 9 3 2  14 

การปกครองท้องถิ่น - - - - - - - 33 68 74 4 3 - - - - - - - - 182 

รัฐประศาสนศาสตร์ - - - - - - - - - - - 35 87 59 62 90 39 13 36  421 

นิติศาสตร์ - - - 96 90 117 104 107 104 81 107 78 94 78 68 109 39 29 52  1,353 

การประมง 61 26 42 52 14 31 36 40 20 27 30 25 25 2 - - - - - - 431 

วิทยาศาสตร์การประมง - - - - - - - - - - - - - 15 17 19 9 5 - - 65 

เทคโนโลยีการผลิตสัตว์น้ำ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4  4 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งฯ - - - - - - - 21 26 28 34 33 39 26 28 32 3 - -  270 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ - - - - - - - - - - - - - - - - 9 13 13  35 

เทคโนโลยีการอาหาร 28 10 18 44 23 26 46 36 11 8 - - - - - - - - -  250 

อุตสาหกรรมเกษตร - - - - - - - - 23 18 27 17 27 28 38 22 1 1 -  202 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร - - - - - - - - - - - - - - - - 7 8   15 
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หลักสูตร 
ปีที่เขา้รับปริญญา พ.ศ. 25xx 

รวม* 
45-49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67** 68** 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ - - - - - - - - - - - - - 13 62 90 41 35 38  279 

การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา ตปท - - - - - - - - - - - - - - - - - 17 26  43 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 34 28 34 57 36 45 51 55 39 42 22 27 21 40 5 1 - - -  537 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร - - - - - 17 15 33 22 23 19 14 20 1 3 - - - -  167 

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ - - - - - - - - - - - - - - 29 33 20 17 48  147 

วิทยาศาสตร์การกีฬา - - - - - - - - - 17 13 26 35 2 - - - - -  93 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกฯ - - - - - - - - - - - - - 18 33 30 21 18 23  143 

ภาพรวมคณะ 591 190 297 518 334 537 581 580 452 496 449 486 601 582 699 748 371 254 361  9,127 

ยอดรวมสะสม (คน) 591 781 1,078 1,596 1,930 2,467 3,048 3,628 4,080 4,576 5,025 5,511 6,112 6,694 7,393 8,141 8,512 8,766 9,127   
 

หมายเหตุ  * ผลรวมจำนวนบัณฑิตอิงปีรับปริญญา อาจจะไม่ตรงกับจำนวนบัณฑิตเม่ืออิงปีการศึกษา เนื่องจากเป็นการนับเฉพาะบัณฑิตที่ขึ้นทะเบียนบัณฑิตเท่าน้ัน 
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ตารางท่ี ผ - 2 แสดงจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ตั้งแต่ปีการศึกษา 2544 ถึง รุ่นปีการศึกษา 2566 จำแนกตามหลักสูตร (อ้างอิงปีการศึกษา) 
 

หลักสูตร 
ปีการศึกษา ที่ส าเร็จการศึกษา 25xx รวม 

44-48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66** 67**  

การเงิน 143 39 59 83 38 63 66 54 41 27 38 39 37 68 57 2 - - -  854 

ธุรกิจระหว่างประเทศ - - - 19 18 20 48 30 24 31 36 55 55 72 79 10 1 1 -  499 

การบัญชี / บัญชีบัณฑิต - - - - - 17 34 48 44 48 54 62 85 83 115 89 71 36 35  821 

การจัดการการโรงแรมและการท่องเที่ยว 152 47 63 127 68 74 99 55 52 4 - - 1 - - - - - -  742 

การท่องเที่ยว - - - - - - - - 6 24 34 38 41 51 61 3 1 1 -  261 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ - - - - - - - - - - - - - - - 47 39 23 27  136 

บธ.บ. วิชาเอกการเงินธุรกิจ - - - - - - - - - - - - - - - 66 14 9 13  102 

บธ.บ. วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ - - - - - - - - - - - - - - - 79 37 22 38  176 

เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตรบัณฑิต 138 41 47 97 32 70 70 75 55 37 37 31 29 32 41 34 11 2 -  879 

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการจัดการ - - - - - - - - - - - - - - - - 9 3 2  14 

การปกครองท้องถิ่น - - - - - - - 30 70 70 8 1 3 - - - - - -  182 

รัฐประศาสนศาสตร์ - - - - - - - - - - - 34 82 62 64 93 36 12 38  421 

นิติศาสตร์ - - - 85 73 113 118 111 118 76 104 86 87 82 70 112 39 28 53  1,355 

การประมง 55 32 38 50 15 33 33 43 22 27 28 24 25 6 - - - - -  431 

วิทยาศาสตร์การประมง - - - - - - - - - - - - - 15 16 20 10 5 -  66 

เทคโนโลยีการผลิตสัตว์น้ำ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4  4 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งฯ - - - - - - - 21 26 26 34 32 39 27 30 32 3 - -  270 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ - - - - - - - - - - - - - - - - 9 13 13  35 

เทคโนโลยีการอาหาร 28 10 13 44 21 19 45 40 22 8 - - - - - - - - -  250 

อุตสาหกรรมเกษตร - - - - - - - - 23 15 30 17 25 30 38 23 1 1 -  203 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร - - - - - - - - - - - - - - - - 7 8 7  22 
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หลักสูตร 
ปีการศึกษา ที่ส าเร็จการศึกษา 25xx รวม 

44-48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66** 67**  

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ - - - - - - - - - - - - - 12 62 90 42 33 40  279 

การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตปท - - - - - - - - - - - - - - - - - 17 26  43 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 33 24 38 51 36 33 67 49 48 37 27 27 21 40 5 1 - - -  537 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร - - - - - 16 9 34 27 24 19 14 19 2 3 - - - -  167 

วิทยาการคอมพวิเตอร์และสารสนเทศ - - - - - - - - - - - - - - 29 34 21 18 48  150 

วิทยาศาสตร์การกีฬา - - - - - - - - - 15 12 25 34 7 - - - - -  93 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกฯ - - - - - - - - - - - - - 17 33 31 20 18 23  142 

ภาพรวมคณะ 549 193 258 556 301 458 589 590 578 469 461 485 583 607 703 766 371 250 367  9,134 

ยอดรวมสะสม (คน) 594 742 1,000 1,556 1,857 2,315 2,904 3,494 4,072 4,541 5,002 5,487 6,070 6,677 7,380 8,146 8,517 8,767 9,134   
 

หมายเหต ุ** ข้อมูลยังไม่สมบูรณ์ 
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ตารางท่ี ผ - 3 แสดงจำนวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 จำแนกตามหลักสูตรและสถานภาพการทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา 
 

หลักสูตร สถานภาพการท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา รวม 
(1)ท างาน (2)ท างานและศึกษาต่อ (3)ว่างงาน (4)ศึกษาต่อ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
การเงิน * 28 48.3   30 51.7   58 100.0 

ธุรกิจระหว่างประเทศ * 43 51.8 2 2.4 35 42.2 3 3.6 83 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 55 71.4   22 28.6   77 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 69 55.2 2 1.6 49 39.2 5 4.0 125 100.0 
บัญชีบัณฑิต 187 68.8   83 30.5 2 .7 272 100.0 

การท่องเที่ยว * 24 40.7   34 57.6 1 1.7 59 100.0 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 48 49.0 2 2.0 47 48.0 1 1.0 98 100.0 

เศรษฐศาสตร์ * 34 43.6   41 52.6 3 3.8 78 100.0 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 6 54.5 1 9.1 3 27.3 1 9.1 11 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 106 53.3   91 45.7 2 1.0 199 100.0 
นิติศาสตร ์ 71 32.7 3 1.4 124 57.1 19 8.8 217 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 111 56.6 3 1.5 75 38.3 7 3.6 196 100.0 

การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 13 76.5   4 23.5   17 100.0 
วิทยาศาสตร์การประมง 26 54.2   20 41.7 2 4.2 48 100.0 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม * 38 61.3   21 33.9 3 4.8 62 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 15 68.2   7 31.8   22 100.0 
อุตสาหกรรมเกษตร * 30 50.8 3 5.1 22 37.3 4 6.8 59 100.0 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 8 53.3   6 40.0 1 6.7 15 100.0 
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หลักสูตร สถานภาพการท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา รวม 
(1)ท างาน (2)ท างานและศึกษาต่อ (3)ว่างงาน (4)ศึกษาต่อ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร * 3 100.0       3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ * 3 50.0   3 50.0   6 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 55 60.4 2 2.2 33 36.3 1 1.1 91 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 60 61.2 1 1.0 35 35.7 2 2.0 98 100.0 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 1,033 54.5 19 1.0 785 41.4 57 3.0 1,894 100.0 
หมายเหตุ :    * หลักสูตรท่ีหยุดรับนักศึกษาแล้ว 

จำนวนบัณฑิตท่ีใช้ในการวิเคราะห์ = จำนวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสำรวจท่ีทำงานแล้ว (ทำงานแล้ว = (1)+(2)) 
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ตารางท่ี ผ - 4 แสดงจำนวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา จำแนกตามหลักสูตรและเพศ 
 

หลักสูตร เพศ รวม 
ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
การเงิน 3 10.7 25 89.3 28 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 12 26.7 33 73.3 45 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 11 20.0 44 80.0 55 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 14 19.7 57 80.3 71 100.0 

บัญชีบัณฑิต 25 13.4 162 86.6 187 100.0 
การท่องเที่ยว 1 4.2 23 95.8 24 100.0 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 9 18.0 41 82.0 50 100.0 

เศรษฐศาสตร ์ 7 20.6 27 79.4 34 100.0 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2 28.6 5 71.4 7 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 38 35.8 68 64.2 106 100.0 
นิติศาสตร ์ 26 35.1 48 64.9 74 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 12 10.5 102 89.5 114 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 2 15.4 11 84.6 13 100.0 

วิทยาศาสตร์การประมง 7 26.9 19 73.1 26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 15.8 32 84.2 38 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 1 6.7 14 93.3 15 100.0 

อุตสาหกรรมเกษตร 13 39.4 20 60.6 33 100.0 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 3 37.5 5 62.5 8 100.0 
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หลักสูตร เพศ รวม 
ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  3 100.0   3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 3 100.0   3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 34 59.6 23 40.4 57 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 34 55.7 27 44.3 61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 266 25.3 786 74.7 1,052 100.0 
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ตารางท่ี ผ - 5 แสดงจำนวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา จำแนกตามหลักสูตร และความรู้
ความสามารถพิเศษท่ีช่วยให้บัณฑิตได้งานทำ 

 

หลักสูตร ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้บัณฑิตได้งานท า จ านวน
ผู้ตอบ 

จ านวน
ค าตอบ ด้านภาษา 

ต่างประเทศ 
ด้านการใช้

คอมพิวเตอร์ 
ด้านกิจกรรม 
สันทนาการ 

ด้านศิลปะ ด้านกีฬา ด้านนาฏศิลป /
ดนตรีขบัร้อง 

ด้านอ่ืนๆ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน 9 18.8 21 43.8 11 22.9 1 2.1 2 4.2 2 4.2 2 4.2 27 48 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  16 22.5 33 46.5 9 12.7 7 9.9 2 2.8 2 2.8 2 2.8 41 71 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 11 13.3 41 49.4 18 21.7 4 4.8 2 2.4 2 2.4 5 6.0 54 83 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 27 24.8 52 47.7 17 15.6 2 1.8 3 2.8 1 .9 7 6.4 70 109 
บัญชีบัณฑิต 42 15.1 155 55.6 41 14.7 7 2.5 8 2.9 4 1.4 22 7.9 185 279 
การท่องเที่ยว 16 37.2 14 32.6 6 14.0       7 16.3 24 43 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 20 20.8 32 33.3 17 17.7 10 10.4 7 7.3 3 3.1 7 7.3 50 96 
เศรษฐศาสตร ์ 10 16.9 24 40.7 15 25.4 2 3.4 2 3.4 1 1.7 5 8.5 32 59 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2 18.2 5 45.5 2 18.2 1 9.1 1 9.1     7 11 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 30 15.8 88 46.3 42 22.1 6 3.2 8 4.2 4 2.1 12 6.3 106 190 
นิติศาสตร ์ 11 10.1 55 50.5 20 18.3 4 3.7 5 4.6 3 2.8 11 10.1 73 109 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 71 40.3 62 35.2 20 11.4 8 4.5     15 8.5 113 176 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 12 50.0 4 16.7 3 12.5 2 8.3   1 4.2 2 8.3 13 24 
วิทยาศาสตร์การประมง 5 11.9 17 40.5 9 21.4 3 7.1 2 4.8 1 2.4 5 11.9 26 42 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7 13.0 24 44.4 10 18.5 1 1.9 2 3.7 1 1.9 9 16.7 38 54 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 6 27.3 11 50.0 2 9.1       3 13.6 15 22 
อุตสาหกรรมเกษตร 8 13.3 22 36.7 11 18.3 3 5.0 6 10.0 3 5.0 7 11.7 31 60 
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หลักสูตร ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้บัณฑิตได้งานท า จ านวน
ผู้ตอบ 

จ านวน
ค าตอบ ด้านภาษา 

ต่างประเทศ 
ด้านการใช้

คอมพิวเตอร์ 
ด้านกิจกรรม 
สันทนาการ 

ด้านศิลปะ ด้านกีฬา ด้านนาฏศิลป /
ดนตรีขบัร้อง 

ด้านอ่ืนๆ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 4 23.5 4 23.5 4 23.5 1 5.9 1 5.9 1 5.9 2 11.8 8 17 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   3 75.0         1 25.0 3 4 
วิทยาการคอมพิวเตอร ์   3 100.0           3 3 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 8 10.1 55 69.6 7 8.9 5 6.3 2 2.5 1 1.3 1 1.3 56 79 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 13 14.8 17 19.3 14 15.9 1 1.1 37 42.0 3 3.4 3 3.4 59 88 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 328 19.7 742 44.5 278 16.7 68 4.1 90 5.4 33 2.0 128 7.7 1,034 1,667 

หมายเหต ุ ไม่ระบุคำตอบ 18 คน  
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ตารางท่ี ผ - 6 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษา) 

 

หลักสูตร ความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาท่ีศึกษา 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  4 4 8 5 1 2 4 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 10 7 11 5 6 4 2 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 18 6 9 5 6 6 5 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 17 13 7 16 8 5 4 
บัญชีบัณฑิต 79 21 17 21 15 15 19 
การท่องเที่ยว  9 3 5 1 1 3 2 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 12 6 5 7 5 8 7 

เศรษฐศาสตร์  9 8 1 5 7 4  
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 1 1  1 2 1 1 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 25 20 13 15 14 7 12 
นิติศาสตร ์ 26 12 13 7 6 1 9 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 22 17 16 20 18 14 7 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 6 4 1  1  1 

วิทยาศาสตร์การประมง 12 2 1 2  2 7 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  11 10 3 5 3 3 3 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 5 3  1 2 2 2 

อุตสาหกรรมเกษตร  11 8 3 2 6 1 2 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 3 2 1 2    
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หลักสูตร ความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาท่ีศึกษา 

1 2 3 4 5 6 7 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   1 1  1   

วิทยาการคอมพิวเตอร์  1 1 1     
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 19 5 9 8 8 5 3 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 25 12 7 2 5 2 8 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 325 166 132 130 115 85 98 
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ตารางท่ี ผ - 7 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และริเริ่มสร้างสรรค์) 

 

หลักสูตร ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และริเร่ิมสร้างสรรค์ 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  7 6 2 3 7 3 0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  13 14 5 4 4 3 2 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 3 15 5 9 10 9 4 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 16 13 12 10 4 10 5 
บัญชีบัณฑิต 24 53 38 32 13 18 9 

การท่องเที่ยว  3 7 7 3 3 1  
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 4 14 9 5 6 7 5 

เศรษฐศาสตร์  9 13 5 3 2 1 1 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ  4 2  1   
รัฐประศาสนศาสตร ์ 13 26 25 7 12 17 6 
นิติศาสตร ์ 8 21 14 7 11 11 2 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 16 21 34 14 11 16 2 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 3 2 4 2 1 1  

วิทยาศาสตร์การประมง 1 10 7 4 1 3  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  4 11 13 3 2 5  
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ  6 3 2 1 2 1 

อุตสาหกรรมเกษตร 8 8 6 4 3 2 2 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 3  3 1   1 
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หลักสูตร ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และริเร่ิมสร้างสรรค์ 

1 2 3 4 5 6 7 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  1   2    

วิทยาการคอมพิวเตอร์   1  2    
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 5 15 17 11 5 4  
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 11 18 7 5 10 8 2 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 152 278 218 133 107 121 42 
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ตารางท่ี ผ - 8 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/
คณิตศาสตร์/กระบวนการวิจัย) 

 

หลักสูตร ความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/คณิตศาสตร์/กระบวนการวิจัย 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  1 4 2 8 8 3 2 
ธุรกิจระหว่างประเทศ   5 4 12 7 10 7 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 7 4 6 8 12 7 11 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 6 1 15 9 17 13 9 
บัญชีบัณฑิต 6 21 26 34 39 39 22 
การท่องเที่ยว  1 1 3 3 3 8 5 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 8 8 3 6 7 7 11 
เศรษฐศาสตร์  2 3 7 5 7 5 5 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 1  2 2 1 1 0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 10 8 17 15 21 23 12 
นิติศาสตร ์ 6 6 11 14 12 14 11 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 11 13 10 11 23 18 28 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ   3 2 3 4 1 
วิทยาศาสตร์การประมง 2 4 8 3 4 5  

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  8 8 9 5 4 2 2 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 2  4 4 1 2 2 
อุตสาหกรรมเกษตร  2 8 13 5 3 2  
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หลักสูตร ความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/คณิตศาสตร์/กระบวนการวิจัย 
1 2 3 4 5 6 7 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร  4 2  2   

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      2 1  

วิทยาการคอมพิวเตอร์    1  2   

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 4 5 8 21 8 9 2 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 4 6 15 11 12 7 6 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 81 109 169 178 198 180 136 
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ตารางท่ี ผ - 9 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ) 

 

หลักสูตร ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  7 2 4 5 3 3 4 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 8 6 8 9 7 3 4 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 8 7 14 12 6 6 2 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 11 16 9 14 7 9 4 
บัญชีบัณฑิต 25 45 42 35 19 14 7 
การท่องเที่ยว  6 4 3 7 1 2 1 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 7 7 14 9 5 4 4 
เศรษฐศาสตร์  8 5 12 2 4 2 1 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 1 2 2 1 1   

รัฐประศาสนศาสตร ์ 16 16 11 31 13 9 9 
นิติศาสตร ์ 10 12 14 18 3 9 8 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 15 18 20 29 16 9 7 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 0 2 4 5 2   

วิทยาศาสตร์การประมง 6 3 1 12 3 1  

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  5 1 5 14 7 2 4 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 2 2 2 7 1 1  

อุตสาหกรรมเกษตร  3 4 4 11 7 2 2 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร  1  3 2 1 1 
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หลักสูตร ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
1 2 3 4 5 6 7 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  2  1     

วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 2 1      

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 14 16 5 4 2 2 14 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 3 3 11 23 9 10 2 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 159 173 186 251 118 89 74 
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ตารางท่ี ผ - 10 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ) 

 

หลักสูตร ความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  4 2 5 6 5 5 1 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 4 5 7 9 8 7 4 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 7 8 13 7 14 5 1 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 4 11 19 5 15 13 3 
บัญชีบัณฑิต 9 19 38 34 46 32 9 
การท่องเที่ยว   3  7 10 3 1 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 2 6 11 13 10 6 2 
เศรษฐศาสตร์  2 3 7 8 7 6 1 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2  1 1 1 2  

รัฐประศาสนศาสตร ์ 7 10 26 20 24 12 7 
นิติศาสตร ์ 6 11 10 16 24 4 3 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 6 19 13 25 27 16 7 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ  2  3 5 3  

วิทยาศาสตร์การประมง  3 8  12 3  

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   3 5 5 17 6 2 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ  2 4 1 6 1 1 
อุตสาหกรรมเกษตร 1 4 3 7 12 3 3 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร   2 1 1 4  
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หลักสูตร ความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ 
1 2 3 4 5 6 7 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   1    2  

วิทยาการคอมพิวเตอร์     1 1 1  

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 1 4 7 9 17 14 5 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 4 6 9 13 19 8 2 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 59 122 188 191 281 156 52 
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ตารางท่ี ผ - 11 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและหรือภาษาต่างประเทศ) 

 

หลักสูตร ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและหรือภาษาต่างประเทศ 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  4 5 4  3 9 3 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  4 5 7 1 13 10 5 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 3 10 7 10 4 13 8 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 5 11 10 8 13 13 10 
บัญชีบัณฑิต 9 18 22 21 45 46 26 
การท่องเที่ยว  5 4 2 2 5 5 1 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 4 6 10 6 4 17 3 
เศรษฐศาสตร์  2 1 2 6 9 12 2 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2   1  3 1 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 15 19 12 12 14 21 13 
นิติศาสตร ์ 7 6 9 7 19 19 7 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 28 17 18 8 14 22 7 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 2 2 2  2 3 2 
วิทยาศาสตร์การประมง 3 2 1 4 3 8 5 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  7 2 3 3 4 16 3 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 3 2 2  1 7 0 
อุตสาหกรรมเกษตร  2 1 5 1 6 15 3 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร   1 1 1 3 2 
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หลักสูตร ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและหรือภาษาต่างประเทศ 
1 2 3 4 5 6 7 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร        3 
วิทยาการคอมพิวเตอร์    1   1 1 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 5 7 9 4 12 13 7 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 6 10 6 4 2 21 12 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 116 128 133 99 174 277 124 
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ตารางท่ี ผ - 12 แสดงจำนวนของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา และปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำ
ให้บัณฑิตได้งานทำตามลำดับความสำคัญ 7 อันดับแรก จำแนกตามหลักสูตร (ความสามารถด้านอ่ืนๆ) 

 

หลักสูตร ความสามารถด้านอื่นๆ 
1 2 3 4 5 6 7 

การเงิน  1 4 3 1 1 3 14 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 5 3 3 5 1 7 21 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 10 4 3 3 2 11 22 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 11 6 3 4 6 8 30 
บัญชีบัณฑิต 35 13 5 10 8 22 91 
การท่องเที่ยว   2 4 1 1 3 13 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 14 2 3 4 7 4 15 
เศรษฐศาสตร ์ 1 1 3 3  3 22 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ    1 1  5 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 18 9 3 8 9 13 44 
นิติศาสตร ์ 12 5 3 6 5 10 32 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 15 9 5 6 9 21 44 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 3     1 9 
วิทยาศาสตร์การประมง 3 1   3 7 11 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3 3  3 3 2 23 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 3   1 2 1 7 
อุตสาหกรรมเกษตร  6 1    5 21 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 2 1   1  4 
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หลักสูตร ความสามารถด้านอื่นๆ 
1 2 3 4 5 6 7 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   1 1 1    

วิทยาการคอมพิวเตอร์       1 2 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 9 7 1 2 4 8 24 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 9 5 8 2 4 5 27 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 160 77 48 61 67 135 481 
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ตารางท่ี ผ - 13 แสดงจำนวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ทำงานภายใน 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา จำแนกตามหลักสูตร และ
ประเภทงานที่ทำ  

 

หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน รวม 
ข้าราชการ/เจ้าหนา้ที่

หน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ พนักงานบริษัท 

/องค์กรธุรกิจเอกชน 
ด าเนินธุรกิจอิสระ 
/เจ้าของกิจการ 

พนักงานองค์การต่างประเทศ 

/ระหว่างประเทศ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
การเงิน  9 32.1   17 60.7 2 7.1   28 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 12 26.7   22 48.9 10 22.2 1 2.2 45 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 11 20.0 1 1.8 35 63.6 8 14.5   55 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 9 12.7   51 71.8 11 15.5   71 100.0 
บัญชีบัณฑิต 31 16.6 4 2.1 147 78.6 5 2.7   187 100.0 
การท่องเที่ยว  4 16.7   15 62.5 5 20.8   24 100.0 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 2 4.0   44 88.0 4 8.0   50 100.0 
เศรษฐศาสตร์  9 26.5 1 2.9 22 64.7 2 5.9   34 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ     5 71.4 2 28.6   7 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 39 36.8 1 .9 55 51.9 11 10.4   106 100.0 
นิติศาสตร ์ 26 35.1 6 8.1 33 44.6 9 12.2   74 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 10 8.8 2 1.8 89 78.1 13 11.4   114 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 7 53.8   4 30.8 2 15.4   13 100.0 
วิทยาศาสตร์การประมง 9 34.6   14 53.8 3 11.5   26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  13 34.2 2 5.3 23 60.5     38 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 2 13.3   12 80.0 1 6.7   15 100.0 
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หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน รวม 
ข้าราชการ/เจ้าหนา้ที่

หน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ พนักงานบริษัท 

/องค์กรธุรกิจเอกชน 
ด าเนินธุรกิจอิสระ 
/เจ้าของกิจการ 

พนักงานองค์การต่างประเทศ 

/ระหว่างประเทศ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อุตสาหกรรมเกษตร  4 12.1   26 78.8 3 9.1   33 100.0 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 2 25.0   6 75.0     8 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      2 66.7 1 33.3   3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์  1 33.3   2 66.7     3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 4 7.0   44 77.2 9 15.8   57 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 10 16.4 3 4.9 44 72.1 4 6.6   61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 214 20.3 20 1.9 712 67.7 105 10.0 1 0.1 1,052 100.0 
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ตารางท่ี ผ - 14 จ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตร และสถานที่
ท างานปัจจุบัน 

 

หลักสูตร สถานที่ท างานปัจจุบนั รวม 
เป็นหน่วยงานของไทย  

ตั้งในประเทศไทย 

เป็นหน่วยงานของไทย 

(ที่ตั้งอยู่ต่างประเทศ) 

 เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ  

(ที่ตั้งในประเทศไทย) 

เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ 

(ที่ตั้งอยู่ต่างประเทศ) 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  28 100.0       28 100.0 

ธุรกิจระหว่างประเทศ  41 91.1 1 2.2 2 4.4 1 2.2 45 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 54 98.2   1 1.8   55 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 68 95.8   3 4.2   71 100.0 

บัญชีบัณฑิต 181 97.8   4 2.2   185 100.0 

การท่องเที่ยว  23 95.8   1 4.2   24 100.0 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 48 96.0   2 4.0   50 100.0 

เศรษฐศาสตร ์ 32 97.0   1 3.0   33 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 7 100.0       7 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 99 94.3   4 3.8 2 1.9 105 100.0 

นิติศาสตร ์ 72 98.6   1 1.4   73 100.0 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 102 89.5 1 0.9 10 8.8 1 .9 114 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 13 100.0       13 100.0 

วิทยาศาสตร์การประมง 24 96.0   1 4.0   25 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  37 97.4   1 2.6   38 100.0 
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หลักสูตร สถานที่ท างานปัจจุบนั รวม 
เป็นหน่วยงานของไทย  

ตั้งในประเทศไทย 

เป็นหน่วยงานของไทย 

(ที่ตั้งอยู่ต่างประเทศ) 

 เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ  

(ที่ตั้งในประเทศไทย) 

เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ 

(ที่ตั้งอยู่ต่างประเทศ) 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 15 100.0       15 100.0 

อุตสาหกรรมเกษตร 33 100.0       33 100.0 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 7 87.5   1 12.5   8 100.0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  3 100.0       3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์  3 100.0       3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 56 98.2   1 1.8   57 100.0 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 58 95.1   3 4.9   61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 1,004 96.0 2 0.2 36 3.4 4 0.4 1,046 100.0 

หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 6 คน  
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ตารางท่ี ผ - 15 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและภูมิภาค
ที่ท างาน 

 

หลักสูตร ภูมิภาค รวม 
ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันออก  

เฉียงเหนือ 
ภาคเหนือ ภาคตะวันตก ภาคใต ้ ต่างประเทศ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน 7 26.9   19 73.1         26 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  11 25.6 3 7.0 28 65.1       1 2.3 43 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 9 17.6 6 11.8 36 70.6         51 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 11 16.2 9 13.2 47 69.1     1 1.5   68 100.0 
บัญชีบัณฑิต 50 27.3 7 3.8 124 67.8 1 .5   1 .5   183 100.0 
การท่องเที่ยว 7 31.8 1 4.5 13 59.1     1 4.5   22 100.0 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 16 34.0 4 8.5 26 55.3     1 2.1   47 100.0 
เศรษฐศาสตร ์ 4 12.5 1 3.1 27 84.4         32 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 1 14.3 1 14.3 4 57.1   1 14.3     7 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 14 13.6 5 4.9 83 80.6     1 1.0   103 100.0 
นิติศาสตร ์ 10 14.7   56 82.4 1 1.5   1 1.5   68 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 24 21.4 8 7.1 75 67.0 2 1.8   1 .9 2 1.8 112 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ     12 92.3   1 7.7     13 100.0 
วิทยาศาสตร์การประมง 2 7.7   19 73.1     5 19.2   26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  12 32.4 3 8.1 22 59.5         37 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 7 46.7 2 13.3 6 40.0         15 100.0 
อุตสาหกรรมเกษตร 15 48.4   14 45.2   2 6.5     31 100.0 
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หลักสูตร ภูมิภาค รวม 
ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคตะวันออก  

เฉียงเหนือ 
ภาคเหนือ ภาคตะวันตก ภาคใต ้ ต่างประเทศ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 2 25.0 2 25.0 4 50.0         8 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      3 100.0         3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 2 66.7   1 33.3         3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 17 32.7 6 11.5 28 53.8 1 1.9       52 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 20 34.5 2 3.4 35 60.3     1 1.7   58 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 241 23.9 60 6.0 682 67.7 5 0.5 4 0.4 13 1.3 3 0.3 1,008 100.0 

หมายเหตุ   ไม่ตอบบแบบส ารวจ  44 คน  
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ตารางท่ี ผ - 16 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและ
ประเภทหน่วยงาน 

 

หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน 
1.เกษตรกรรม การปา่ไม้และการ

ประมง 

3.การผลิต 4.ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบ   

ปรับอากาศ 

5.การจัดหาน้ า การจดัการและการ

บ าบดัน้ าเสยีของเสยีและสิง่ปฏิกูล 

6.การก่อสร้าง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน    2 7.1     3 10.7 

ธุรกิจระหว่างประเทศ 2 4.4 2 4.4     2 4.4 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ   5 9.1 2 3.6 2 3.6 3 5.5 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 1 1.4 5 7.0   1 1.4   

บัญชีบัณฑิต 6 3.3 28 15.2 3 1.6   6 3.3 

การท่องเที่ยว 1 4.2 1 4.2       

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 1 2.0 3 6.0       

เศรษฐศาสตร์    3 9.1   1 3.0   

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ   2 28.6       

รัฐประศาสนศาสตร ์ 1 1.0 4 3.8 1 1.0 1 1.0 4 3.8 

นิติศาสตร ์   3 4.1 1 1.4     

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 1 .9 10 8.8     6 5.3 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ           
วิทยาศาสตร์การประมง 9 34.6 3 11.5       
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  2 5.3 4 10.5 1 2.6 3 7.9 1 2.6 
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หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน 
1.เกษตรกรรม การปา่ไม้และการ

ประมง 

3.การผลิต 4.ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบ   

ปรับอากาศ 

5.การจัดหาน้ า การจดัการและการ

บ าบดัน้ าเสยีของเสยีและสิง่ปฏิกูล 

6.การก่อสร้าง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   4 26.7   1 6.7   

อุตสาหกรรมเกษตร  1 3.0 16 48.5       

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร   4 50.0 1 12.5     

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    1 33.3       

วิทยาการคอมพิวเตอร์            

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 1 1.8 7 12.3 1 1.8     

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย   2 3.3       
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 26 2.5 109 10.4 10 1.0 9 0.9 25 2.4 
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ตารางท่ี ผ - 16  (ต่อ)   
หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน 

7.การขายส่งและการขายปลีก 8.การขนส่งและสถานที่เก็บ

สินค้า 

9.ที่พักแรมและบริการด้าน

อาหาร 

10.ข้อมูลขา่วสารและการ

สื่อสาร 

11.กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  9 32.1 1 3.6   2 7.1 1 3.6 

ธุรกิจระหว่างประเทศ  10 22.2 5 11.1 4 8.9 3 6.7 1 2.2 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 20 36.4 1 1.8 2 3.6 2 3.6 1 1.8 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 21 29.6 7 9.9 9 12.7 7 9.9 1 1.4 

บัญชีบัณฑิต 29 15.8 7 3.8 14 7.6 7 3.8 5 2.7 

การท่องเที่ยว  3 12.5 2 8.3 11 45.8 1 4.2   

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 9 18.0   20 40.0 4 8.0 1 2.0 

เศรษฐศาสตร ์ 6 18.2 2 6.1 1 3.0 2 6.1   

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2 28.6 1 14.3 1 14.3   1 14.3 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 19 18.1 9 8.6 8 7.6 6 5.7 2 1.9 

นิติศาสตร ์ 11 15.1 1 1.4 4 5.5 5 6.8 1 1.4 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 18 15.9 7 6.2 19 16.8 12 10.6 3 2.7 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 2 15.4   1 7.7     

วิทยาศาสตร์การประมง 2 7.7   2 7.7     
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  3 7.9 1 2.6   1 2.6 2 5.3 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 2 13.3         
อุตสาหกรรมเกษตร 6 18.2   2 6.1 1 3.0   
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หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน 
7.การขายส่งและการขายปลีก 8.การขนส่งและสถานที่เก็บ

สินค้า 

9.ที่พักแรมและบริการด้าน

อาหาร 

10.ข้อมูลขา่วสารและการ

สื่อสาร 

11.กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร     1 12.5     

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    1 33.3   1 33.3   

วิทยาการคอมพิวเตอร ์       1 33.3   

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 11 19.3 3 5.3 1 1.8 12 21.1 4 7.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 6 9.8 3 4.9 3 4.9     

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 189 18.1 51 4.9 103 9.9 67 6.4 23 2.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



102 
 

ตารางท่ี ผ - 16  (ต่อ)    
หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน 

12.กิจกรรมทางการเงินและ

การประกันภัย 

13.กิจกรรมทางวชิาชีพ

วิทยาศาสตร์และเทคนิค 

14.กิจกรรมการ บริหารและ

การบริการสนบัสนุน 

15.การบริหารราชการการ

ป้องกันประเทศและการประกัน 

สังคมภาคบงัคับ 

16.กิจกรรมด้านสขุภาพและงาน

สังคมสงเคราะห ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  2 7.1   7 25.0     

ธุรกิจระหว่างประเทศ  1 2.2 1 2.2 9 20.0 2 4.4   

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 6 10.9   7 12.7 1 1.8 2 3.6 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 3 4.2   7 9.9   2 2.8 

บัญชีบัณฑิต 40 21.7 3 1.6 21 11.4   5 2.7 

การท่องเที่ยว      3 12.5     

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 3 6.0 1 2.0     2 4.0 

เศรษฐศาสตร ์ 5 15.2   6 18.2   2 6.1 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ           

รัฐประศาสนศาสตร ์ 7 6.7   26 24.8 8 7.6 3 2.9 

นิติศาสตร ์ 11 15.1   21 28.8 5 6.8 5 6.8 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 9 8.0   4 3.5 1 .9 1 .9 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ           
วิทยาศาสตร์การประมง 1 3.8   4 15.4   1 3.8 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 2.6 9 23.7 2 5.3     
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   7 46.7       
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หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน 
12.กิจกรรมทางการเงินและ

การประกันภัย 

13.กิจกรรมทางวชิาชีพ

วิทยาศาสตร์และเทคนิค 

14.กิจกรรมการ บริหารและ

การบริการสนบัสนุน 

15.การบริหารราชการการ

ป้องกันประเทศและการประกัน 

สังคมภาคบงัคับ 

16.กิจกรรมด้านสขุภาพและงาน

สังคมสงเคราะห ์

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อุตสาหกรรมเกษตร 1 3.0 2 6.1       

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร         1 12.5 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร           

วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 1 33.3         

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 1 1.8 6 10.5     2 3.5 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 2 3.3 1 1.6 5 8.2 1 1.6 15 24.6 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 94 9.0 30 2.9 122 11.7 18 1.7 41 3.9 
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ตารางท่ี ผ - 16 (ต่อ)    
หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน รวม 

17.การศึกษา 18.ศิลปะ ความบันเทิงและ

นันทนาการ 

19.กิจกรรมขององค์การ

ระหว่างประเทศและภาคี

สมาชิก 

20.กิจกรรมการจ้างงานใน

ครัวเรือนส่วนบุคคลกิจกรรมการ

ผลิตสินค้าและบริการท าขึ้นเอง

เพื่อใช้ในครัวเรือน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  1 3.6       28 100.0 

ธุรกิจระหว่างประเทศ  1 2.2 1 2.2   1 2.2 45 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ       1 1.8 55 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 3 4.2 3 4.2   1 1.4 71 100.0 

บัญชีบัณฑิต 9 4.9     1 .5 184 100.0 

การท่องเที่ยว 2 8.3       24 100.0 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 3 6.0 2 4.0   1 2.0 50 100.0 

เศรษฐศาสตร ์ 4 12.1     1 3.0 33 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ         7 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 4 3.8     2 1.9 105 100.0 

นิติศาสตร ์ 4 5.5 1 1.4     73 100.0 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 15 13.3 4 3.5   3 2.7 113 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 10 76.9       13 100.0 

วิทยาศาสตร์การประมง 4 15.4       26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  7 18.4     1 2.6 38 100.0 
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หลักสูตร ประเภทหน่วยงาน รวม 

17.การศึกษา 18.ศิลปะ ความบันเทิงและ

นันทนาการ 

19.กิจกรรมขององค์การ

ระหว่างประเทศและภาคี

สมาชิก 

20.กิจกรรมการจ้างงานใน

ครัวเรือนส่วนบุคคลกิจกรรมการ

ผลิตสินค้าและบริการท าขึ้นเอง

เพื่อใช้ในครัวเรือน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 1 6.7       15 100.0 

อุตสาหกรรมเกษตร  4 12.1       33 100.0 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 1 12.5       8 100.0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร          3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์  1 33.3       3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 4 7.0 2 3.5 1 1.8 1 1.8 57 100.0 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 15 24.6 8 13.1     61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 93 8.9 21 2.0 1 .1 13 1.2 1,045 100.0 

หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 7 คน  
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ตารางท่ี ผ - 17 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและ
เงินเดือนที่ได้รับ  

 

หลักสูตร ช่วงรายได้ (บาทต่อเดือน) รวม 
น้อยกว่า 15,000  15,000-25,000  25,001-35,000  35,001-50,000  50,001-70,000  70,000 บาทขึ้นไป 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  14 50.0 14 50.0         28 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  19 42.2 19 42.2 1 2.2 4 8.9   2 4.4 45 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 28 50.9 24 43.6 2 3.6   1 1.8   55 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 24 33.8 40 56.3 4 5.6 3 4.2     71 100.0 

บัญชีบัณฑิต 104 55.6 78 41.7 5 2.7       187 100.0 
การท่องเที่ยว  16 66.7 8 33.3         24 100.0 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 22 44.0 28 56.0         50 100.0 
เศรษฐศาสตร ์ 16 48.5 17 51.5         33 100.0 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2 28.6 2 28.6 2 28.6   1 14.3   7 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 54 50.9 47 44.3 4 3.8 1 .9     106 100.0 
นิติศาสตร ์ 39 53.4 29 39.7   3 4.1 1 1.4 1 1.4 73 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 56 49.1 48 42.1 6 5.3 2 1.8 1 .9 1 .9 114 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 7 53.8 4 30.8 2 15.4       13 100.0 

วิทยาศาสตร์การประมง 14 53.8 8 30.8 2 7.7 2 7.7     26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  13 34.2 25 65.8         38 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 5 33.3 10 66.7         15 100.0 
อุตสาหกรรมเกษตร  13 39.4 18 54.5   2 6.1     33 100.0 
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หลักสูตร ช่วงรายได้ (บาทต่อเดือน) รวม 
น้อยกว่า 15,000  15,000-25,000  25,001-35,000  35,001-50,000  50,001-70,000  70,000 บาทขึ้นไป 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 3 37.5 4 50.0 1 12.5       8 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  3 100.0           3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์  1 33.3 2 66.7         3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 18 31.6 32 56.1 7 12.3       57 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 36 59.0 21 34.4 3 4.9 1 1.6     61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 507 48.3 478 45.5 39 3.7 18 1.7 4 0.4 4 0.4 1,050 100.0 
หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 2 คน  
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ตารางท่ี ผ - 18 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและ
เงินเดือนเฉลี่ยที่ได้รับ  

 

หลักสูตร เงินเดือนเฉลี่ย (บาทต่อเดือน) จ านวนบัณฑิตที่ระบุเงินเดือน ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
การเงิน 14,833.11 9 2,318.47 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  15,333.33 6 3,204.16 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 14,410.00 10 3,020.84 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 15,532.11 19 4,277.72 
บัญชีบัณฑิต 13,848.59 44 4,594.26 
การท่องเที่ยว  13,228.17 6 2,625.98 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 17,555.56 9 5,768.69 
เศรษฐศาสตร์  14,937.50 8 3,931.90 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 13,673.50 30 2,978.02 
นิติศาสตร ์ 16,251.38 29 13,717.00 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 15,545.45 22 8,108.47 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 9,000.00 1 . 
วิทยาศาสตร์การประมง 17,166.67 6 5,307.23 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 15,076.92 13 3,522.82 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 16,633.33 3 2,916.05 

อุตสาหกรรมเกษตร 19,050.00 4 11,378.78 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 15,000.00 1 . 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  13,640.00 2 1,612.20 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 14,187.50 8 3,138.90 
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หลักสูตร เงินเดือนเฉลี่ย (บาทต่อเดือน) จ านวนบัณฑิตที่ระบุเงินเดือน ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 11,910.71 14 3,298.61 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 14,799.34 244 6,465.47 
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ตารางท่ี ผ - 19 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและความ
พอใจต่องานที่ท า  

 

หลักสูตร ความพอใจต่องานที่ท า รวม 
พอใจ ไม่พอใจ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  26 92.9 2 7.1 28 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ 35 77.8 10 22.2 45 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 44 80.0 11 20.0 55 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 66 93.0 5 7.0 71 100.0 
บัญชีบัณฑิต 161 86.1 26 13.9 187 100.0 
การท่องเที่ยว 17 70.8 7 29.2 24 100.0 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 42 84.0 8 16.0 50 100.0 
เศรษฐศาสตร ์ 26 78.8 7 21.2 33 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 5 71.4 2 28.6 7 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 85 80.2 21 19.8 106 100.0 
นิติศาสตร ์ 59 80.8 14 19.2 73 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 89 78.1 25 21.9 114 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 13 100.0   13 100.0 

วิทยาศาสตร์การประมง 16 61.5 10 38.5 26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  30 78.9 8 21.1 38 100.0 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 13 86.7 2 13.3 15 100.0 
อุตสาหกรรมเกษตร  27 81.8 6 18.2 33 100.0 
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หลักสูตร ความพอใจต่องานที่ท า รวม 

พอใจ ไม่พอใจ 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 8 100.0   8 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  3 100.0   3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 2 66.7 1 33.3 3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 50 87.7 7 12.3 57 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 51 83.6 10 16.4 61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 868 82.7 182 17.3 1,050 100.0 
หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 2 คน  
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ตารางท่ี ผ - 20 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตร และสาเหตุ
ที่ไม่พอใจต่องานที่ท า  

 

หลักสูตร สาเหตุที่ไม่พอใจต่องานที่ท า รวม 
ระบบงานไม่ด ี ผู้ร่วมงานไม่ด ี ไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา ค่าตอบแทนต่ า ขาดความมั่นคง ขาดความก้าวหนา้ อ่ืนๆ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน          2 100.0     2 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  1 10.0   4 40.0 3 30.0 2 20.0     10 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ   1 10.0 3 30.0 3 30.0 2 20.0 1 10.0   10 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 2 40.0 1 20.0   1 20.0 1 20.0     5 100.0 
บัญชีบัณฑิต 2 7.7 1 3.8 3 11.5 17 65.4 1 3.8 2 7.7   26 100.0 
การท่องเที่ยว       1 14.3 4 57.1 2 28.6   7 100.0 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร   1 12.5 1 12.5 3 37.5 2 25.0 1 12.5   8 100.0 
เศรษฐศาสตร ์     2 28.6 2 28.6 3 42.9     7 100.0 
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ   1 50.0   1 50.0       2 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 7 33.3 2 9.5 3 14.3 6 28.6 2 9.5 1 4.8   21 100.0 
นิติศาสตร ์ 1 7.1 1 7.1 4 28.6 5 35.7 1 7.1 2 14.3   14 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 2 8.0 1 4.0 7 28.0 11 44.0 2 8.0 2 8.0   25 100.0 
วิทยาศาสตร์การประมง 3 33.3   1 11.1 2 22.2 1 11.1 2 22.2   9 100.0 
การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม  1 12.5   2 25.0 4 50.0 1 12.5     8 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ   1 50.0 1 50.0         2 100.0 

อุตสาหกรรมเกษตร  2 33.3 1 16.7 2 33.3 1 16.7       6 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์            1 100.0   1 100.0 
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หลักสูตร สาเหตุที่ไม่พอใจต่องานที่ท า รวม 
ระบบงานไม่ด ี ผู้ร่วมงานไม่ด ี ไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา ค่าตอบแทนต่ า ขาดความมั่นคง ขาดความก้าวหนา้ อ่ืนๆ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ       5 71.4 1 14.3   1 14.3 7 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 2 20.0 1 10.0 3 30.0 2 20.0 2 20.0     10 100.0 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 23 12.8 12 6.7 36 20.0 67 37.2 27 15.0 14 7.8 1 0.6 180 100.0 
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ตารางท่ี ผ - 21 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและ
ระยะเวลาการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา  

 

หลักสูตร ระยะเวลาการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา รวม 
ได้งานทันท ี 1 –2 เดือน 3 –6 เดือน 7 - 9 เดือน 10 - 12 เดือน เป็นงานเดมิก่อนมาศึกษา 

หรือได้งานระหว่างศึกษา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
การเงิน  4 14.3 10 35.7 10 35.7 2 7.1 2 7.1   28 100.0 

ธุรกิจระหว่างประเทศ  11 24.4 9 20.0 10 22.2 9 20.0 3 6.7 3 6.7 45 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 18 32.7 13 23.6 15 27.3 8 14.5 1 1.8   55 100.0 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 29 40.8 9 12.7 18 25.4 12 16.9 1 1.4 2 2.8 71 100.0 
บัญชีบัณฑิต 52 27.8 64 34.2 44 23.5 17 9.1 8 4.3 2 1.1 187 100.0 

การท่องเที่ยว  8 33.3 8 33.3 4 16.7 1 4.2 2 8.3 1 4.2 24 100.0 
การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 16 32.0 19 38.0 11 22.0 3 6.0   1 2.0 50 100.0 
เศรษฐศาสตร์  8 25.0 10 31.3 7 21.9 4 12.5 2 6.3 1 3.1 32 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 2 28.6 1 14.3 2 28.6   1 14.3 1 14.3 7 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 19 17.9 34 32.1 35 33.0 13 12.3 1 .9 4 3.8 106 100.0 
นิติศาสตร ์ 11 15.1 29 39.7 19 26.0 7 9.6 6 8.2 1 1.4 73 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 35 30.7 28 24.6 26 22.8 16 14.0 7 6.1 2 1.8 114 100.0 

การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 4 30.8 4 30.8 3 23.1 1 7.7   1 7.7 13 100.0 
วิทยาศาสตร์การประมง 1 3.8 5 19.2 7 26.9 8 30.8 2 7.7 3 11.5 26 100.0 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  9 23.7 12 31.6 13 34.2 3 7.9 1 2.6   38 100.0 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 2 13.3 5 33.3 2 13.3 2 13.3 3 20.0 1 6.7 15 100.0 
อุตสาหกรรมเกษตร 6 18.2 13 39.4 9 27.3 5 15.2     33 100.0 
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หลักสูตร ระยะเวลาการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา รวม 
ได้งานทันท ี 1 –2 เดือน 3 –6 เดือน 7 - 9 เดือน 10 - 12 เดือน เป็นงานเดมิก่อนมาศึกษา 

หรือได้งานระหว่างศึกษา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 2 25.0 2 25.0 2 25.0 2 25.0     8 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 33.3   2 66.7       3 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์  1 33.3 1 33.3 1 33.3       3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 18 31.6 19 33.3 16 28.1 3 5.3   1 1.8 57 100.0 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 16 26.2 17 27.9 16 26.2 11 18.0 1 1.6   61 100.0 
ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 273 26.0 312 29.7 272 25.9 127 12.1 41 3.9 24 2.3 1,049 100.0 

หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 3 คน  
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ตารางท่ี ผ - 22 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตร และ
ลักษณะงานที่ท า  

 

หลักสูตร ลักษณะงานที่ท า รวม 
ตรงสาขา ไม่ตรงสาขา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  9 32.1 19 67.9 28 100.0 
ธุรกิจระหว่างประเทศ  16 35.6 29 64.4 45 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 25 45.5 30 54.5 55 100.0 
บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 41 58.6 29 41.4 70 100.0 
บัญชีบัณฑิต 117 62.6 70 37.4 187 100.0 
การท่องเที่ยว  9 37.5 15 62.5 24 100.0 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 25 50.0 25 50.0 50 100.0 
เศรษฐศาสตร์  13 40.6 19 59.4 32 100.0 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ 5 71.4 2 28.6 7 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร ์ 47 44.3 59 55.7 106 100.0 
นิติศาสตร ์ 32 43.8 41 56.2 73 100.0 
ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 49 43.0 65 57.0 114 100.0 
การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 12 92.3 1 7.7 13 100.0 

วิทยาศาสตร์การประมง 14 53.8 12 46.2 26 100.0 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  22 57.9 16 42.1 38 100.0 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 9 60.0 6 40.0 15 100.0 
อุตสาหกรรมเกษตร  20 60.6 13 39.4 33 100.0 



117 
 

หลักสูตร ลักษณะงานที่ท า รวม 

ตรงสาขา ไม่ตรงสาขา 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 6 75.0 2 25.0 8 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 2 66.7 1 33.3 3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 3 100.0 0 .0 3 100.0 
วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 40 70.2 17 29.8 57 100.0 
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 39 63.9 22 36.1 61 100.0 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 555 53.0 493 47.0 1048 100.0 
หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 4 คน  
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ตารางท่ี ผ - 23 แสดงจ านวนและร้อยละของบัณฑิตปีการศึกษา 2562-2565 ที่ท างานภายใน 12 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตรและการน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานท่ีท าอยู่ในปัจจุบัน  

 

หลักสูตร ระดับการน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานที่ท าอยู่ในปัจจุบนั รวม คะแนน 
เฉลี่ย 

การแปลผล 
น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

การเงิน  1 3.7 3 11.1 13 48.1 6 22.2 4 14.8 27 100.0 3.33 ปานกลาง 

ธุรกิจระหว่างประเทศ  1 2.2 4 8.9 25 55.6 12 26.7 3 6.7 45 100.0 3.27 ปานกลาง 

บธ.บ.วิชาเอกการเงินธุรกิจ 1 1.9 2 3.7 28 51.9 14 25.9 9 16.7 54 100.0 3.52 มาก 

บธ.บ.วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 1 1.4 5 7.2 32 46.4 23 33.3 8 11.6 69 100.0 3.46 ปานกลาง 

บัญชีบัณฑิต 3 1.6 11 6.0 62 33.9 62 33.9 45 24.6 183 100.0 3.74 มาก 

การท่องเที่ยว 1 4.2 2 8.3 11 45.8 6 25.0 4 16.7 24 100.0 3.42 ปานกลาง 

การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบรกิาร 2 4.0 2 4.0 22 44.0 14 28.0 10 20.0 50 100.0 3.56 มาก 

เศรษฐศาสตร์  1 3.0 2 6.1 12 36.4 17 51.5 1 3.0 33 100.0 3.45 ปานกลาง 

เศรษฐศาสตร์ธรุกิจและการจัดการ   1 16.7 2 33.3 2 33.3 1 16.7 6 100.0 3.50 ปานกลาง 

รัฐประศาสนศาสตร ์ 1 1.0 9 8.6 40 38.1 29 27.6 26 24.8 105 100.0 3.67 มาก 

นิติศาสตร ์ 5 7.0 7 9.9 26 36.6 14 19.7 19 26.8 71 100.0 3.49 ปานกลาง 

ภาษาอังกฤษเพื่อการจัดการธุรกิจ 2 1.8 7 6.3 37 33.0 43 38.4 23 20.5 112 100.0 3.70 มาก 

การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ     2 15.4   11 84.6 13 100.0 4.69 มากที่สุด 

วิทยาศาสตร์การประมง 2 7.7 2 7.7 7 26.9 8 30.8 7 26.9 26 100.0 3.62 มาก 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  1 2.6 5 13.2 9 23.7 10 26.3 13 34.2 38 100.0 3.76 มาก 

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   1 6.7 4 26.7 7 46.7 3 20.0 15 100.0 3.80 มาก 
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หลักสูตร ระดับการน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานที่ท าอยู่ในปัจจุบนั รวม คะแนน 
เฉลี่ย 

การแปลผล 

น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อุตสาหกรรมเกษตร   1 3.0 10 30.3 15 45.5 7 21.2 33 100.0 3.85 มาก 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาหาร 1 14.3   1 14.3 3 42.9 2 28.6 7 100.0 3.71 มาก 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร     1 33.3 2 66.7   3 100.0 3.67 มาก 

วิทยาการคอมพิวเตอร์      1 33.3 2 66.7   3 100.0 3.67 มาก 

วิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ   4 7.0 25 43.9 18 31.6 10 17.5 57 100.0 3.60 มาก 

วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 3 4.9 1 1.6 16 26.2 19 31.1 22 36.1 61 100.0 3.92 มาก 

ภาพรวมคณะสหวิทยาการ 26 2.5 69 6.7 386 37.3 326 31.5 228 22.0 1,035 100.0 3.64 มาก 

หมายเหตุ  ไม่ระบุค าตอบ 17 คน  
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เรียน   บัณฑิตมหาวิทยาลัยขอนแก่นทุกท่าน   

การศึกษาภาวะการมีงานทำของบัณฑิต เป็นข้อมูลสำคัญที่มหาวิทยาลัยขอนแก่นใช้ใน การพัฒนาการเรียนการสอน การ
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพและรายงานรัฐบาลด้านการผลิตและคุณภาพกำลังคนของประเทศไทย รายงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษารวมถึงการปรับปรุงคุณภาพการจัดการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่นในการผลิตบัณฑิตให้ดียิ่งขึ้น 
  แบบสำรวจนี้จัดทำโดยสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาร่วมกับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่กำหนดให้
สถาบันอุดมศึกษาใช้สำรวจข้อมูลการหางานทำบัณฑิต ประจำปีการศึกษา 2560 ประกอบด้วยคำถาม จำนวน 35 ข้อ แบ่งเป็น 5 
ตอน รวม 4 หน้ากระดาษ โดยจัดทำระบบโปรแกรมฐานข้อมูลการหางานและตำแหน่งงาน ให้สืบค้นบนเครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่
เว็บไซต์ http://www.employ.mua.go.th 
ค าอธิบายแบบส ารวจ 

1. ชื่อ – สกุล 

- รหัสเลขบัตรประจำตัวประชาชน (โปรดระบุและกรอกให้ครบ  13  หลัก) 

- รหัสเลขประจำตัวนิสิต/นักศึกษา  (โปรดระบุและเขียนให้ถูกต้องครบทุกหลัก) 

- โทรศัพท์มือถือ/อีเมล์    (โปรดแจ้งเพ่ือให้ข้อมูลในการติดต่อประสานงานภายหลัง) 
2. สถานภาพการท างานปัจจุบัน 

- โปรดระบุตามความเป็นจริง 
3. ชื่อต าแหน่งงานที่ท า 

- โปรดระบุชื่อตำแหน่ง ถ้าไม่ระบุช่ือตำแหน่งก็ให้บอกลักษณะงานท่ีทำอยู่ 
4. เงินเดือน 

- โปรดระบุเงินเดือนตามความเป็นจริงที่ได้รับ 
5. หลังจากส าเร็จการศึกษาแล้ว ท่านได้งานท าในระยะเวลาเท่าไร? 

- โปรดระบุให้ชัดเจนว่าได้งานทำหลังสำเร็จการศึกษาหรือได้งานทำก่อนสำเร็จการศึกษามาแล้ว 
6. ลักษณะงานที่ท าตรงกับสาขาท่ีท่านได้ส าเร็จการศึกษาหรือไม่? 

- โปรดระบุว่าที่เรียนมาและได้งานทำนั้นตรงกับสาขาท่ีท่านได้ศึกษาหรือไม่ตามความเป็นจริง 
ข้อมูลที่ท่านตอบจะใช้ประโยชน์ในการพัฒนาหลักสูตร/สาขาวิชาพัฒนาการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพมาก

ยิ ่งขึ ้นก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศและการผลิตบัณฑิตที ่ดีและเก่ง ต่อไป
มหาวิทยาลัยขอนแก่นขอขอบคุณบัณฑิตทุกท่านท่ีให้ความอนุเคราะห์กรอกแบบสำรวจโดยครบถ้วนและถูกต้อง   

 
มหาวิทยาลัยขอนแกน่  ฝ่ายวางแผนยุทธศาสตร์ 

กองยุทธศาสตร์ ส านักงานอธกิารบดี 
 

แบบส ารวจการมีงานท าของบัณฑิต ปีการศึกษา 25xx รุ่นที่ xx มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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แบบส ารวจการมีงานท าของบัณฑิต 
ปีการศึกษา 25xx รุ่นที่ xx มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
                    ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ค าชี้แจง โปรดกรอกข้อความลงในช่องว่างและหรือใส่เคร่ืองหมาย ✓ ใน [    ] ที่มีตัวเลข 
    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือสถาบัน  มหาวิทยาลัยขอนแก่น หลักสูตร  [ 1 ] ปกติ    [ 2 ] โครงการพิเศษ 

คณะ..........................................................................  สาขาวิชา..............................................................................   
2. ช่ือ.....................................................................................นามสกลุ........................................................................................ 

เลขประจ าตัวประชาชน [ตัวเลขให้เขียนตัวบรรจง]       
เลขประจ าตัวนสิิต/นักศึกษา [ตัวเลขให้เขียนตัวบรรจง]       

 
3. ท่ีอยู่ปัจจุบันท่ีติดต่อได ้       
   เลขท่ี......................หมู่ที่.......................หมู่บ้าน..................................................................ตรอก/ซอย............................................ 
   ถนน.................................................ต าบล/แขวง................................................อ าเภอ/เขต........................................................... 
   จังหวัด..........................................รหสัไปรษณีย์..........................................โทรศัพท์...................................................................... 
   โทรศัพท์มือถือ..................................................................................... โทรสาร………………………….…………………………................. 
   E-mail..................................... Facebook………………………………Twitter…………………………..Google Plus……………….……… 

4. ภูมิล าเนาอยู่จังหวัด.....................................................ประเทศ.........................................  
5. ระยะเวลาที่ส าเร็จการศึกษาโปรดระบุ ปี พ.ศ. และ เดือน ที่ส าเรจ็การศึกษา 

5.1 ปี พ.ศ. [ 1 ] 25xx  [ 2 ] 25xx  [ 3 ] 25xx 
5.2 เดือน [ 1 ] ม.ค.  [ 2 ] ก.พ.   [ 3 ] มี.ค.   [ 4 ] เม.ย.   [ 5 ] พ.ค.   [ 6 ] มิ.ย.   [ 7 ] ก.ค.   [ 8 ] ส.ค.   [ 9 ] ก.ย.   [ 10 ] ต.ค.   [ 11 ] พ.ย.   

[ 12 ] ธ.ค. 
6. สถานะการเกณฑ์ทหารปัจจุบัน (เฉพาะเพศชาย) โปรดระบุ....... 

[ 1 ] อยู่ในช่วงผ่อนผันเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น หรือผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว   
[ 2 ] อยู่ในระหว่างการเป็นทหารเกณฑ ์

7. สถานะการเป็นนักบวชปัจจุบัน 
[ 1 ] ไม่ไดเ้ป็นนักบวช   
[ 2 ] เป็นนักบวช โปรดระบุ....... 

[2.1] ระยะเวลาถึงก าหนดลาสิกขา น้อยกว่า 3 เดือน   [2.2] ระยะเวลาถึงก าหนดลาสิกขา 4 เดือน – 1 ปี 
[2.3] ระยะเวลาถึงก าหนดลาสิกขา มากกว่า 1 ปี        [2.4] ระยะเวลาถึงก าหนดลาสิกขา ไม่มีก าหนด 

 

7-19 

20-32 

สำรวจ ณ วันที่ ..............เดือน ...................... พ.ศ. .................. 
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8. สถานภาพการท างานปัจจุบัน        
[ 1 ]  ท างานแล้ว (ตอบข้อที่ 9 -10 ตอนที่ 2,4 และ ตอนที่ 5) 
[ 2 ]  ท างานแล้วและก าลังศึกษาต่อ (ตอบข้อที่ 9 -10 ตอนที่ 2,4 และ ตอนที่ 5)  
[ 3 ]  ยังไม่ได้ท างานและมไิด้ศึกษาต่อ  (ข้ามไปตอบตอนที่ 3) 
[ 4 ]  ก าลังศึกษาต่อ (ข้ามไปตอบตอนที่ 4) 

9. ท่านคิดว่า ความรู้ความสามารถพิเศษด้านใดที่ช่วยให้ท่านได้ท างาน (เลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ)    
[ 1 ]  ด้านภาษาต่างประเทศ   [ 2 ] ด้านการใช้คอมพิวเตอร์   [ 3 ] ด้านกิจกรรมสันทนาการ   
[ 4 ]  ด้านศิลปะ   [ 5 ]  ด้านกีฬา    [ 6 ]  ด้านนาฎศิลป/ดนตรีขับร้อง  
[ 7 ]  อื่น ๆ (ระบุ)........................................................... 

10. ท่านคิดว่า ปัจจัยตามกรอบคณุลักษณะบณัฑิตด้านใดที่ท าให้ท่านได้ท างานใน 7 ล าดับแรก โดยให้ปัจจัยที่ส าคัญที่สดุเป็นล าดับที่ 1 
รองลงมาเป็นปัจจยัที ่2,3,4,5,6 และ 7 โดยให้ใสล่ าดับในวงเล็บหนา้ข้อ ดังนี้ 
[    ] ความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษา 
[    ] ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ และรเิริ่มสร้างสรรค์ 
[    ] ความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/คณติศาสตร/์กระบวนการวิจยั 
[    ] ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
[    ] ความรู้และทักษะด้านระบบและทฤษฎีการบริหารองค์การ 
[    ] ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและหรือภาษาต่างประเทศ 
[    ] ความสามารถด้านอื่นๆ โปรดระบุ…………………………………………………………….……. 

 
ตอนที่ 2 การสมัครงานและการท างาน (ส าหรับผู้มีงานท าแล้ว) 

11. ประเภทงานท่ีท า          
[ 1 ] ข้าราชการ /เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ   [ 2 ] รัฐวิสาหกิจ  
[ 3 ] พนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน   [ 4 ] ด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ 
[ 5 ] พนักงานองค์การต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ             [ 6 ]  อื่น ๆ (ระบุ).................................. 

12. ช่ือต าแหน่งงานท่ีท า (ระบุ) ....................................................................................................................................................... 
12.1 ฝ่าย/แผนก/กลุ่มงาน ....................................................................................................................................................... 

13. สถานท่ีท างานปัจจุบัน  
[ 1 ] เป็นหน่วยงานของไทย ตั้งในประเทศไทย  
[ 2 ] เป็นหน่วยงานของไทย ตั้งในต่างประเทศ ระบุประเทศ........................................ 
[ 3 ] เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ ระบุ ประเทศ............................................ ตั้งในประเทศไทย  
[ 4 ] เป็นหน่วยงานของต่างประเทศ ระบุประเทศ.............................................. ตั้งในต่างประเทศ 
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13.1 ช่ือหน่วยงาน(1)............................................................................................................................................ 
ที่ตั้งเลขท่ี(2).............................หมูท่ี่(3)...........................  อาคาร/ตึก(4)........................................................ช้ัน(5) ................................. 
ตรอก/ซอย(6)................................ถนน(7)........................................ต าบล/แขวง(8).................................อ าเภอ/เขต(9).............................. 
จังหวัด(10)................................ระบุประเทศ(11)............................... รหัสไปรษณีย์(12)........................ 
โทรศัพท์(13)................................................โทรสาร(14)……..…….………….……… e-mail(15) ………..…………………………………….…….…. 

 
13.2 ประเภทหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจโปรดระบุ (เลือกได้เพียง 1 ข้อ) 

[ 1 ] เกษตรกรรม การป่าไม้และการเงิน        
[ 2 ] การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน       
[ 3 ] การผลิต          
[ 4 ] ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบปรับอากาศ        
[ 5 ] การจัดหาน้ า การจดัการและการบ าบดัน้ าเสีย 

ของเสียและสิ่งปฏิกลู    
[ 6 ] การก่อสร้าง      
[ 7 ] การขายส่งและการขายปลีก               
[ 8 ] การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า   
[ 9 ] ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร         
[ 10 ] ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร          

 

[ 11 ] กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์
[ 12 ] กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย         
[ 13 ] กิจกรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคนิค 
[ 14 ] กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน    
[ 15 ] การบริหารราชการการป้องกันประเทศ 
         และการประกันสังคมภาคบังคับ 
[ 17 ] กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์    
[ 16 ] การศึกษา       
[ 18 ] ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 
[ 19 ] กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคี
สมาชิก  
[ 20 ] กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล
กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการท าขึ้นเองเพื่อใช้ใน
ครัวเรือน 
 

14. เงินเดือนหรือรายได้เฉลี่ยต่อเดือน (รวมสวัสดิการ/ค่าท างานล่วงเวลา/เงินตอบแทนพิเศษ) 
จ านวน ........................................บาท [กรุณากรอกจ านวนตามความเป็นจริง] หรือ โปรดระบุช่วงของเงินเดือน 
[ 1 ] น้อยกว่า 15,000 บาท/เดือน      [ 2 ] 15,000-25,000 บาท/เดือน  [ 3 ] 25,001-35,000 บาท/เดือน 
[ 4 ] 35,001-50,000 บาท/เดือน       [ 5 ] 50,001-70,000 บาท/เดือน  [ 6 ] 70,001 บาทขึ้นไป 

 
15. ท่านมีความพอใจต่องานท่ีท าหรือไม ่        

[ 1 ]   พอใจ     [ 2 ]    ไม่พอใจ (โปรดระบสุาเหต.ุ..) 
ถ้า ไม่พอใจ โปรดระบุสาเหตุที่ส าคัญที่สุด 1 ข้อ ต่อไปนี ้    

[ 1 ] ระบบงานไม่ด ี  [ 2 ] ผู้ร่วมงานไมด่ ี [ 3 ] ไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา  
[ 4 ] ค่าตอบแทนต่ า [ 5 ] ขาดความมั่นคง [ 6 ] ขาดความก้าวหน้า        [ 7 ] อ่ืน ๆ ระบุ............................. 
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16. ท่านใช้ระยะเวลาเท่าใด ในการหางานท า หลังส าเร็จการศึกษาแล้ว  

[ 1 ] ได้งานทันที  [ 2 ] 1 –2 เดือน  [ 3 ] 3 –6 เดือน  [ 4 ] 7 - 9 เดือน   
[ 5 ] 10 - 12 เดือน   [ 6 ] มากกว่า 1 ปี     [ 7 ] เป็นงานเดิมก่อนมาศึกษา หรือได้งานระหว่างศึกษา 

17. ลักษณะงานท่ีท าตรงกับสาขาที่ท่านได้ส าเร็จการศึกษาหรือไม ่     
[ 1 ] ตรงสาขา     [ 2 ] ไม่ตรงสาขา 

18. ท่านสามารถน าความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับหนา้ที่การงานที่ท าอยู่ขณะนี้เพยีงใด  
[ 1 ] มากท่ีสุด     [ 2 ] มาก    [ 3 ] ปานกลาง  
[ 4 ] น้อย     [ 5 ] น้อยที่สุด 

19. การศึกษาต่อ      
[ 1 ] ต้องการศึกษาต่อ   (ข้ามไปตอบตอนที่ 4 ) [ 2 ] ไม่ต้องการศึกษาต่อ  (ข้ามไปตอนที่ 5) 

 
ตอนที่ 3 การสมัครงานและการท างาน (ส าหรับผู้ที่ยังไม่ได้ท างาน) 
20. สาเหตุที่ยังไม่ได้ท างาน โปรดระบุสาเหตุทีส่ าคญั 1 ข้อ ต่อไปนี้     

[ 1 ] ยังไม่ประสงค์ท างาน [ 2 ] รอฟังค าตอบจากหน่วยงาน      [ 3 ] หางานท าไม่ได้  [ 4 ] อื่นๆ (ระบุ)............................ 
21. ท่านมีปัญหาในการหางานท าหลังส าเร็จการศึกษาหรือไม ่      

[ 1 ] ไม่มีปัญหา         [ 2 ] มีปัญหา (โปรดระบุปญัหาที่พบ...) 
ถ้า มีปัญหา โปรดระบุปัญหาที่ส าคัญที่สุด 1 ข้อ 

[ 1 ] ไม่ทราบแหล่งงาน  [ 2 ] หางานท่ีถูกใจไม่ได ้  [ 3 ] ต้องสอบจึงไม่อยากสมัคร 
[ 4 ] ขาดคนสนับสนุน  [ 5 ] ขาดคนหรือเงินค้ าประกัน    [ 6 ] หน่วยงานไม่ต้องการ 
[ 7 ] เงินเดือนน้อย   [ 8 ] สอบเข้าท างานไม่ได้           [ 9 ] ปัญหาด้านสุขภาพ 
[ 10 ] ขาดทักษะภาษาต่างประเทศ [ 11 ] ขาดทักษะด้านคอมพิวเตอร์      [ 12 ] ขาดประสบการณ์ในการท างาน 
[ 13 ] เกรดเฉลี่ยไม่ถึงเกณฑ์ที่ก าหนด [ 14 ] อ่ืน ๆ (ระบุ).......................................... 

22. ความต้องการท างาน     
[ 1 ] ท างานในประเทศ    
[ 2 ] ท างานต่างประเทศ  ประเทศที่ต้องการท างาน.......................................................................................... 

23. ต าแหน่งที่ต้องการท างาน...................................................................................................................................................................................... 
24. ความต้องการพัฒนาทักษะ หลักสูตร..................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................................... 
25. ความประสงค์ในการเปิดเผยขอ้มูลแก่นายจ้าง/สถานประกอบการ เพื่อพิจารณาบรรจุงาน 

[  ] ไม่ยินยอมเปิดเผยข้อมลู 
[  ] ยินยอมเปิดเผยข้อมลู (โปรดระบุข้อมูลเพิม่เตมิ....) 

ค าอธิบาย : การทำงานตรงสาขาวิชา หรือไม่ตรงสาขาวิชาที่เรียนมา 
                พิจารณาจากการนำองค์ความรู้จากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกต์ใช้ 
                ในการทำงาน 



125 
 

[ 1 ] ยินยอมเปิดเผยข้อมลูต่อนายจ้างทุกประเภท 
[ 2 ] ยินยอมเปิดเผยข้อมลูต่อนายจ้างประเภทจ้างเหมาแรงงาน 
[ 3 ] ยินยอมเปิดเผยข้อมลูต่อนายจ้างประเภทขายประกัน/ขายตรง 
[ 4 ] ยินยอมเปิดเผยข้อมลูต่อนายจ้างประเภทจ้างเหมาแรงงาน และประเภทขายประกัน/ขายตรง 

26. การศึกษาต่อ  
[ 1 ] ต้องการศึกษาต่อ   (ข้ามไปตอบตอนที่ 4 ) [ 2 ] ไม่ต้องการศึกษาต่อ  (ข้ามไปตอนที่ 5) 

 
ตอนที่ 4 การศึกษาต่อ 
27. ระดับการศึกษาท่ีท่านต้องการศึกษาต่อ / ก าลังศึกษาต่อ      

[ 1 ] ระดับประกาศนียบัตร (โปรดระบุ......) 
[   ] ประกาศนียบัตรบัณฑิต       
[   ] ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง       
[   ] ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพช้ันสูง 
[   ] ประกาศนียบัตรหรือหลักสตูรเฉพาะ(ที่บรรจุในอัตราเงินเดือนสูงกว่าปริญญาเอก)                  

[ 2 ] อนุปริญญา [ 3 ] ระดับปรญิญาตร ี [ 4 ] ระดับปรญิญาโท                 
[ 5 ] ระดับปรญิญาเอก [ 6 ] อ่ืน ๆ (ระบุ).......................................... 

28. สาขาวิชาที่ท่านต้องการศึกษาต่อ / ก าลังศึกษาต่อ       
[ 1 ] สาขาวิชาเดิม  [ 2 ] สาขาวิชาอื่นที่ไม่ใช่สาขาวิชาเดิม (ระบุ) สาขา................................................. 

29. ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยที่ท่านต้องการศึกษา / ก าลังศึกษาต่อ   
[ 1 ] รัฐบาล [ 2 ] เอกชน [ 3 ] ต่างประเทศ    [ 4 ] อ่ืนๆ (ระบุ) .....................................  

30. เหตุผลที่ท าให้ท่านตดัสินใจศกึษาต่อ        
[ 1 ] เป็นความต้องการของบิดา/มารดา หรือผู้ปกครอง             [ 2 ] งานท่ีต้องการต้องใช้วุฒิสูงกว่าปริญญาตรี  
[ 3 ] ได้รับทุนศึกษาต่อ      [ 4 ] เป็นความต้องการของตนเอง 
[ 5 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................. 

31. ท่านมีปัญหาในการศึกษาต่อหรือไม ่       
[ 1 ] ไม่มีปัญหา  [ 2 ] มีปัญหา 

ถ้า มีปัญหา โปรดระบุสาเหตุทีส่ าคัญที่สุด  1  ข้อ 
[ 1 ] ข้อมูลสถานท่ีศึกษาต่อไม่เพยีงพอ [ 2 ] คุณสมบตัิในการสมัครเรียนไม่ได ้ [ 3 ] ขาดความรู้พื้นฐานในการศึกษาต่อ  
[ 4 ] ขาดแคลนเงินทุน  [ 5 ] อ่ืน ๆ ระบุ)......................................................................................................... 
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มหาวิทยาลยัขอนแก่น ขอขอบคุณบณัฑิตทุกท่านที่ใหค้วามร่วมมือ 

 

ตอนที่ 5 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร/การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
32. ท่านคิดว่าในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ควรเพิ่มรายวิชาหรือความรู้เรื่องใดท่ีจะเอื้อประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพของท่าน

ได้มากยิ่งข้ึน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
[ 1 ] ภาษาอังกฤษ  [ 2 ] คอมพิวเตอร์  [ 3 ] บัญชี  [ 4 ] การใช้งานอินเทอร์เน็ต  
[ 5 ] การฝึกปฏิบัตจิริง  [ 6 ] เทคนิคการวิจัย [ 7 ] ภาษาจีน  [ 8 ] ภาษาในอาเซียน 
[ 9 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................................................................................... 

33. ท่านคิดว่ามหาวิทยาลยัควรมุง่เน้นการจัดหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรียนด้านใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
[ 1 ] การจัดหลักสูตรที่มุ่งเน้นการท าวิจัยและการปฏิบตัิงานจริง 
[ 2 ] การจัดหลักสูตรลักษณะพหสุาขาวิชา หลักสตูรร่วม/บูรณาการระหว่างสาขาวิชาหรือหลักสตูรรว่มระหว่างคณะ 
[ 3 ] การจัดหลักสูตรนานาชาต/ิมกีารจัดท าหลักสตูรร่วมกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 
[ 4 ] การจัดหลักสูตรที่ด าเนินการร่วมกับภาคการผลิตจริง 
[ 5 ] การจัดหลักสูตรระดับปรญิญาในระบบการศึกษาทางไกล 
[ 6 ] อ่ืนๆ .................................................................................................................................... 

34. ท่านคิดว่ามหาวิทยาลยัควรมุง่เน้นการจัดการเรียนการสอนด้านใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
[ 1 ] เน้นการเรียนการสอนโดยใช้วิจัย โครงการ ปญัหาเป็นฐานในการจัดการเรยีนการสอน 
[ 2 ] การจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะชีวิต  
[ 3 ] การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียนผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน 
[ 4 ] การเรียนรูด้้วยตัวเองของนักศึกษา 
[ 5 ] การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อจัดการเรียนการสอนที่มีคณุภาพ 
[ 6 ] การสอนรองรับการเปลีย่นแปลงในระดับนานาชาติและกระแสโลกาภิวตัน ์
[ 7 ] อ่ืนๆ .................................................................................................................................... 

35. ท่านคิดว่ามหาวิทยาลยัควรมุง่เน้นการจัดกิจกรรมพัฒนานักศกึษาด้านใด (ตอบได้มากกว่า 1 ขอ้)  
[ 1 ] ด้านจริยธรรมและคณุธรรมและจิตส านึกความภูมิใจในความเป็นนักศึกษามหาวิทยาลยัขอนแก่น 
[ 2 ] ด้านการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เช่น ทักษะ บุคลิกภาพ ภาษา เป็นต้น  
[ 3 ] ส่งเสริมด้านศิลปะ และวัฒนธรรมไทยและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
[ 4 ] ส่งเสริมให้นักศึกษามีสุขภาพอนามัยด้านรา่งกายและจิตใจท่ีดี ปลอดจากสิ่งเสพตดิและอบายมุข 
[ 5 ] ระบบฐานข้อมูลการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา/การประชาสมัพันธ์กิจกรรมอยา่งทั่วถึง 
[ 6 ] อ่ืนๆ .................................................................................................................................... 
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ประวัติผู้ศึกษา 

 
ชื่อ-นามสกุล ภาษาไทย  นายจักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล 

ชื่อ-นามสกุล ภาษาอังกฤษ Mr.Jakkaphong  Nonthachaisirikun 

ที่อยู่    443 หมู่ที่ 7 ต.หนองกอมเกาะ อ.เมืองหนองคาย จ.หนองคาย 43000 

ประวัติการศึกษา   

 2530 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านใหม่ฉมวก อ.พิมาย จ.นครราชสีมา 

 2536 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนพิมายวิทยา อ.พิมาย จ.นครราชสีมา 

 2541 วิทยาศาสตรบัณฑิต(สถิติ) มหาวิทยาลัยขอนแก่น อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น 

 

โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้  ที่ท างาน 042-415600 ต่อ 49848  มือถือ 083-2492099 

E-mail    njugra@kku.ac.th 
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สัดส่วนการมีส่วนร่วมในผลงาน 

นายจักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล ร้อยละ 100.0 
 

วิเคราะห์/รวบรวม/เรียบเรียง  
นายจักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล  นักวิชาการแผนและสารสนเทศ 

 
แบบปก/รูปเล่ม 

นายจักรพงษ์  นนทชัยสิริกุล  นักวิชาการแผนและสารสนเทศ   
   

จัดพิมพ์/เผยแพร่ 
จัดพิมพ์เพ่ือการประเมินผลงานเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น จำนวน 10 เล่ม 
เผยแพร่เป็นเอกสารอีเล็กทรอนิกส์เท่านั้น บนเว็ปไซต์ https://kku.world/isdata 

 


	บทที่ 1  บทนำ
	1.1. ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
	1.2. วัตถุประสงค์ของการศึกษา
	1.3. ข้อตกลงเบื้องต้นของการศึกษา
	1.4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	1.5. คำจำกัดความเบื้องต้น

	บทที่ 2  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.1. ทฤษฎีทางสถิติสำหรับการทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปร
	2.1.1. การทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรตามทฤษฎีของเพียร์สัน(Pearson Correlation Test)

	2.2. ทฤษฎีทางสถิติสำหรับการทดสอบค่ากลางของข้อมูลระหว่าง 2 ประชากรและมากกว่า 2 ประชากร
	2.2.1. การทดสอบแมนวิทนีย์(Mann–Whitney U Test)
	2.2.2. การทดสอบความแตกต่างของค่ากลางข้อมูลมากกว่า 2 กลุ่ม ตามทฤษฎีของ Kruskal-Wallis
	2.2.3. การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยข้อมูล 2 กลุ่ม(T-Test)
	2.2.4. การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยข้อมูลมากกว่า 2 กลุ่ม ANOVA(F-Test)

	2.3. ผลงานการศึกษาที่เกี่ยวข้อง

	บทที่ 3  ระเบียบวิธีการศึกษา
	3.1. ขอบเขตของการศึกษา
	3.1.1. ขอบเขตเนื้อหา
	3.1.2. ขอบเขตประชากร

	3.2. วิธีการศึกษา
	3.2.1. เกณฑ์ในการกำหนดประชากร
	3.2.2. ขั้นตอนการดำเนินการศึกษา

	3.3. เครื่องมือในการดำเนินการ
	3.4. การนำเสนอผลการวิเคราะห์

	บทที่ 4  ผลการศึกษา
	4.1. อัตราการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565
	4.1.1. จำนวนบัณฑิตที่ทำงานภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา
	4.1.2. จำนวนบัณฑิตที่ทำงานภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา จำแนกตามหลักสูตรที่สำเร็จการศึกษา

	4.2. ปัจจัยสำคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา
	4.2.1. ภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจำแนกตามเพศของบัณฑิต
	4.2.2. ภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจำแนกตามสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา
	4.2.3. ภูมิภาคที่ตั้งของสถานประกอบการจำแนกตามภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต

	4.3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จำแนกตามปัจจัยสำคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต
	4.3.1. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต จำแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต
	4.3.1.1. ระยะทางจากจังหวัดจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต จำแนกตามเพศของบัณฑิต
	4.3.1.2. ระยะทางจากจังหวัดจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต จำแนกตามสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา
	4.3.1.3. ระยะทางจากจังหวัดจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต จำแนกตามภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต

	4.3.2. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จำแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต
	4.3.2.1. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จำแนกตามเพศของบัณฑิต
	4.3.2.2. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จำแนกตามสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา
	4.3.2.3. ระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จำแนกตามภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต


	4.4. สารสนเทศสำหรับใช้เพื่อการกำหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ
	4.4.1. ประเภทหน่วยงานของสถานประกอบการ
	4.4.2. ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้บัณฑิตได้งานทำ
	4.4.3. ปัจจัยตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่ทำให้ได้งานทำ
	4.4.4. ประเภทหน่วยงานตามกลุ่มธุรกิจ
	4.4.5. ที่ตั้งของสถานที่ทำงานปัจจุบันของบัณฑิต
	4.4.6. ระยะเวลาการได้งานทำหลังสำเร็จการศึกษา
	4.4.7. เงินเดือนหรือรายได้เฉลี่ยต่อเดือน
	4.4.8. ความพอใจและสาเหตุที่ไม่พอใจในงานที่ทำอยู่
	4.4.9. ลักษณะงานที่ทำตรงกับสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	4.4.10. การนำความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานที่ทำอยู่ในปัจจุบัน


	บทที่ 5  สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ
	5.1. สรุปผลจากการศึกษา
	5.1.1. การมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562–2565
	5.1.2. ปัจจัยสำคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 12 เดือนหลังสำเร็จการศึกษา
	5.1.3. การเปรียบเทียบระยะทางจากสถานประกอบการ จำแนกตามปัจจัยสำคัญในการเลือกภูมิภาคสถานประกอบการของบัณฑิต
	5.1.3.1. การเปรียบเทียบระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดภูมิลำเนาเดิมของบัณฑิต จำแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต
	5.1.3.2. การเปรียบเทียบระยะทางจากจังหวัดที่ตั้งสถานประกอบการกับจังหวัดหนองคาย จำแนกตามปัจจัยพื้นฐานของบัณฑิต

	5.1.4. สารสนเทศสำหรับใช้เพื่อการกำหนดแผนงานและกิจกรรมของคณะสหวิทยาการ

	5.2. อภิปรายผลจากการศึกษา
	5.3. ข้อเสนอแนะ
	5.3.1. ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษา
	5.3.2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป



